INFORMAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae Barbara Dal Toée

Barbara Dal Toe

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal 30/10/2018

Dal 02/2015 al 29/10/2018

Dal 03/2010 al 02/2015

Dal 03/2003 al 09/2008

Dal 13/03/2001 al
11/03/2002

Dal 29/01/2001 al
11/03/2001

Coordinatore infermieristico della UCO Clinica Neurolo-
gica e della SS Stroke Unit

Dipartimento cardiovascolare- Unita Coronarica
Azienda Universitaria Sanitaria Integrata di Trieste

Contratto a tempo pieno e indeterminato in qualita di Collaboratore
Professionale Infermiere Cat. D presso I'Unita Coronarica del’Ospedale di
Cattinara-Trieste.

Dipartimento cardiovascolare- Sala Emodinamica

Contratto a tempo pieno e indeterminato in qualita di Collaboratore
Professionale Infermiere Cat. D

Dipartimento Cardiovascolare- Unita Coronarica

Contratto a tempo pieno e indeterminato in qualita di Collaboratore
Professionale Infermiere Cat. D

Unita Operativa della 1° Medica
Contratto a tempo pieno e indeterminato in qualita di Collaboratore Professio-
nale Infermiere Cat. D

Assistenza Domiciliare Distretto n.4 S. Giovanni Trieste

Contratto a tempo pieno e determinato in qualita di Collaboratore
Professionale Infermiere Cat. D



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Curriculum Vitae Barbara Dal Toée

Dal 14/01/2020 a
30/11/2021

Da marzo 2016 a
giugno 2017

Dal 06/2016 al
10/2021

Master di 1° livello in Gestione

infermieristica del paziente con ferite difficili
Universita degli studi di Trieste

TESI DI MASTER:”Skin Tears: valutazione e trattamento.
Strutturazione di una procedura per la

gestione e prevenzione”

Master di I° livello in Management per le fun-
zioni di coordinamento nell’area delle profes-
sioni sanitarie

Universita telematica Pegaso

TESI DI MASTER: “Il coordinatore infermieristico. Ruolo e
competenze in una RSA.”

Consigliere Comunale nel Comune di Trieste

Diploma Nazionale di Istruttore di Qi Gong, Milano
2015

Operatore specializzato nell'applicazione del
Taping elastico, Udine 2014

Allenatore di Ginnastica Antalgica, Milano 2013

Insegnante Tecnico di Qi Gong riconosciuto dal
CONI, Milano 2012

Diploma Universitario per Infermiere presso
'Universita di Trieste nel 2000

Tesi: “Lo Scompenso Cardiaco e la qualita di vita:
dall'assistenza Ospedaliera a quella Territoriale”

Iscrizione all’Albo degli Infermieri
Collegio IPASVI Trieste 11/12/2000

Diploma di pedicure curativo presso I'lstituto
Encip Trieste 1998

Diploma di Maturita scientifica G.Deledda Trieste
1996



Curriculum Vitae Barbara Dal Toée

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre Italiano

Altre lingue

Inglese livello base

Competenze comunica- e Capacita di comunicazione, interazione, ascolto e
tive inserimento in un contesto lavorativo.

Competenze organizza- e Buona capacita di lavorare in team, di organizzare il
tive lavoro e di definire le priorita.

Capacita e competenze e Buona conoscenza di Microsoft Office (Word e Po-
informatiche werPoint)

Patente di guida B

CORSI DI FORMAZIONE ACCREDITATI ECM

Anno 2003

ANNo 2004

ANnno 2005

Vaccinazioni dell’infanzia: informazione corretta per un’adesione consapevole,
Trieste crediti formativi 3

BLSD, Trieste crediti formativi 10

Tematiche di Nursing per il cardiopatico in fase acuta e cronica, Trieste crediti for-
mativi 8

Gestione dei cateteri venosi centrali nelle strutture a valenza sanitaria, Trieste crediti
formativi 4

Cardio Nursing ANMCO, Firenze crediti formativi 12

Minimaster nursing in cardiologia geriatrica: valutazione ed assistenza infermieri-
stica, Firenze crediti formativi 4

Corso base di Pacemaker, Trieste crediti formativi 3

Operare con procedure informatiche in ambito internet/intranet (fad) crediti formativi
4

BLSD, Trieste crediti formativi 7

Approccio al paziente cardiopatico, Trieste crediti formativi 13

I rischio biologico (fad) crediti formativi 8

Operare con procedure informatiche (fad) crediti formativi 12

La normativa sulla privacy per gli incaricati del trattamento dei dati, Trieste crediti
formativi 4

Uniformita gestionale del carrello del’emergenza, Trieste crediti formativi 4

IRA una patologia in continuo aumento: interventi di prevenzione, diagnosi e
tratmento, Trieste crediti formativi 11

Sindrome coronarica acuta, Trieste crediti formativi 4

Prevenzione e controllo delle infezioni correlate all’'uso di catetere urinario, Trieste
crediti formativi 4

P-BLS esecutore, Trieste crediti formativi 10

Il percorso del paziente in ospedale: strumento di conoscenza clinica ed organizza-
tiva, Trieste crediti formativi 4



ANnNo 2006

Anno 2007

ANnNo 2008

Anno 2010

Anno 2011

ANnno 2012

Anno 2013

ANnno 2014

Anno 2015

Curriculum Vitae Barbara Dal Toée

L’'uso del PC aziendale, Trieste crediti formativi 9

Esami strumentali in cardiologia, Trieste crediti formativi 7

Uso e conduzione di una nuova apparecchiatura per i trattamenti dialitici continui in
area critica, Trieste crediti formativi 6

Introduzione alla qualita in sanita (fad) crediti formativi 4

Internet Explorer e sicurezze aziendali. Uso della posta aziendale, Trieste crediti for-
mativi 3

Creazione di una cartella di lavoro con Microsoft excel, Trieste crediti formativi 3
Introduzione alla statistica con EPI-INFO, Trieste crediti formativi 30

Trattamento del sovraccarico idrico nello scompenso cardiaco, mediante SCUF con
approccio vascolare invasivo, Udine crediti formativi 3

Nuove tendenze nel cateterismo venoso PICC e MIDLINE, Padova crediti formativi 5
Corso introduttivo a EPI-INFO, Bertinoro crediti formativi 23

Corso avanzato a EPI-INFO, Bertinoro crediti formativi 26

Re-training BLSD, Trieste crediti formativi 3

Gestione clinica assistenziale del paziente cardiopatico in ventilazione meccanica
assistita: corso teorico-pratico, Trieste crediti formativi 6

ACLS, Trieste crediti formativi 18

BLSD, Trieste crediti formativi 7

Cardio nursing ANMCO, Firenze crediti formativi 6

Root cause analysis (fad) crediti formativi 12

Prevenzione degli incendi e gestione del’emergenza, Trieste crediti formativi 6

Il paziente instabile nel reparto di medicina: valutazione della funzione respiratoria e
metabolica con 'emogas analisi, Trieste crediti formativi 10

Tecnica cranio sacrale di 1° livello, Trieste crediti formativi 31.5

Ipotermia terapeutica in cardiologia: una nuova era nelle cure post arresto cardiaco,
Padova crediti formativi 5.3

La patologia valvolare aortica: il trattamento chirurgico tradizionale e le nuove tecni-
che di approccio trans apicale e percutaneo, Trieste crediti formativi 4

BLSD, Trieste crediti formativi 7

Gestione del paziente in ventilazione meccanica assistita, Trieste crediti formativi 11
Sviluppo tecnologico e radioprotezione del paziente, Trieste crediti formativi 4
Corso di radioprotezione delle radiazioni ionizzanti crediti formativi 3

Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro per i lavoratori dei settori
della classe di rischio alto, Trieste crediti formativi 16

La condivisione dei processi assistenziali del paziente candidato a procedure di
emodinamica ed elettrofisiologia, Trieste crediti formativi 22

La sicurezza dei pazienti e degli operatori (fad) crediti formativi 15

Appropriatezza delle cure (fad) crediti formativi 13
Novita nella cardiologia interventistica (fad) crediti formativi 4
La radioprotezione dei lavoratori nelle attivita di cardiologia invasiva, Trieste (FSC)

Governo clinico, innovazioni, monitoraggio, performance cliniche, formazione (fad)
crediti formativi 20
L’evidence based practice delle procedure infermieristiche (fad) crediti formativi 12

Controllo delle infezioni: le buone pratiche, Trieste crediti formativi 5

Novita sullo smaltimento dei rifiuti sanitari, protocollo aziendale, nozioni sulla ge-
stione ambientale e rischio biologico legato allo smaltimento dei rifiuti, Trieste crediti
formativi 4

Gestione delle linee venose (fad) crediti formativi 12

Gestione della chemioterapia (fad) crediti formativi 5



ANnno 2016

Anno 2017

Anno 2018

Anno 2019

Anno 2020

Anno 2021

Curriculum Vitae Barbara Dal Toée

Gestione delle BPCO (fad) crediti formativi 5
PBLS-D La rianimazione cardiopolmonare pediatrica di base,la defibrillazione pre-
coce e la manovre di disostruzione da corpo estraneo (fad) crediti formativi 6
Ebola, principi, procedure e strumenti (fad) crediti formativi 5
La buona pratica dell'igiene delle mani (fad) crediti formativi 6
Anticoagulanti orali diretti (DOA) stato dell’arte ed applicazioni pratiche, Trieste cre-
diti formativi 6.8

Gas medicali: utilizzo in sicurezza, Trieste crediti formativi 4.8
Prevenzione e trattamento delle lesioni da pressione, Trieste crediti formativi 7

Come affrontare 'emergenza Cardiovascolare intraospedaliera, Trieste crediti for-
mativi 13

La condivisione dei processi assistenziali in Unita di Terapia Intensiva Cardiologica,
Trieste (FSC) crediti formativi 16

La gestione dell'incontinenza urinaria e fecale (fad) crediti formativi 5

Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni pratiche
(fad) crediti formativi 5

Corso di formazione FAD sulla prevenzione cardiovascolare della Regione Friuli Ve-
nezia Giulia, crediti formativi 22.5

La gestione della terapia farmacologi nel’ambito del Day Hospital neurologico, Trie-
ste crediti formativi 10

Elementi di Leadership e Management nel contesto infermieristico, Trieste crediti
formativi 19.2

Il servizio di continuita assistenziale ospedale - territorio: sostenibilita di un percorso
Redazione e tenuta della cartella clinica, Trieste crediti formativi 6

Essere e saper essere operatori sanitari nell’area della medicina partecipativa, trie-
ste crediti formativi 5

Formazione Lean Management, Trieste crediti formativi 8

| responsabili delle professioni di Asuits: gruppo di miglioramento, Trieste

Promuovere 'Engagement dei professionisti sanitari per favorire in coinvolgimento
attivo e 'engagement del malato, Trieste crediti formativi 26

La prevenzione delle lesioni da pressione, Trieste crediti formativi 6

Ulcere croniche: comprenderle per valutarle, Trieste crediti formativi 6

Percorso assistenziale della persona con disfagia: valutazione e gestione , Trieste
crediti formativi 4

Progetto di formazione intervento formativo per lo Staff e rete dei Referenti della for-
mazione, Trieste crediti formativi 40

Il servizio di continuita assistenziale ospedale-territorio: sostenibilita di un percorso,
Trieste crediti formativi 30

Buone pratiche assistenziali in Clinica Neurologica (in qualita di tutor) Trieste crediti
formativi 10

Il percorso formativo di infermieristica nei tirocini clinici: obiettivi, attivita e valuta-
zioni, Trieste crediti formativi 20

| responsabili delle professioni a confronto per il miglioramento continuo della qua-
lita, Trieste crediti formativi 40

Progetto di formazione intervento formativo per lo Staff e rete dei Referenti della for-
mazione, Trieste crediti formativi 40

BLSD Trieste

Progetto di formazione intervento formativo per lo Staff e rete dei Referenti della for-
mazione, Trieste

Linguaggio, strumenti e strategie per il raggiungimento degli obiettivi formativi degli
studenti del CdL in infermieristica, Trieste crediti formativi 26

Gestione e sorveglianza degli accessi venosi, Trieste crediti formativi 6
Miglioramento organizzativo formazione aziendale nel delicato compito di sviluppo
delle competenze e valorizzazione delle risorse umane, Trieste crediti formativi 9



Anno 2022

Anno 2023

Anno 2024
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Miglioramento dell’'organizzazione e della presa in carico del paziente in Clinica Neu-
rologica, Trieste crediti formativi 20

Qualita e sicurezza delle cure: formazione per i link professional, Trieste crediti for-
mativi 15.6

La prevenzione e gestione delle lesioni da pressione, in qualita di docente nell’edi-
zione del 12/10/22 e 23/11/22

Il servizio di continuita assistenziale ospedale — territorio e dimissioni protette
dell’area Giuliana: razionale, modalita operative, impatto sui servizi e sviluppi futuri,
Trieste crediti formativi 5

Il trattamento delle lesioni difficili attraverso i livelli assistenziali, progetto fi fsc multi
professionale, Trieste crediti formativi 25

Insulina: questa sconosciuta, Trieste crediti formativi 22

Gli accessi venosi nella pratica clinica, Trieste crediti formativi 20

La gestione dei meccanismi operativi in un sistema complesso per i coordinatori
delle professioni sanitarie, Trieste crediti formativi 6

Linguaggio, strumenti e strategie per il raggiungimento degli obiettivi formativi degli
studenti del corso di Laure in Infermieristica, Trieste crediti formativi 26

| significati della valutazione d’impatto della formazione in Asugi, Trieste crediti for-
mativi 10

| responsabili delle professioni a confronto per il miglioramento continuo della qua-
litd, Trieste crediti formativi 30

Covid 19: misure di prevenzione e corretto utilizzo dei dispositivi di protezione indivi-
duale, Trieste crediti formativi 7.8

Qmentum international: incontri per i team di autovalutazione dello standard “servizi
ospedalieri”, Trieste crediti formativi 40

Formazione specifica per i preposti sulla salute e sicurezza, Trieste crediti formativi
10.4

BLSD Trieste crediti formativi 8

Percorso del paziente con stroke: PDTA regionale FVG 2021 in qualita di responsa-
bile scientifico, crediti formativi 1.2

Cure palliative ed emergenze territoriali, Trieste crediti formativi 3.9

Qualita e sicurezza delle cure: formazione per i link professional, Trieste crediti for-
mativi

Uscire dalle mura: percorso di conoscenza diretta delle attivita di presa in carico ter-
ritoriale. Uno strumento per ottimizzare i percorsi ospedale-territorio. Trieste crediti
formativi 31.5

Gli accessi venosi nella pratica clinica. La gestione dei cateteri venosi secondo le
EBN e tecniche di impianto ecoguidato di accessi venaosi periferici lunghi, Trieste
crediti formativi 30.

Fumo di tabacco: dipendenza, danni alla salute, normativa e regolamento aziendale,
Trieste crediti formativi 6

Il trattamento delle lesioni difficili attraverso i livelli assistenziali. Progetto di FSC
multiprofessionale, Trieste crediti formativi 25

Qmentum international: incontri per i team di autovalutazione dello standard “servizi
ospedalieri”, Trieste crediti formativi 20

La qualita organizzativa nel dipartimento di medicina: condivisione di buone pratiche
organizzative per un dipartimento in evoluzione, Trieste crediti formativi 40
Trattamento delle lesioni di difficile guarigione attraverso una delle strategie do pra-
tica clinica : Wound Hygiene, webinar

ABC delle lesioni cutanee, Trieste crediti formativi 7

Il coordinatore delle professioni sanitarie: strategie e buone pratiche per I'agire pro-
fessionale

Condivisione dei processi assistenziali del paziente neurologico, Trieste crediti for-
mativi 20

Il coordinatore delle professioni sanitarie: strategie e buone pratiche per I'agire pro-
fessionale, Udine crediti formativi 35
Gestione dell’essudato in lesioni cutanee acute, croniche e cavitarie, webinar



Anno 2025

Curriculum Vitae Barbara Dal Toée

Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere (ICA) Modulo A, FAD crediti formativi 7
Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere (ICA) Modulo B e C, Trieste crediti formativi
10

Aggiornamento antincendio per addetti antincendio in attivita di livello 3, Trieste cre-
diti formativi 12

Donazione di cornee: ruolo degli operatori sanitari, Trieste crediti formativi 4

Xl Congresso Nazionale dell’associazione Infermieristica per lo studio delle Lesioni
Cutanee, Padova 17-18-19 ottobre 2024

Aggiornamenti in tema di gestione dei gruppi di lavoro a supporto del professionista
sanitario con funzioni organizzative, Trieste crediti formativi 30

Training per 'utilizzo della cartella clinica elettronica, Trieste crediti formativi 36
Stress da lavoro correlato, Trieste crediti formativi 4

La movimentazione del paziente in reparto di Clinica Neurologica, Trieste crediti for-
mativi 40

La qualita organizzativa nel Dipartimento di Medicina: condivisione e diffusione di
buone pratiche organizzative per un dipartimento in evoluzione, Trieste crediti forma-
tivi 40

Forme di responsabilita e valutazione. Il quadro legislativo e le disposizioni contrat-
tuali, Trieste crediti formativi3.5

Il rischio biologico come identificarlo, conoscerlo e gestirlo, Trieste crediti formativi 4
Piattaforme mediche e complessita organizzativa: contaminazione di buone partiche
tra area Giuliana e area Isontina, crediti formativi 40

La qualita organizzativa in un contesto di dipartimento in evoluzione: condivisione e
diffusione di buone pratiche organizzative 2025, crediti formativi 40

Malattie demielinizzanti: verso una diagnosi sempre piu precoce, Trieste 12 dicem-
bre 2025

BLSD Trieste crediti formativi 8

Qmentum International: percorso di orientamento per i Team Leader, Trieste crediti
formativi 5.2

Qualita e sicurezza delle cure: formazione per i Link Professional, Trieste crediti for-
mativi 10

Condivisione di casi neurologici nel team multidisciplinare, Trieste crediti formativi 9
Incontri di management in sanita: pianificazione, direzione e controllo di attivita, pro-
cessi e modalita operativi tra responsabili dell’assistenza di area Giulina e Isontina,
Trieste crediti formativi 20

Miglioramento delle pratiche assistenziali in Clinica Neurologica, in qualita di tutor,
Trieste crediti formativi 30

ATTIVITA’ DI DOCENZA E DI TUTORAGGIO

e Preparazione di un poster sulla sorveglianza delle infezioni da catetere venoso cen-
trale in UTIC nel 2005 e raccolta dati dal 2003 al 2005

e Corso diaggiornamento per il personale Oss, sulla cardiopatia ischemica, in funzione
di docente, nel mese di novembre e dicembre 2006

e Creazione delle linee guida per la preparazione del paziente candidato ad intervento
chirurgico nel 2007

e Corso di aggiornamento per il personale Oss, sulle bradi aritmie, in funzione di do-
cente nel mese di ottobre 2007

e Corso di formazione sul campo per infermieri ed Oss di “Buone pratiche assistenziali
in Clinica Neurologica” come docente per 'anno 2019
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e Corso di formazione sul campo per infermieri ed Oss di “Miglioramento dell’'organiz-
zazione e della presa in carico del paziente in Clinica Neurologica” come docente per
'anno 2021

e Corso di FSC Aspetti multi professionali nel trattamento diagnostico terapeutico e
neuro riabilitativo all’assistito con ictus nella Stroke Unit Giuliana, in qualita di respon-
sabile scientifico nell’anno 2021

e Corso di FSC su miglioramento dei protocolli e delle procedure in ambito di neurofi-
siopatologfia in qualita di responsabile scientifico nell’anno 2021

e Corso di formazione sulla prevenzione e gestione delle lesioni da pressione in qualita
di docente, “cure della cute” nell’anno 2022

e Corso diformazione sul campo per infermieri ed oss di “Potenziamento della gestione
dell'attivita assistenziale relativa al paziente in Clinica Neurologica” come docente
per 'anno 2022

e Corso di formazione sul campo per infermieri ed oss di “Condivisione dei processi
assistenziali del paziente neurologico” in qualita di tutor per 'anno 2023

e Docente al master di 1° livello di Gestione infermieristica del paziente con ferite diffi-
cili, sulla cura della cute e le Skin Tears, per 'anno 2024

e Corso di formazione sul campo per infermieri ed oss di “Miglioramento delle cono-
scenze su percorso assistenziale del paziente neurologico per organizzare in sicu-
rezza il percorso assistenziale” in qualita di tutor per 'anno 2024

e Corso di formazione sul campo per infermieri ed oss su “Miglioramento delle pratiche
assistenziali in Clinica Neurologica”, in qualita di tutor per 'anno 2025

e Docente al master di 1° livello di Gestione infermieristica del paziente con ferite diffi-
cili, sulla cura della cute e le Skin Tears, per 'anno 2026

-Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e successive modifiche e integrazioni, autorizzo il tratta-
mento dei miei dati personali, limitatamente alle finalita per le quali questo curriculum é
stato da me presentato.

-l sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, dichiara
che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono veritiere

Trieste, 25/08/2026 Firma: Barbara Dal Toé

DOCUMENTO SOTTOSCRITTO DEPOSITATO AGLI ATTI



