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V I T A E  

 

 
 
            
            
            
        

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANDREA GIORGIA DI MATTIA 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail  andrea.dimattia@asugi.sanita.fvg.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  02/04/1994 

   

Professione  INFERMIERA ISCRITTA AL COLLEGIO FNOPI DI UDINE IL 18/12/2017 CON POSIZIONE IP/6338 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  15 SETTEMBRE 2026– AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina 

Presidio Ospedaliero “San Polo” - Monfalcone (GO) 

• Tipo di impiego  Incarico di Funzione Organizzativa (IFOC) presso Dipartimento Chirurgico 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività clinico- assistenziale presso il Reparto di Chirurgia-Otorinolaringoiatria e Medicina 
Diabetica, pianificazione e organizzazione delle attività di reparto, gestione delle risorse, 
controllo della qualità e gestione delle criticità. 

 
 

• Date (da – a)  14 MAGGIO 2018 – 14 SETTEMBRE 2026 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina 

Presidio Ospedaliero “San Polo” - Monfalcone (GO) 

• Tipo di impiego  Infermiere tempo indeterminato presso Dipartimento Chirurgico 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività clinico- assistenziale presso il Reparto di Chirurgia-Otorinolaringoiatria e Medicina 
Diabetica, tutor di tirocinio Corso di Laurea in Infermieristica - UNITS 

 
            
     

• Date (da – a)  11 GENNAIO 2018 – 12 MAGGIO 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia Gi Group 

Corso del Popolo n.55, Monfalcone (GO) 

• Tipo di impiego  Infermiere interinale impiegato nella realtà distrettuale di ASS2 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività territoriale presso il Distretto ASS2 “Bassa Friulana – Isontina” 

            
            
            
            
     

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Date (da – a)  19/01/2020 – 20/04/2021  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIPEGASO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il Master ha le finalità di sviluppare conoscenze di management attraverso metodologie 
didattiche rispondenti ai bisogni di coloro i quali sono già inseriti nel mondo del lavoro, 
sviluppare abilità nella programmazione e progettazione organizzativa quali risoluzione di 
problemi (problem solving), ampliamento delle conoscenze mirate allo sviluppo di capacità 
gestionali, strumenti idonei alla gestione del cambiamento e leadership. 

 

• Qualifica conseguita  Master di I Livello in Management per le funzioni di coordinamento nell’area delle professioni 
sanitarie con esito 30/30 

   

• Date (da – a)  13 MARZO 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso P.B.L.S.-D. eseguito presso ASS2 “Bassa Friulana – Isontina” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 P.B.L.S.-D. (rianimazione cardiopolmonare con uso del defibrillatore semiautomatico) 

• Qualifica conseguita  Esecutore P.B.L.S.-D. 

   

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2014 – NOVEMBRE 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Trieste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Il Corso di Laurea ha la finalità di formare laureati in grado di svolgere in autonomia le funzioni 
preventiva, curativa, palliativa e riabilitativa che caratterizzano la professione infermieristica in 
ambito ospedaliero, territoriale, residenziale, domiciliare, ambulatoriale e libero professionale. 
L’acquisizione delle competenze professionali è raggiunta tramite attività formative d'aula, 
apprendimento delle abilità pratiche e relazionali (laboratori, tirocini). 

Tirocini conseguiti presso i reparti di: Medicina, RSA, Chirurgia, Ortopedia, Centro di Salute 
Mentale, Medicina d’urgenza, Pronto soccorso pediatrico, Assistenza territoriale. 

 

Seminari eseguiti durante la carriera universitaria: 

- La movimentazione dei carichi animati in un’ottica ergonomica – tenuto il 27/05/2015 

- Metodo “validation” – tenuto il 28/04/2015 

- Promuovere la sicurezza nei luoghi di lavoro – tenuto il 16/07/2015 

- Responsabilità dell’infermiere e dello studente in relazione a: segreto professionale, 
segreto d’ufficio, normativa sulla tutela della privacy – tenuto il 24/09/2015 

- Accompagnamento al morente – tenuto il 04/10/2016 

- Basic Life support defibrillation (BLSD) – tenuto il 15/07/2016 

- Gestione delle vie aeree nel paziente tracheostomizzato – tenuto il 15/07/2016 

- Principi nutrizionali di dietoterapia- tenuto il 12/01/2016 

- Progressi assistenziali in neurologia – tenuto il 09/06/2016 

- Alcool e tossicodipendenza- tenuto il03/10/2017 

- Governo clinico – tenuto il 09/10/2017 

- La valutazione e la presa in carico infermieristica del paziente cardiopatico – tenuto il 
29/06/2017 

- Sistemi di qualità – tenuto il 07/07/2017 

• Qualifica conseguita  Laurea in infermieristica abilitante alle professioni sanitarie (28.11.2017) con esito 105/110 

   

   

• Date (da – a)  DICEMBRE 2013 – APRILE 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso operatore P.S.T.I. Croce Rossa Italiana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lezioni di pronto soccorso e trasporto infermi 

• Qualifica conseguita  Operatore P.S.T.I. 
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• Date (da – a)  SETTEMBRE 2013 – NOVEMBRE 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Croce Rossa Italiana comitato di Palmanova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso teorico pratico volto all'acquisizione dell'identità e delle conoscenze di base richieste per 
diventare Volontari della CRI 

• Qualifica conseguita  Volontario Croce Rossa Italiana 

   

   

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2008 – 02 LUGLIO 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Michelangelo Buonarroti, Monfalcone (GO= 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Percorso di studi che mira a fornire competenze particolarmente negli studi afferenti alla cultura 
scientifico-tecnologica, con particolare riferimento alle scienze matematiche, fisiche, chimiche, 
biologiche, della terra, all'informatica e alle loro applicazioni. 

• Qualifica conseguita  Diploma Liceo Scientifico 

   

   

• Date (da – a)  CONSEGUITO IL 08/03/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Federazione Italiana Nuoto , comitato regionale Friuli Venezia Giulia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il programma si prefigge di fornire le conoscenze culturali fondamentali legate alla Cultura 
dell'Acqua con lo studio e l’analisi dei principi di psicopedagogia, metodologia del movimento, 
conoscenza del corpo umano, organizzazione ed attività didattica della scuola nuoto, attività per 
utenze speciali e ginnastica in acqua. 

• Qualifica conseguita  Istruttore di nuoto 

   

   

• Date (da – a)  CONSEGUITO IL 12/03/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Federazione Italiana Nuoto , comitato regionale Friuli Venezia Giulia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prevenire gli incidenti in acqua con una sorveglianza attenta e intelligente; farvi fronte quando 
avvenuti, mettendo in atto quelle tecniche di salvataggio e di primo soccorso acquisite nel corso 
di formazione e periodicamente aggiornate 

• Qualifica conseguita  Assistente bagnante 

   

   

CORSI DI FORMAZIONE (ECM-
FAD) 

 ANNO 2025 

- Qualità e sicurezza delle cure: formazione per i link professional – ASUGI (10 ECM) 
1/04/2025- 31/12/2025 

- Il rischio biologico. Come identificarlo, conoscerlo e gestirlo – ASUGI (4 ECM) 
30/10/2025 

- Corso di formazione per Preposti sulla sicurezza nei luoghi di lavoro – ASUGI (8ECM) 
23/10/2025 

- Formazione Specifica – Sicurezza dei lavoratori ASUGI (ARCS) 

- FORME DI RESPONSABILITÀ E VALUTAZIONE. IL QUADRO LEGISLATIVO E LE 
DISPOSIZIONI CONTRATTUALI – ASUGI (3,5 ECM) 23/09/2025 

- MIGLIORAMENTO DELLA QUALITÀ ASSISTENZIALE: INTEGRAZIONE INFERMIERI 
E PERSONALE DI SUPPORTO, IDENTIFICAZIONE DELLE SKILL TRASVERSALI E 
SPECIFICHE. PRIMO STEP – ASUGI (16 ECM) 30/06/2025 

- Gestione intraospedaliera della sepsi – ASUGI 27/03/2025 

- Corso di formazione in Infezioni ospedaliere – ASUGI (10,4 ECM) 12/03/2025 

- BLSD (Basic Life Support Defibrillation) – ASUGI (8 ECM) 11/03/2025 

 

ANNO 2024 

- Il Management delle professioni sanitarie analisi e riflessioni tra presente e futuro – 
Istituto S. Giorgio (5ECM) 11/12/2024 

- Prevenzione delle infezioni ospedaliere (ICA) – ASUGI (7,8 ECM)18/11/2024, 
formazione obbligatoria online 
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ANNO 2023 

- Epilessia dalla diagnosi alla terapia – Age.na.s (12 ECM) 25/12/2023, formazione 
online 

- La Responsabilità ̀ di comunicare. Conoscersi come comunicatori per migliorare il 
percorso di cura con colleghi e pazienti- Age.na.s (15 ECM) 24/12/2023, formazione 
online 

- Guida pratica alla Responsabilità ̀ in ambito Sanitario- Age.na.s (28,8 ECM) 9/12/2023, 
formazione online 

 

ANNO 2021 

- L’Endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico aggiornato- AXENSO 
(22,5 ecm) 04/11/2021, formazione online 

- Linguaggio, strumenti e strategie per il raggiungimento degli obiettivi formativi degli 
studenti del CdL in infermieristica - ASUGI (26ECM) 1/03/2021 
 

ANNO 2020 

- Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione – ASUGI (7,8 ECM) anno 2020, formazione obbligatoria 

- Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell’emergenza COVID-19 – 
Age.na.s (6,5 ECM) 08/09/2020, formazione online 

- Il Linfoma di Hodgkin – Age.na.s (8 ECM) 01/05/2020, formazione online 

- Il sonno e i suoi disturbi – Age.na.s (15ECM) 01/04/2020, formazione online 

- Formazione sul campo: COVID-19 corretto utilizzo dei D.P.I. – ASUGI (7,8 ECM) 
04/03/2020 

- Il modello delle diagnosi infermieristiche secondo Gordon - ASUGI (30ECM) 
15/06/2020 

 

ANNO 2019 

- Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione – Age.na.s (8ECM) 10/12/2019, 
formazione online 

- Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell’evidence based 
practice (EBM - EBN – EBP) – AAS2 (12ECM) 31/11/2019 

- La formazione generale della sicurezza in azienda  – AAS2 (5,2 ECM) 21/10/2019 

- Aggiornamneto su nuove modalità operative basate sulle evidenze scientifiche – AAS2 
(12 ECM) 01/10/2019 

- Linee guida - protocolli – procedure – Age.n.as (7 ECM) 18/01/2019, formazione 
online 

- La chirurgia sta cambiando… ERAS cosa c’è di nuovo? – Ce C Comunicazioni Eventi 
Congressi – ULSS2 (7 ECM) 18/01/2019, Campus Viticolo ed Enologico Conegliano 
(TV) 

 

ANNO 2018 

 

- La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per l’uso – FNOPI (5 
ECM)19/12/2018, formazione online 

- L’aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi- FNOPI (5 ECM) 19/12/2018, 
formazione online 

- Stomie intestinali: gestione del paziente – FNOPI (5 ECM) 18/12/2018, formazione 
online 

- Tracheostomia: gestione del paziente – FNOPI (5 ECM) 18/12/2018, formazione 
online 

- Il programma nazionale esiti: come interpretare i dati  - FNOPI (12 ECM) 18/12/2018, 
formazione online 

- Il paziente disfagico: valutazione e gestione – FNOPI (5 ECM) 18/12/2018, formazione 
online 

- Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione – FNOPI (8 ECM) 
12/02/2018, formazione online 

- Gestione integrata dell’assistenza al paziente dializzato con piede diabetico – AAS2 
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1/04/2018 

- B.L.S.D e P.B.L.S.-D. (rianimazione cardiopolmonare con uso del defibrillatore 
semiautomatico) - ASS2 “Bassa Friulana-Isontina” (12,8 ECM) 6/04/2018 

- Lesioni da pressione: buone pratiche e appropriatezza nell’utilizzo delle medicazioni 
avanzate previste nel prontuario aziendale aggiornato - ASS2 “Bassa Friulana-
Isontina” (3,9 ECM) 26/03/2018 

- Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e 
realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali. – FNOPI (8 ECM) 8/02/2018, 
formazione online 

- Le infezioni urinarie – Axenso (8 ECM) 23/01/2018, formazione online 

- La relazione infermiere-paziente nel percorso di cura della talassemia – ACCADEMIA 
NAZIONALE DI MEDICNA (7 ECM) formazione online 

 

ANNO 2016 

- BLSD (Basic Life Support Defibrillation) per sanitari – Linee guide Italian Resuscitation 
Council 16/05/2016 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 OTTIME CAPACITÀ COLLABORATIVE E COMUNICATIVE, IN PARTICOLARE IN AMBIENTI IN CUI SIA 

NECESSARIO LAVORARE  E ORGANIZZARE ATTIVITÀ DI GRUPPO. 

NATURALE PREDISPOSIZIONE ALLE RELAZIONI INTERPERSONALI. 

QUESTE CAPACITÀ E COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE DURANTE I PERCORSI FORMATIVI E DURANTE 

L’ATTIVITÀ LAVORATIVA. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 OTTIMA PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI GRUPPO E CAPACITÀ DI OPERARE CON PROFITTO ANCHE IN 

MANCANZA DI RISORSE ADEGUATE. 

QUESTE CAPACITÀ E COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE DURANTE I PERCORSI FORMATIVI E 

L’ATTIVITÀ LAVORATIVA. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 BUON UTILIZZO DEL COMPUTER, PROGRAMMA WINDOWS E NAVIGAZIONE IN INTERNET. 

CAPACITÀ DI UTILIZZO DEI SISTEMI OPERATIVI QUALI ADT, G2 CLINICO, HERP. 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 CAPACITÀ DI LAVORARE PER OBIETTIVI, DI IDENTIFICARE LE PRIORITÀ E DI ORGANIZZARE IL LAVORO DI 

CONSEGUENZA. 

FACILITÀ AD INSTAURARE RAPPORTI INTERPERSONALI E CAPACITÀ DI BUONA MEDIAZIONE CON BAMBINI E 

ADULTI. 
COMPETENZA DI TUTOR DIDATTICO CON AFFIANCAMENTO A STUDENTI PONENDO AL CENTRO DEL 

PERCORSO FORMATIVO LO STUDENTE E I SUOI PROCESSI DI APPRENDIMENTO PER GARANTIRE LO 

SVILUPPO DI UN PENSIERO CRITICO, CAPACITÀ RELAZIONALI E PROCESSO DECISIONALE, ORIENTANDO LO 

STUDENTE A UNIRE LE CONOSCENZE TEORICHE ALLA PRATICA.  

 

DIECI ANNI DI NUOTO AGONISTICO CON PARTECIPAZIONE A GARE NAZIONALI. 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  CATEGORIA: B 

 
 
      
           
Io sottoscritta Andrea Giorgia Di Mattia sotto la mia responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, 
dichiaro ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000, che quanto indicato nel presente curriculum vitae corrisponde a verità. 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio Curriculum Vitae in base art. 13 del D. Lgs 196/2003. 

 
                                                                  12/02/2026 
                                                                                                                         
DOCUMENTO FIRMATO AGLI ATTI 


