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2000 - 2001 

INFERMIERA A TEMPO INDETERMINATO PRESSO REPARTO Dl CLINICA MEDICA OSPEDALE Dl 

CATTINARA A.U.O. DI TRIESTE 

 

1 997 2000 

INFERMIERA A TEMPO INDETERMINATO PRESSO REPARTO Dl GERIATRIA OSPEDALE S.SANTORIO AU.O. 
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DIPLOMA MATURITÀ QUINQUENNALE SCIENTIFICA BIS (BIOLOGICO SANITARIO) I.T. D'Annunzio, Gorizia 

 

1 996 

 

2000 CORSO OFFICE BASE 
ENAIP, Monfalcone 

 

2000 CORSO EXCEL BASE ENAIP, 

Monfalcone 

 

2005 

CORSO E.B.N. LIVELLO BASE. Centro studi EBN - Policlinico S.OrsoIa Malpighi - Bologna 

 



CORSO AVANZATO Dl COMUNICAZIONE EFFICACE IN AMBITO LAVORATIVO IAL FVG Udine 

 

2017 

MASTER UNIVERSITARIO Dl PRIMO LIVELLO IN CURE PALLIATIVE E TERAPIA DEL DOLORE Università 

degli Studi di Trieste 

 
MASTER UNIVERSITARIO Dl PRIMO LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE FUNZIONI Dl COORDINAMENTO 

NELL'AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE Università Telematica Pegaso 

 

2022 LICENCE PRACTITIONER IN PROGRAMMAZIONE NEUROLINGUISTICA 
Accademia Italiana - Milano 

 

2022 NLP COACHING 1 Accademia Italiana - 

Milano 

 

2023 

MASTER PRACTITIONER IN PROGRAMMAZIONE NEUROLINGUISTICA (PNL) Accademia Italiana - Milano 

 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

 

Lingua madre: ITALIANO 

Altre lingue: 

 COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA 

 

 Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale 

 INGLESE  

COMPETENZE 

 

Ottima conoscenza sistemi Windows/MacOS I Padronanza del pacchetto Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook) I 

Utilizzo di Web Browser (Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, ecc.) I Utilizzo principali social network (Facebook, Instagram, 

Linkedln) 

PUBBLICAZIONI 

 

"L'assistenza multidisciplinare e multiprofessionale territoriale al cardiopatico cronico multimorbido: realtà o utopia? 
L'esperienza dell'Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina t ' 

 

Giornale Italiano di Cardiologia- voi 26 - gennaio 2025 

Volume, numero, pagine: G Ital Cardiol  | DOI 1 0.1 714/439443957 | Editore: Il Pensiero Scientifico Editore 

CONFERENZE E SEMINARI 

 

Dichiaro di essere in possesso del numero di crediti formativi richiestl dalla vigente normativa ottenuti attraverso la 
partecipazione, in qualità di uditore, a corsi di aggiornamento professionale, dei quali allego di seguito l'elenco: 

 

TOTALE CREDITI UTILI AL SODDISFACIMENTO DELL'OBBLIGO FORMATIVO TRIENNIO 2023-2025: 165,9 



 

Di particolare rilevanza: 

• Forme di responsabilità e valutazione, Il quadro legislativo e le disposizioni contrattuali ASUGlQ025 

• BLSD (Basic Life Support Defibrillation) per sanitari* Area Isontina Linee guida IRC (Italian Resuscitation Council) ASUGlQ025 

• Il Project Management ASUGl-2024 

• Corso di formazione per preposti per la sicurezza sul lavoro ASUGl-2024 

• Aggiornamenti in tema di gestione dei gruppi di lavoro a supporto del professionista sanitario con funzioni 

organizzative 

ASUGlQ024 

• Governance assistenziale: incontri di management delle professioni sanitarie per lo sviluppo organizzativo e 
assistenziale ai fini di garantire la continuità assistenziale e la continuità delle cure ospedaliero-territoriali 

ASUGl-2024 

• La protezione dei dati personali in sanità - Seminario per DPO, Sistemi informativi, Direzioni strategiche, Dirigenti 

Aziendali e Uffici Privacy ASUGl-2024 

• Il modello di Gordon per la continuità assistenziale tra le Residenze Protette e l'Ospedale ASUGl-2023 

• "Prevenzione e gestione delle Lesioni da Pressione e Lesioni Difficili" ASUGl-2023 

TOTALE CREDITI UTILI AL SODDISFACIMENTO DELL'OBBLIGO FORMATIVO TRIENNIO 2020-2022 : 233 

 

Di particolare rilevanza: 

• "Prevenzione e gestione delle lesioni da pressione e lesioni difficili", ASUGI - 31/1 2/2023 

• "Modello di Gordon per la continuità assistenziale tra Residenze protette e ospedale", ASUGI - 31 / 1 2/20 

• "Linee di indirizzo regionali per la gestione del paziente con piede diabetico", ARCS, Udine, 26/1 0/23 

• XXIX Congresso Nazionale SICP, "La Competenza e la Responsabilità nella Cura", Riccione -1 9/1 1/22 

• XII Congresso Nazionale AISLeC, Lo stato dell'arte del Wound Care nella cura del paziente con lesioni cutanee", Rimini 

20/1 0/22 

• XXVII Congresso Nazionale SICP, "Le future cure palliative 4.0", Riccione -1 6/1 0/21 

• Qmentum International per i team di autovalutazione - programma di accreditamento Qmentum International, ASUGI 

- 31 /1 2/21 

• Master in Management per le funzioni di coordinamento nell'area delle professioni 

• sanitarie Università Telematica Pegaso - 2020-2021 

• BLSD (Basic Life Support Debrillation) per sanitari - linee guida IRC - integrazione covid 1 9 - 

• area isontina - linee guida IRC (Italian Resuscitation Council) 1 1/5/2021 , ASUGI • "Il modello delle diagnosi infermieristiche 

secondo Gordon", ASUGI - 31/1 2/2020 

TOTALE CREDITI UTILI AL SODDISFACIMENTO DELL'OBBLIGO FORMATIVO TRIENNIO 2017-2019 :155 

 

Di particolare rilevanza: 

• "Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARSCOV-2: preparazione e contrasto", 1 ISS - 8/03/20 

• "Studio di prevalenza delle infezioni correlate all'assistenza e dell'uso degli antibiotici negli ospedali per acuti", Udine 24/09/201 

9 

• XXV Congresso Nazionale SICP "Litmitie orizzonti nella cura", Riccione - 1 5-1 7/1 1/201 8 

'Legge 21 9/201 7: la nuova legge sul fine vita" AAS2 "BassaFriulana-lsontina" - 28/09/201 8 • 'Prevenzione e gestione delle 

infezioni: acldestramento dei Link Professional - Livello Base 

• AAS2 "Bassa Friulana-lsontina" - /09/201 8 

• Master di 1 0 livello in Cure Palliative e Terapia del Dolore - Università degli Studi di Trieste - 08/01/201 7 - 20/1 2/201 7 

• XXIV Congresso Nazionale SICP " 11 valore delle scelte", Riccione 1 5-1 8/1 1 /201 7 

• "Standard assistenziali quali quantitativi in area medica", AAS2 "Bassa Friulana-lsontina lt - 1/06/201 7-31/1 2/201 7 

TOTALE CREDITI UTILI AL SODDISFACIMENTO DELL'OBBLIGO FORMATIVO TRIENNIO 2014-2016: 205 

 

Di particolare rilevanza. 

• "Etica della cura e human caring nella professione infermieristica", EGAS-27/09/201 6 

• "La protezione de i lavoratori dai rischi di movimentazione manuale dei carichi in ambito assistenziale: corso base" AAS n2 

• "Bassa friulana-lsontina l ' Gorizia l' 1 1 /1 0/201 6 

• "Orario di lavoro, direttiva europea e gestione del personale.Responsabilità del professionista sanitario previste dal CiC,N.L 

tra 

• le razionalizzazioni/razionamenti del S.S.N." Nursind Padriciano il 07/1 0/201 6 



• "Rapid response teatri e l'emergenza intraospedaliera "AAS n.2' I Bassa Friulana„lsontina l ', Monfalcone 21/06/201 6 

• "Identicare i bisogni di cure palliative della persona con malattia renale cronica avanzata" Accademia delle scienze di medicina 

palliativa Bentivoglio Bologna il 04/05/201 6 

• XXII congresso nazionale SICP "qualità della vita, qualità delle cure" -SICP Sorrento dal 4 al 7/1 1 /201 5 

• "Comunicazione efficace i in ambito lavorativo" (corso avanzato) -IAL FVG Udine dal 1 0/03/201 5 al 08/04/201 5 

• "Comunicazione efficace in ambito lavorativo"(corso base) - IAL FVG- 27/01 1201 5 03/03/201 5 

• XVII Congresso federazione nazionale collegi IPASVI "Infermieri e Cittadini: un nuovo patto per l'assistenza" IPASVI Roma 5- 

7/03/2015 
• "La continuità nell'assistenza: il trattamento della lesione cronica, la lesione da pressione"- ASS n.2 "Isontina" - 27/1 0/2014 XXI 

Congresso nazionale SICP: "Appropriatezza delle cure" SICP, Arezzo 9 -1 2/1 0/2014 

• "Continuità assistenziale: il trattamento della lesione difficile" ASS n.2 "Isontina t ' - 08/03/2014 - 30/09/2014 

• "La gestione dell'ulcera a 360 0 " - Lohmann&Rauscher Udine 06/06/2014 

TOTALE CREDITI UTILI AL SODDISFACIMENTO DELL'OBBLIGO FORMATIVO TRIENNIO 2011*2013: 87 

 

Di particolare rilevanza: 

• XX Congresso Nazionale SICP , Bologna dal 27 al 30/1 0/201 3 

• "Corso BLSD", ASSn.2 "Isontina l ' - 1 1/03/201 3 

 
Promozione del benessere lavorativo: autovalutazione dello stress e strategie di miglioramento", ASS n 2 "Isontina 

17/05/2012 - 31/12/2012 
• "Il tutor clinico: quale modello di formazione professionale" AOOR di Trieste - 14/1 1 /201 1 

AGGIORNAMENTI 1996-2010: 

 

Di particolare rilevanza: 

• "Lavorare nell l orizzonte della finitezza umana" - ASS n 2 "Isontina" - Gorizia 22/01 /201 0 

• "Gestione dei conflitti all'interno dell'unità operativa di  n 2 "Isontina U - 27/1 1/2008 

• "Processo assistenziale infermieristico nella gestione del paziente con piede diabetico", ASS n2 'I lsontina 'l - 1 9/1 1/2007 

 05/12/2008 
• "Il lavoro in equipe" Collegio IPASVI, Monfalcone -1 2/1 1 /2007 

• "Infermiere di comunità" Collegio IPASVI -23/1 0/2007 

• "Progetto prove di cambiamento: le medicine per l'uomo" ASS n 2 1 'Isontina" 13-26/09/2006 

• "Quale cambiamento", Ass n 2 - 1 5/09/2005 - 24/03/2006 

• "Evidence Based Nursing Corso Base" Centro EBN Sant i Orsola Malpighi, Format sas Bologna 2005 

• Element di cultura organizzativa inf.ca protocolli e linee guida", ASS n 2 1 'Isontina tl - 9-1 1/1 2/2002 

• "La responsabilità professionale infermieristica alla luce dell'evoluzione legislativa" ASS n 2 "Isontina" 18-20/1 1/2002 

• "Corso di addestramento antincendio"Vigili del Fuoco Gorizia I I I 1 /01 /2002 

• "Corso EXCEL" 70 ore ENFAP Monfalcone - 1/9/2000-31/1 2/2000 

• "Formazione alla tutorship" AO "Ospedali Riuniti" di Trieste, 25Q8/05/1 999 

• "DRG VRQ APQ D.L.626/94: non solo lettere e numeri" Collegio IPASVI - 1 8/1 0/1996 

• "Il tutorato ed i tirocini nella formazione infermieristica universitaria" Collegio IPASVI - 1 1 /1 0/1 996 

• "VII congresso regionale sulla professione infermieristica oggi" Comitatoc ollegi provincialil PASVI FVG Trieste - 2/1 0/1 996 

ATTIVITÀ Dl DOCENZA E RELATORIE 

 

"Dichiaro di aver svolto le seguenti attività in qualità di docente o relatore": 

 

• "Corso di formazione per l'acquisizione della qualica di Operatore Socio-Sanitario (OSS)", 1 000 ore Docente di etica professionale 

1 0 ore, ASUGI, dicembre 2024 

• "Il diabete e le sue dimensioni nell'area Isontina: un approccio multidisciplinare e multiculturale", ASUGI 26/02/24 

• "Qmentum International: incontri per i team di autovalutazione dello standard: "Servizi ospedalieri" FSC ASUGI 

• 30/1 1/2023 
• Esercitazione/laboratorio per l'attività: TERAPIA INIETTIVA, CdLscienze infermieristiche, Università degli studi di Trieste 

giugno - luglio 2023 

• Esercitazione/laboratorio per I l attività: CENTESI, CdL scienze infermieristiche, Università degli studi di Trieste - giugno-luglio 

2023 

• 
I QMENTUM INTERNATIONAL: incontri per i team di autovalutazione dello standard "servizi ospedalieri", FSC ASUGI 



31/12/2022 
• "Corso di formazione per l'acquisizione della qualica di Operatore Socio-Sanitario (OSS)", 1 000 ore Docente di etica  

professionale 15 ore, ASUGI, maggio - giugno 2022 

• Esercitazione/'aboratorio studenti CdL in Scienze Infermieristiche per l'attività: CENTESI, maggio-giugno 2022 

• "Gestione delle lesioni da pressione: valutazione e trattamento secondo il protocollo regionale, linee guida e best practise" 

• 31/1 2/2021 ASUGI 

• Esercitazione/laboratorio per l'attività: TERAPIA PARENTERALE, CdL Scienze Infermieristiche, Università degli studi di 

Triestemaggio 2021 

• "Gestione delle lesioni da pressione: valutazione e trattamento secondo il protocollo regionale, linee guida e best practise l ' 31/1 

2/2020 ASUGI 

• Esercitazione/laboratorio per l'attività: TERAPIA PARENTERALE, CdL scienze infermieristiche, Università degli studi di 

Triestemaggio 2020 

• XIII Congresso regionale Fadoi Animo "La Gestione delle Patologie Cronico Degenerative all'interno della Medicina per acuti a 

• Monfalcone - 5 aprile 201 9 

• "'Moreno caso clinico", CdL Scienze Infermieristiche Università degli studi di Trieste - 201 8 

• "Caring in cure palliative in unr eparto di medicina" CdL Scienze Infermieristiche, Università degli studi di Trieste 201 6 

• "Definizione dei percorsi clinico/assistenziali e delle reti nell'ambito delle cure palliative" - AAS2 "Bassa Friulana-lsontina" - 

  10/1  1 5/12/2014 
• "Continuità assistenziale: il trattamento della lesione difficile"* ASS n.2 "Isontina 'l 08/03/2014-30/09/2014 

• "La terapia anticoagulante in un reparto di Medicina Interna" ASS n 2 "Isontina" 14/12/2004 

AUTODICHIARAZIONI E PRIVACY 

 

Autodichiarazione 

 

La sottoscritta ELENA GREGGIO nata a PADOVA il 1 6/06/1 972, codice fiscale GRGLNE72H56G224E, ai sensi e per gli effetti degli 

artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, e consapevole altresì che ai sensi dell'art.75 del D.P.R. stesso, qualora emerga la non veridicità 

del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

 

La sottoscritta autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi di quanto disposto in materia dal Regolamento Europeo sulla 

protezione dei dati personali 201 6/679 e dal DLgs. 30 giugno 2003, n. 196 C.d. Codice Privacy, ai fini della gestione della presente 

procedura e degli adempimenti ad essa conseguenti. 

ELENA GREGGIO 

 

DOCUMENTO FIRMATO AGLI ATTI 
 


