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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome 

Indirizzo 

Fax 

E-mail 

 

Nazionalità  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date 

 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Profilo professionale 

 
 

Tipo di Azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni 

e responsabilità 

 
•Date 

 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Profilo professionale 

•Tipo di azienda o settore 

•Tipo di impiego 

• Principali mansioni 

e responsabilità 

 

 
•Date 

Profilo professionale 

 
•Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

MARSILLI ANNAMARIA 

TRIESTE, ITALIA  

 
annamaria.marsilli@asugi.sanita.fvg. it 

 

Italiana 

 

 
 

Dal 17 febbraio2020 AD OGGI 

 

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO SENIOR-INF. 

 

S.C Cure Palliative e Hospice 

TEMPO INDETERMINATO 

 

Coordinatore Rete Cure Palliative Trieste 

DAL 15 GENNAIO 2004 AL 14 FEBBRAIO 2020 

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste 

COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE ESPERTO Ds­ 

COORDINA TORE 

se PNEUMOLIGIA 

TEMPO INDETERMINATO 

Gestione E Organizzazione Dell'assistenza 

 
 

Dal 18 FEBBRAIO 2002AL 14 GENNAIO 2004 

COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE ESPERTO Ds­ 

COORDINATORE 

 

Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali Riuniti Trieste- ASUITS 

mailto:annamaria.marsilli@asugi.sanita.fvg
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• Tipo di impiego 

• Principali mansioni 

e responsabilità 

 
•Date 

•Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni 

e responsabilità 

 
•Date 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

•Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni 

e responsabilità 

 
•Date 

•Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 
•Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni 

e responsabilità 

 
Gestione e organizzazione del personale di assistenza 

 

 
Dal 19/11/1998 FINO 13/01/2002 

Azienda Sanitaria Ospedaliero Universitaria Integrata di Trieste 

se MEDICINA CLINICA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE ESPERTO Ds­ 

COORDINA TORE 

Gestione e organizzazione del personale di assistenza 

Dal01/07/1995al 18/11/1998 

Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali RiunitiTrieste 

se CLINICA CHIRURGICA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE - COORDINATORE FF 

 
assistenza 

 

 
Dal 25/10/1988 AL 24/10/1994 

 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali Riuniti Trieste 

 

 
COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE 

 

 
 

assistenza 
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ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

•Date 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie I abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

20/12/2017 

Università degli Studi di TRIESTE 

 
Master in cure Palliative e terapia del dolore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2005) 

Università degli Studi di Trieste 

 

•Nome e tipo di istituto e 

• Principali materie I abilità professi 

 

 

 

Patente ECDL 

 

 

 

 

 
1995 

Scuola Regionale Giulio Ascoli Trieste 

Corso di Abilitazione alle Funzioni Direttive 

 
1991 

Corso Integrativo come previsto arti Legge 11112/1969 n°910 e DM 

13/12/1969 

 
1988 

Scuola Regionale Giulio Ascoli Trieste 

Diploma di Infermiere Professionale 

 
1985 

Istituto Magistrale A. D'Aosta 
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Maturità Magistrale 
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1/02/2025-31112/2025 

La pianificazione condivisa delle cure 

 
1/04/2025-31112/2025 

Qualità e sicurezza della cure:formazione per i link professional 

 
3/06/2025-31/12/2025 

La prevenzione del bum out dei singoli ope 

ratori attraverso il miglioramento del clima 

e della qualità del lavoro 

 
17112/2025 

Approfondimenti in Cure Palliative: il dolore cronico e l'immunoterapia 

 
1811172025 

Storia ed evoluzione delle professioni sanitarie: percorso di sviluppo 

filosofico, giuridico e organizzativo 

 
13/11/2025 

Approfondimenti in cure palliative: la gestione della scialorrea e del 

rantolo 

 
1111112025 

Qmentum Intemational: percorso di orientamento per i Team leader 

9110/2025Approfondimenti in Cure Palliative: la gestione delle mucositi 

16/05/2025 

Approccio One Health: Integrazione del Piano Nazionale Prevenzione e 

Piano Regionale Prevenzione con il Piano Nazionale di Adattamento ai 

Cambiamenti Climatici 

 
Forme di responsabilità e valutazione. Il quadro legislativo e le 

disposizioni contrattuali. 

25/03/2025 

 
Formazione specifica per referenti ambientali. Gestione del registro 

carico/scarico rifiuti, tramite portale on line in ASUGI. 

10/02/2025 

 
Gestione del rischio clinico nelle strutture territoriali di ASUGI. 

30/10/2024 

 
La protezione dei dati personali in sanità. 

5/11/2024 

 
Stress lavoro correlato: tecniche di gestione e fronteggiamento. 

4712/2024 

 
Riunioni di coordinamento tra i professionisti dell'equipe cure Palliative 
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e Hospice. 

Dal 1/04/2024 al 31/12/2024 Tutoraggio 

 
Aggiornamento in materia di privacy e trattamento dei dati e documenti 

clinici. 

11/03/2024 

 
BLSD 

08/02/2024 

 
Il coordinatore delle professioni sanitarie: strategie e buone pratiche 

per l'agire professionale. 

11 Moduli dal 9/01/2024 al 4/06/2024 

 
Analisi dei vissuti emotivi e relazionali del personale della RSA 

S.Giusto nel periodo post-Covid. 

31/12/2023 

 
Buone prassi in cure palliative. 

31/12/2023 

 
I responsabili delle professioni a confronto per il miglioramento 

continuo della qualità. 

29/12/2023 

 
Le cure palliative nella SLA. 

25/10/2023 

 
Formazione specifica per i preposti sulla salute e sicurezza. 

24/10/2023 

 
Fumo di tabacco: dipendenza, danni alla salute normativa e regolamento 

aziendale. 

14/09/2023 

 
L'approccio palliativo di base: riconoscere precocemente il bisogno di 

cure palliative e rispondere in modo appropriato. 

30/06/2023 

 
Alimenta la tua salute; malattie croniche non trasmissibili. 

18/05/2023 

 
 

La prevenzione degli incendi e la gestione dell'emergenza. 

18/05/2023 

 
Cure palliative ed emergenze territoriali: promuovere l'integrazione dei 

servizi nella logica della rete di cure attorno al paziente terminale e alla 

sua famiglia. 

4/04/2023-26/04/2025 -Docenza- 
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La ventilazione meccanica nel paziente cronico. 

31/12/2022. 

 
Nuovo sistema di gestione territoriale della cartella distretto. 

31/12/2022 

 
Revisione delle modalità e dei processi organizzativi dei servizi 

territoriali. 

31/12/2022 

 
Qmentum Intemational: incontri per i team di autovalutazione dello 

standard "Hospice, Cure Palliative e di fine vita". 

31/12/2022 

 
I responsabili delle professioni a confrontoper il miglioramento continuo 

della qualità. 

31/12/2022 

 
Mandati e metodi per le funzioni delle attività territoriali, in attuazione 

della nuova organizzazione aziendale. 

31/12/20222 

 

 
La comunicazione integrata nell'Azienda Sanitaria Universitaria 

Giuliano Isontina 

12/10/2022 

 

 
Il servizio di continuità ospedale-territorio e dimissioni protette dell'area 

giuliana: razionale, modalità operative, impatto sui servizi e sviluppi 

futuri 

11/10/2022 

 

 
L'approccio palliativo di base: riconoscere precocemente il bisogno in 

cure palliative e rispondere in modo appropriato 

31/07/2022 tutoraggio 

 
Conoscersi per fare rete in cure palliative: strumenti e modelli 

organizzativi dei territori giuliano-isontino a confronto 

07/06/2022 

 
BLSD 

14/03/2022 

 
Qmentum Intemational per i Team di autovalutazione 

21/10/2021 

9,1 

 
La comunicazione nei gruppi di lavoro multiprofessionali: la gestione 

dei conflitti: anno 2021 
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29/09/2021 

6,4 

 

 
Il colloquio motivazionale nelle persone con patologie di lunga durata 

16/09/2021 

26,6 

 
La persona nel processo del morire 

9110/2020 

11.7 

 

 
Strumenti e 

Risorse per il supporto dei pazienti e dei famigliari nell'elaborazione 

della terminalità e del lutto 

04/05/2020 

12 

 

 

 
L'approccio palliativo di base: riconoscere precocemente il bisogno di 

cure palliative e rispondere in modo appropriato 

28/01/2020-31/12/2020 

Trieste 

10 

 

 
La condivisione dei processi organizzativi e gestionali del DAI Cardio­ 

toraco - vascolare 

15/01/2019-31/12/2019 

Trieste 

25 

Prospettive e responsabilità della professione infermieristica 

15/02/2019 

Trieste 

5 

 
La metafora nei processi di cura ed educativi: significato e funzione 

11/03/ 2019 

Aviano 

3,9 

 
La comunicazione nelle relazioni di cura: riflessioni etiche sulla pratica 

clinica 

14/05/2019 

Trieste 

4 
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Alimenta la salute 1.0 

15/05/2019 

Trieste 

16 

 
Il percorso formativo dello studente di infermieristica nei tirocini 

clinici:obiettivi,attività e valutazioni 

01/06/2019-31/12/2019 

Trieste 

20 

 
Cronicità, pluripatologie ,polifarmacoterapia:riflessioni etiche dalla 

pratica alla clinica 

12/06/2019 

Trieste 

4 

Alimenta la salute 2.0 

16110/2019 

Trieste 

15 

 
Convegno Nazionale SICP "le cure palliative sono un diritto umano 

14/-16111/2019 

Riccione 

Medicina narrativa: c'era una volta 

21/05/2019 

Trieste 

5 

 
Esposti a cambiare verso dove? 

23/05/2019 

Aviano 

3,9 

 
La prevenzione: riflessioni etiche,stato dell'arte implicazioni pratiche e 

prospettive 

17/12/2019 

Trieste 

4 

 
I responsabili delle professioni di ASUITS : un gruppo per il 

miglioramento 

Dal 08/01/2018 al 18112/2018 

Trieste 

40 

 
La condivisione dei processi organizzativi e gestionali del DAI cardio 

toraco vascolare 

Dal 1501/2018 al 31112/2018 

Trieste 

25 
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L'aggiornamento continuo e in SC Pneumologia : rivolto a tutta l'equipe 

multiprofessionale con particolare riguardo all'umanizzazione delle cure 

Dal 05/022018 al 31/12/2018 

Trieste 

39 

 
Il percorso formativo dello studente di infermieristica nei tirocini 

clinici:obiettivi,attività e valutazioni 

09/03/2018 al 31/12/2018 

Trieste 

25 

 
Quale formazione in cure palliative e cure palliative pediatriche oggi 

12/03/2018 

Trieste 

4 

 
Il servizio di continuità assistenziale ospedale- territorio: sostenibilità di 

un percorso 

Dal 26/03/2018 al 31/12/2018 

trieste 

30 

 
Work shop : il carisma della voce 

27/03/2018 

Trieste 

5 

 
Pneumo Trieste 

17/04/2018al 18/04/2018 

Trieste 

Docente 

 
Convegno Regionale SICP _FVG cure palliative : modello di 

integrazione tra umanità e tecnologia 

Monfalcone 

2,8 

 
Dementia comunity friendly. Vivere con l'Alzheimer, è possibile 

costruire un acomunità amica delle persone con demenza ? 

28/05/2018- 

Trieste 

4 

 
Percorso di formazione per l' accredimento secondo gli standard di 

Accreditation canada 

15/06/2018 

Trieste 

3 
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Violenza di genere : un fenomeno trasversale 

20/09/2018 

Trieste 

8 

 
La nortmativa sulla privacy dopo l'applicazione del regolamento 

europeo in materia di dati personali 

07/01112018 

Trieste 

3 

 
Cure palliative: percorsi di cura per il futuro 

11/01/2017 

Trieste 

4 

 
L'aggiornamento continuo e in SC Pneumologia : un fattore chiave per 

la sicurezza clinica e la qualità dell'assistenza 

Dal 29/03/2017 al 31/12/2017 

Trieste 

8 -docente 

 
Pneumo Trieste 

04/04/2017 al 05/04/2017 

Trieste 

Docente 

 
Trattamento del dolore acuto e cronico, palliazione 

19-20/05/2017 

Trieste 

3,3 

 
Corso di managent ASUITS , friendly nursing workplace 

17/10/2017 

Trieste 

25 

 
XXIV congresso Nazionale SICP il valore delle scelte 

15/11/2017-18/11/2017 

Riccione 

 

 
La riunione periodica tra coordinatori infermieristici: momento di 

integrazione e strumento di lavoro strategico 

15/01/2016 al 31/12/2016 

Trieste 

30 

 
L'implementazione della qualità dell'assistenza attraverso le riunioni 

efficaci 

Dal 01/02/2016 al 30/12/2016 
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Trieste 

35 

 
L'Infermiere , il cittadino, la sanità come cambia la comunicazione 

come evolve la norma 

04/02/2016 

Trieste 

4 

 
Conoscere le attività di organizzazione sanitaria e socio sanitaria della 

AOUTS e della ASS1 triestina 

Dal 16/02/2016 al 31/12/2016 

Trieste 

40 

 
La nuova rete di cure palliative in FVG 

17/03/2016 

 
Duino aurisina 

3 

 
La rete dei servizi nella continuità asssitenziale : integrazione ospedale 

territorio 

22/03/2016 al 31/12/2016 

Trieste 

40 

 
Pneumo Trieste 

11-13/04/2016 

Trieste 

Docente 

 
La movimentazione dei pazienti con ausili :le nuove tecniche 

Dal 18/04 al 31/12/2016 

trieste 

10 

 
Sensibilizzare e trattare i pazienti pneupatico tabagista 

15/09/2016 al 312/2016 

trieste 

8 

 
Implementazione della cultura della qualità all'interno del DAI 

Medicine specialistiche : riflessione sulle infezioni emergeni e 

l'antibiotico resistenza 

17/03/2015 

trieste 

4 

 

Gestione della BPCO 

14/08/2015 
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trieste 

5 

 
La privacy in sanità: corso base 

22/09/2015 

Trieste 

9,6 

 
Progressi in campo pneumologico 

28/09/2015al 11/12/2015 

trieste 

12 

 
Tu sei quello che mangi come la nutrizione influisce sullo stato di salute 

13/11/2015 

Trieste 

5,3 



14  

 

 

 

 

 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione 

orale 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 

 

 

 
PATENTE O PATENTI 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Italiana 

 

 

 

 
Inglese 

livello: buono 

livello: buono 

livello: buono 

 

 
CAPACITÀ DI ASCOLTARE E LAVORARE IN AMBIENTE MULTICULTURALE. 

CAPACITÀ DI LAVORARE IN SQUADRA. CAPACITÀ DI GESTIRE CONFLITTI. 

CAPACITÀ DI MEDIAZIONE 

 
COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO E GESTIONE DI PERSONE 

ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE SIA AZIENDALI COMPETENZA 

DI DOCENZA PER ADULTI PROGETTAZIONE DI INNOVAZIONI 

ORGANIZZATIVE 

 
BUONA CONOSCENZA DI MICROSOFT OFFICE/WORD/ EXCELL/POWER POINT 

 

 

 

 

 

 

Patente B -ECDL 

 
In regola con i crediti ECM 

 

 

La sottoscritta consapevole del e sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere di 

formazione o uso di atti falsi ri hiamate dal art.76 del DPRn445/2000, dichiara che le 

informazioni contenute nel pre ente curriculum Vitae sono veritiere 

 
Trieste 21/07/2025 firma 

 
 

La sottoscritta ,inoltre autorizzi il trattamento dei dati personali contenuti nel Curriculum Vitae 

ai sensi del Decreto Legislativ 30 giugno 2003 n196 "Codice in materia di protezione dei dati 

personali" e del GDPR (Rego amento UE2016/679) relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattam nto dei dati personali 

 
Trieste 11/02/2025 firma 

 



 

 


