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Informazioni personali 

 

Cognome Nome/genere Minniti Monica F 
e-mail monica.minniti@asugi.sanita.fvg.it  

 

Iscrizione Albo Tecnici della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro 

Trieste, Gorizia, Udine, Pordenone 
N° 264 dd 15/04/2021 

 

Esperienza professionale 
 

Date Dal 2022 ad oggi 
 

Lavoro o posizione ricoperti Tecnico della Prevenzione, Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP) in forze presso la SSD 
Prevenzionee Protezione Ambienti di Lavoro anno 2022 poi, dal 2023, SC Servizio di Prevenzione, Protezione e 
Gestione Ambientale e Sistema di Gestione Integrato 

 
Principali attività professionali e Responsabile Rischio Amianto ASUGI area Giuliana 

responsabilità Referente Infortuni sul Lavoro ASUGI area Giuliana: approfondimento degli eventi infortunistici, verifica 

e relazione sull'andamento infortunistico aziendale e rapporto con l'organo di vigilanza in caso di 
eventuale indagine sull'accaduto 

Referente ASPP area Giuliana per l'armonizzazione ed aggiornamento del DVR 

Aggiornamento del Documento di Valutazione dei rischi per le parti di competenza ed armonizzazione 
e verificadel documento completo in collaborazione con il RSPP ed il titolare di Funzione Organizzativa 
ASPP area lsontina 

Ricognizione dei processi aziendali a supporto del RSPP 

Sopralluoghi e verifiche in materiadi sicurezza nelle diverse sedi aziendali 

Referente DPI ASUGI area Giuliana 

Partecipazione alla Commissione aggiudicatrice ARCS per i DPI destinati alle Aziende Sanitarie FVG 

Supporto al Responsabile del Sistema dì Gestione Integrato relativamente al Sistema di Gestione della 
Sicurezza sul Lavoro con la stesura di procedure e istruzioni operative trasversali e verifica delle 

procedure e istruzioni operative specifiche in materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori 
Partecipazione a gruppi di lavoro multidisciplinari finalizzati all'individuazione di misure di prevenzione 

e protezione ed alla gestione della sicurezza sul lavoro 

Collaborazione con la se Fisica Sanitaria per il monitoraggio RADON 
Docente ai corsi di formazione aziendali sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, obbligatori ai sensi 
del DLgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni 2011 

Responsabile scientifico di corsi di formazione in materia di sicurezza sul lavoro 

Partecipazione alla riunione periodica art. 35 DLgs 81/2008 
Partecipazione alla Conferenza permanente dei Titolari di Delega 

Pronta disponibilità per problematiche relative alla sicurezza sul lavoro, antincendio, anlintrusione e 
sistema di allarme dei frigoriferi biologici territoriali 

Partecipazione attiva alle attività del Servizio specifiche per il raggiungimento degli obiettivi di budget e 
Risorse Aggiuntive Regionali 

 
Nome e indirizzo del Datore di ASUGI - Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano lsontina 

Lavoro 

Tipo di attività o settore Sanità 
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Date 

 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività professionali e 

responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nome e indirizzo del Datore di 

Lavoro 

Tipo di attività o settore 

 
Dal 2020 al 2021 

 
Tecnico della Prevenzione, Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP) in forze presso la SSD 
Prevenzione e Protezione Ambienti di Lavoro 

- Responsabile Rischio Amianto 

- Referente degli ASPP del SPPA area Giuliana 
- Incarico di Referente degli ASPP del SPPA sede di TS per la durata della pandemia da SARS-COV19 

- Referente Infortuni sul Lavoro ASUGI area Giuliana: approfondimento degli eventi infortunistici, verifica 

e relazione sull'andamento infortunistico aziendale e rapporto con l'organo di vigilanza in caso di 
eventuale indagine sull'accaduto 

- Referente DPI area Giuliana 

- Responsabile scientifico, Referente e docente della formazione sul campo per addestramento 
vestizione/svestizione DPI COVID19 per l'area Giuliana 

- Referente ASPP area Giuliana per l'armonizzazione e l'aggiornamento del DVR 
- Collaborazione con RSPP, Risck Marager e Direzione Medica per la definizione delle misure di 

prevenzione e protezione e la gestione del rischio da SARS-COV19 
- Sopralluoghi e verifiche in materia di sicurezza nelle diverse sedi aziendali 

- Docente ai corsi di formazione aziendali sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro,obbligatori ai sensi 
del DLgs 8112008 e Accordo Stato-Regioni 2011 

- Stesura dell'istruzione operativa "Monitoraggio frigoriferi biologici Sistema X-Web" 
- Responsabile scientifico,Referente e docente della formazione sul campo in merito al monitoraggio dei 

frigoriferi biologici delle sedi territoriali con il Sistema X-Web 
- Partecipazione alla riunione periodica art. 35 DLgs 81/2008 
- Partecipazione alla Commissione aggiudicatrice dei DPI per le Aziende Sanitarie FVG 

- Pronta disponibilità per problematiche relative alla sicurezza sul lavoro, antincendio, antintrusione e 
sistema di allarme dei frigoriferi biologici territoriali 

- Partecipazione attiva alle attività del Servizio specifiche per il raggiungimento degli obiettivi di budget e 
Risorse Aggiuntive Regionali 

ASUGI - Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano lsontina 

 

Sanità 

 
Date 

Principali attività professionali e 
responsabilità 

 
 

 
Nome e indirizzo del Datore di 

Lavoro 

Tipo di attività o settore 

 

2019 

attività extraistituzionale art. 53 DLgs 165101: RSPP del Comitato Regionale FVG FIJLKAM (Federazione Italiana 
Judo, Lotta, Karate e Arti Marziali) nell'ambitodi manifestazioni sportive presso gli impianti del Comune di Trieste, 
con particolare attenzione, oltre ai rischi specifici relativi al personale afferente alla Federazione (equiparati a 
dipendenti) ed ai rischi derivanti dalle parti strutturali (es. spogliatoi, docce, ecc.), al coordinamento delle diverse 
figure preposte alla tutela della sicurezza del pubblico,delle misure antincendio ed alle procedure di evacuazione. 

FIJLKAM FVG 

 
Federazione sportiva (Comitato Regionale Friuli Venezia Giulia) 

 
Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 

 
Principali attività professionali e 

responsabilità 

 
Dal 2016 al 2020 

Tecnico della Prevenzione, Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP) in forze presso la SC Servizio 
di Prevenzione e Protezione Aziendale anno 2016 poi, dal 2017, SSD Prevenzione e Protezione Ambienti di 
Lavoro 

- Responsabile Rischio Amianto 

- Verificadegli infortuni sul Lavoro superiori ai 40 giorni e rapporto con l'organo di vigilanza per le indagini 
in merito 

- Verifica ed aggiornamento del Documento di Valutazione dei rischi 

- Incontri con Direttori, Dirigenti e Preposti delle Strutture aziendaliin merito alla sicurezza sul lavoro 
- Sopralluoghi e verifiche inmateriadi sicurezza nelle diverse sedi aziendali 
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Nome e indirizzo del Datore di 
Lavoro 

 
Tipo di attività o settore 

- Valutazione dei rischi delle Strutture del Dipartimento di Prevenzione 

- Valutazione dei rischi del Comprensorio ex OPP di San Giovanni parti comuni 

- Valutazione dei rischi scivolamento/inciampo delle parti comuni interne di tutti gli edifici e Ospedali di 
ASUITS 

- Collaborazione con l'Ufficio Tecnico per la valutazione delle pertinenze esterne degli Ospedali Maggiore 
e Gattinara 

- In collaborazione con la Psicologa, incontri con le strutture in seguito ad eventi di aggressione subiti da 
parte di terzi 

- Collaborazione alla stesura di procedure di sicurezza e partecipazione ai Facility Tour 
- Docente ai corsi di formazione aziendali sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, obbligatori ai sensi 

del Dlgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni 2011 
- Partecìpazione alla riunione periodica art. 35 Dlgs 81/2008 
- Partecipazione alla Commissione aggiudicatrice dei DPI per le Aziende Sanitarie FVG 
- Pronta disponibilità per l'area territoriale in merito a problematiche relative alla sicurezza sul lavoro, 

antincendio, antintrusione e sistema di allarme dei frigoriferi biologici 

- Partecipazione attiva alle attività del Servizio specifiche per il raggiungimento degli obiettivi di budget 
(molte volte anche proposti) e Risorse Aggiuntive Regionali 

ASUITS-Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste 

 
 

Sanità 

 
Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività professionali e 

responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nome e indirizzo del Datore di 

Lavoro 

Tipo dì attività o settore 

 
Dal 2011 al 2016 

Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione in forze presso il Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale 

 

- Verifica ed aggiornamento del Documento di Valutazione dei rischi aziendale 

- Supporto al Responsabile per il coordinamento delle attività di valutazione dei rischi 
- Sopralluoghi e verifiche in materia di sicurezza nelle diverse sedi aziendali 
- Stesura di alcune procedure di sicurezza 
- Collaborazione con il RSPP per l'implementazione del Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza 

sul Lavoro (SGSL) 
- Collaborazione con INAIL, Ospedale Infantile "Burlo Garofalo" e Azienda Ospedaliera Universitaria di 

Trieste per la redazione di un Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza per la Sanità Pubblica e 
privata 

- Relatore al Seminario organizzato a conclusione dei lavori di cui al punto precedente, dal titolo 
"Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza sul lavoro per la Sanità pubblica e privata", con 
argomento "Gestionedegli infortuni e degli eventi mancati" (2013) 

- Docente ai corsi di formazione aziendali sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, obbligatori ai 
sensi del DLgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni 2011 

- Partecipazione alla riunione periodica art. 35 Dlgs 81/2008 

- Pronta disponibilità per problematiche relative alla sicurezza sul lavoro, antincendio, antintrusione e 
sistema dì allarme dei frigoriferi biologici 

- Partecipazione attiva alle attività del Servizio specifiche per il raggiungimento degli obiettivi dì budget 

AAS1 Triestina -Azienda per l'Assistenza Sanitaria n°1 Triestina 

 

Sanità 

 
Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Principali attività professionali e 
responsabilità I 

 
Dal 1997 al 2011 

Vigile Sanitario fino al 31/08/2001 e Tecnico della Prevenzione dal 01/09/2001, in forze al Dipartimento di 
Prevenzione presso la SC Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro con funzioni di Ufficiale di Polizia 
Giudiziaria (UPG) 

- Funzioni di Coordinamento "Attività Amianto ed amianto correlate anche al Laboratorio Fibre• dal 
2004 al 2011 (anno del passaggio in SPPA) 
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Nome e indirizzo del Datore di 
Lavoro 

Tipo di attività o settore 

- UPG in materia di salute e sicurezza sul lavoro 

-  Referente per ASS1 Triestina (in seguito AAS1) nel Gruppo Regionale Amianto, gruppo di lavoro 
che ha anche apportato modifiche alla Legge Regionale sull'Amianto 

- Verifica dei Piani di Lavoro per lo smaltimento amianto con relativo rilasciodi pareri ed autorizzazioni 
all'inizio lavori, collaudo cantieri, restituzione ambienti bonificati anche per grosse realtà produttive 

- Vigilanza nei cantieri di bonifica da amianto e nelle diverse attività lavorative (fabbriche, imprese, 
uffici, Ferriera, Porto, cantieri edili, ecc.) 

-  Stesura di verbali e relazioni tecniche con relativa comunicazione alla Procura della Repubblica delle 
notizie di reato 

- Inchieste/indagini per infortuni sul lavoro gravi e/o mortali per conto della Procura della Repubblica 
con stesura di specifica relazione per il Magistrato e relativa comunicazione delle notizie dì reato (in 
particolare, tra le tante, ho svolto 7 indagini per infortunio mortale) 

-  Pronta disponibilità per infortuni gravi e mortali sul lavoro 

- Campionamento ed analisi strumentale per la verifica della presenza di amianto in campioni massivi 
tramite Microscopia Ottica in Contrasto di Fase (MOCF) e relativo rilascio dei certificati di anaHsi 

- Valutazione dello stato di conservazione dei manufatti contenenti amianto, conto terzi, mediante 
metodo VERSAR e stesura di specifica relazione ai fini dell'ottenimento dei contributi regionali per la 
rimozione dell'amianto in matrice friabile (per Università e Comune) 

- Componente del Pool organizzato dal Procuratore Capo presso il Tribunale di Trieste, e composto 
da Carabinieri, Finanza e UPG dello PSAL, che ha effettuato diversi blitz nelle sedi Fincantieri di 
tutto il territorio italiano per attività di perquisizione e sequestro di documentazione ai fini del processo 
per le morti da amianto 

- Collaborazione con i Carabinieri del NOE, per le parti di competenza, finalizzata a verifiche ed 
indagini su smaltimenti di amianto illeciti 

- Collaborazione con il reparto di Polizia Ambientale della Polizia Municipale di Trieste per 
problematiche di amianto correlate alla tutela della salute pubblica 

-  Partecipazione ai sopralluoghi congiunti INPS, INAIL, Azienda Sanitaria, Finanza e Carabinieri nei 
cantieri edili 

- Vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro nei diversi settori produttivi (cantieri edili, 
fabbriche, metalmeccanica, Porto, ecc...) 

- Tutor di li livello per il corso di laurea in Tecnico della Prevenzione 
- Partecipazione attiva alle attività del Servizio specifiche per il raggiungimento degli obiettivi di budget 

e Risorse Aggiuntive Regionali 
- Partecipazione in qualità di relatore al Seminario "Sicurezza in edilizia" con argomento specifico 

"Novitànel campo delle bonifiche da amianto" (2006} 
 

ASS1 Triestina-Azienda per i Servizi Sanitari n°1 Triestina (successivamente AAS1} 

 
Sanità 

 
Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività professionali e 

responsabilità 

 
 
 

 
Nome e indirizzo del Datore di 

Lavoro 

Tipo di attività o settore 

 
Dal 1993 al 1997 

Vigile Sanitario in forze al Presidio Multizonale di Prevenzione presso il Servizio Impiantistico Antinfortunistico 

 

- Verifiche periodiche di impianti elettrici e mezzi di sollevamento 
- Sopralluoghi nei cantieri edili e nelle industrie metalmeccaniche al fine di verificare la sicurezza sul 

lavoro 
- Partecipazione ai sopralluoghi congiunti INPS, INAIL, Azienda Sanitaria, Finanza e Carabinieri nei 

cantieri edili 

- Partecipazione attiva alle attività del Servizio specifiche per il raggiungimento degli obiettivi aziendali 

Unità Sanitaria Locale n°1 Triestina (successivamente ASS1} 

 
 

Sanità 
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Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività professionali e 

responsabilità 

Nome e indirizzo del Datore di 
Lavoro 

Tipo di attività o settore 

 
Nel 1992 

In qualità di Perito Chimico, volontariato presso il Laboratorio della Camera di Commercio di Trieste 

Analisi qualitativa di carni e caffè 

Camera di Commercio di Trieste 

 
Ente pubblico 

 
Istruzione 

 

Date 
 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 
 
 

2021 
 

Master universitario di 1° livello 
 

Management e funzioni di coordinamento delle Professioni Sanitarie 

Università degli Studi di Roma "Unitelma Sapienza" 

 
Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

 
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 
 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 

2019 

Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP} 

Modulo C (27 ore) 

 

ENAIP Trieste 

 
Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 
2018 

Formatore per la Sicurezza 
ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e dell'Accordo Stato Regione del 21.12.201. 

Capacità di progettare, curare e valutare eventi formativi per garantire la sicurezza sui luoghi di lavoro 

 
 

ARCS FVG-Agenzia Regionale di Coordinamento per la Salute del Friuli Venezia Giulia 

  

Date 2012 

Titolo della qualifica rilasciata Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP} 

Principali tematiche/competenze Corso base Modulo A (28 ore) 
professionali Modulo B Macrosettore 7, Sanità, Servizi Sociali (60 ore) 

possedute 

Nome e tipo d'organizzazione Firest Trieste/Aifos 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
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Date 2011 

Titolo della qualifica rilasciata Addetto Antincendio 

Principali tematiche/competenze Corso di formazione rischio alto (16 ore) 
professionali possedute 

 
Nome e tipo d'organizzazione ASS1 Triestina- Comando Vigili del Fuoco Trieste 

erogatrice dell'istruzione e 
formazione 

 
Date 2009 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione analisi amianto in MOCF e SEM 

 
Principali tematiche/competenze  Analisi in Microscopia Ottica in Contrasto di Fase e in Dispersione Cromatica (MOCF) e Microscopia Elettronica 

professionali possedute a Scansione (SEM) (23 ore). 
 

Nome e tipo d'organizzazione Centro di Ricerca ISPELS Monte Porzio Catone (Roma) 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 
Date 2004 

Titolo della qualifica rilasciata Ufficiale di Polizia Giudiziaria- UPG 

 
Principali tematiche/competenze  Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro,ruoli e responsabilità degli UPG, rapporti con le forze dell'ordine 

professionali possedute e con la Procura della Repubblica, stesura di verbali di prescrizione e notizie di reato (corso 50 ore). 

Nome e tipo d'organizzazione ASS1 Triestina 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

 
Date 2000 

Titolo della qualifica rilasciata Tecnico della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro 
 

Principali tematiche/competenze Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro 
professionali possedute 

 
Nome e tipo d'organizzazione  Ministero della Salute DM 27 luglio 2000 "Equipollenza di diplomi e attestati al diploma universitario di Tecnico 

erogatrice dell'istruzione e della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, ai fini dell'esercizio professionale e all'accesso alla 
formazione formazione post-base". 

 
Date 1994 

Titolo della qualifica rilasciata Verificatore impianti elettrici alta, media e bassa tensione 

 
Principali tematiche/competenze La sicurezza degli impianti elettrici (18 ore) 

professionali 
possedute 

 
Nome e tipo d'organizzazione ESAO e/o Istituto ElettrotecnicoNazionale "Galileo Ferraris" di Torino 

erogatrice dell'istruzione e 
formazione 
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Date 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 
 

Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e 
formazione 

 
1989 

Diploma di Tecnico delle Industrie Chimiche (Perito Chimico) 
 

Analisi di sostanze chimiche mediante test fisici e reazioni chimiche. 
Analisi qualitativa e quantitativa dei campioni utilizzando diversi metodi analitici quali per esempio cromatografia, 
spettrofotometria, elettroforesi ed altre tecniche di analisi chimica strumentale. 
Conoscenza di base degli impianti chimici. 

 
Istituto Professionale Statale per l'Industria e l'Artigianato "Luigi Galvani" di Trieste 

 

Formazione ECM/NON ECM 
 

Titolo evento/data - Ente 
organizzatore 

 
 
 

"La norma ISO 19011 e gli audit di Sistema di Gestione" 15-1610112024 ARCS Pasian di Prato UD 

"La gestione del rischio aggressioni in ambito sanitario: definizioni del fenomeno e modalità di intervento, corso 
base" 25/05/2023 ASUGI Gorizia 

 

Seminario "L'uso della tecnologia per il miglioramento delle condizioni di lavoro"12105/2023 UNITS Gorizia 

"Corso aggiornamento per ASPP-RSPP- Rischio Biologico" 18/11/2022 ARCS Gorizia 

·corso aggiornamento per ASPP-RSPP - Rischio Chimico" 11/11/2022 ARCS Palmanova 

Corso "Laprevenzione della corruzione nelle aziende sanitarie- 3 ore" PA360 srl 2022 

"Corso teorico e pratico per il montaggio, smontaggio di trabattelli e scale portatili" 30-31/5/2022 e/o Formedil 
Gorizia 

 

"Corso di aggiornamento per ASPP/RSPP - Dispositivi di protezione Individuale" 30/9-18/10 2021 ARCS Udine. 

Convegno 'Amianto: a che punto siamo?" 15/06/2021 AIFOS - FIREST Trieste. 

Convegno Sicurezza Accessibile "Sistemi di Gestione della Sicurezza: lo stato dell'arte" 26/05/2021 AIFOS - 
FIREST Trieste. 

 

"Corso di aggiornamento per ASPP/RSPP - Radioprotezione" 17/11/2020 ARCS. 
 

"La normativa per la sicurezza dei trasporti di merci pericolose su strada (ADR)" (32 ore) ottobre 2020 ARCS 
Udine. 

 

"Corso di Radioprotezione degli operatori esposti alle radiazioni ionizzanti" 02/09/2020 ASUGI. 

"La nuova norma ISO 45001: dalla sicurezza al miglioramento dei risultati in azienda" 18/0212020 c/o Confindustria 
Gorizia. 

 

Formazione sul campo "Aggiornamento in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro" dal 15/02/2016 al 31/12/2016. 

"Aggiornamento ASPP/RSPP" 26/11/2019 ARCS e/o ASUIUD. 

Formazione sul campo "Gruppo di lavoro interaziendale per armonizzare ed implementare il documento per il 
Sistema di Gestione della Sicurezza dei Lavoratori ASUGI, da adottare come regolamento per la gestione della 
Sicurezza Aziendale" dal 08/11/2019 al 31/12/2019 AAS2 lsontina. 

 

"Studio, ricerca, volontariato e lavoro all'estero: quale sicurezza?" 18/10/2019 AIFOS-Università degli Studi di 
Trieste. 

 

Contenuti della norma UNI ISO 45001 sui Sistemi di Gestione della Sicurezza" 26/11/2019 ARCS e/o ASUIUD. 
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 "Convegno "Responsabilità e modelli di gestione: norma ISO 45001" 15/10/2019 e/o ASSIDAL Convention 
Ambiente e Lavoro Bologna. 

 

Seminario Tecnico Formativo "La valutazione del rumore: dalla teoria alla pratica" 15/10/2019 A.N.CO.R.S. 
Convention Ambiente e Lavoro Bologna. 

 

"WHP-Workplace Health Promotion: la rete aziendale e regionale per la promozione della salute e del benessere 
nei luoghi dì lavoro" 01/10/2019 ASUITS. 

 

"Sicurezza e crisi del lavoro: rinuncia o opportunità?" 07/06/2019 AIFOS-Università degli Studi di Trieste. 
 

"La gestione del rischio aggressioni in ambito sanitario: definizioni e modalità di intervento. Corso base" 
12/12/2018 c/o ASUITS Trieste. 

 

"Sicurezzanegli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione" 03/12/2018 c/o ASUIUD. 
"REACH- Ambiente e Salute. Il contributo del regolamento REACH alla protezione e tutela dell'ambiente e della 
salute umana"16/11/2018 ASS2 Bassa Friulana. 

 

"Formazione e apprendimento per la sicurezza nei luoghi di lavoro" (24 ore) dal 18/09/2018 al 28/11/2018 e/o 
CRO di Aviano. 

 

Formazione sul campo "Aggiornamento in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro"dal 09/03/2017 al 22/12/2017. 

Aggiornamento ASPP/RSPP "Lacomunicazione e la gestione dei gruppi" 31/10/2017 AIFOS c/o ASUIUD. 

"GasMedicali -Azoto Liquido: utilizzo in sicurezza" 04/10/2017 ASUITS. 

Convegno Nazionale Porti 19/09/2017 Autorità Portuale-ASUITS-INAIL. 

"Gas Medicali-Azoto Liquido: utilizzo in sicurezza" 09/05/2017 ASUITS e/o IRCCS Burlo Garofolo. 
 

"Dalla prevenzione alla gestione dello Stress Lavoro Correlato. Strumenti dì valutazione e buone pratiche" 
13/03/2017 AIFOS. 

 

Formazione sul campo "Aggiornamento in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro"dal 23/02/2016 al 14/12/2016. 

"Gestione rifiuti e rischio biologico- SISTRI" 26/01/2016 AAS1 Triestina. 

"Alimentala salute" dicembre 2015 Dipartimento di Prevenzione AAS1 Triestina. 

"Rischi emergenti nelle Strutture Sanitarie" 10/11/2015 AAS1 Triestina. 

"Epidemiologia e prevenzione delle patologie dì più frequente riscontro nei migranti 26/05/2015 AAS1 Triestina. 

"Postura ed ergonomia nel lavoro al videoterminale" 19/05/2015 AAS1 Triestina. 

BLS-D(Basic Life Support) 01/01/2015 AAS1 Triestina. 
 

"Rischio Aggressioni:come affrontarlo nei contesti di lavoro"09/04/2015 Synergica Trieste. 

"Rischi emergenti nelle Strutture Sanitarie" 10/11/2015 AAS1 Triestina. 

"Competenze e buone pratiche per la gestione delle emozioni e dei comportamenti nel contesto del lavoro" 
21/04/2015 MIB School of Management Trieste. 

 

"Gestione delle risorse umane: diritti e doveri del professionista sanitario" 25/02/2015 CISL FP Trieste. 

"Professioni sanitarie e assicurazioni sulle responsabilità: uno sguardo indipendente" 11/12/2014 CISL FP Trieste. 

"L'applicazione della normativa anticorruzione nell'Azienda Sanitaria" 20/1112014 Ass1 Triestina. 

"Prevenzione e buone pratiche delle aggressività e dei comportamenti problematici nei confronti degli operatori 
sanitari. Le tecniche dì de escalation" 13/11/2014 Azienda Ospedaliera Udine. 
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 "Malattiada Virus Ebola" 31110/2014 Ospedale San Polo Monfalcone. 
 

"I protagonisti della tutela della salute e sicurezza dei lavoratori del D.Lgs 81/08" 19/05/2014 ASS1 Triestina. 

"Rischìo biologico e rischio clinico: il controllo delle infezioni correlate all'assistenza" 15/04/2014 ASS1 Triestina. 

"I campi elettromagnetici nei luoghi di lavoro (D.Lgs 81/08} e la nuova Normativa Europea 2013/35/CE" 
19/11/2013 ARPA Palmanova. 

 

"La responsabilità degli Enti per i reati ambientali e per i reati in materia di Sicurezza sul Lavoro" 07/06/2013 
Scuola Superìore della Magistratura Udine. 

"Corsoper Responsabìlì e Addetti dei Servizi di Prevenzione eProtezione Aziendale: NIOSH e MAPO" 07/05/2012 
CROAviano. 

 

'La protezione nelle attività con sorgenti R.0.A. coerenti ed incoerenti a uso medico: corso per Responsabile e 
Addetti SPPA" 11/04/2012 CRO Aviano. 

"Corso per Responsabili e Addetti dei Servizi di Prevenzione e Protezione Aziendale: sicurezza in Risonanza 
Magnetica" 11/04/2012 CRO Aviano. 

 

"Corsoper Responsabili e Addetti dei Servizi di Prevenzione e Protezione Aziendale: la comunicazione efficace" 
27/03/2012 CRO Aviano. 

 

"Controllo delle infezioni correlate all'assistenza attraverso la corretta igiene delle mani" 27/0212012 ASS1 
Triestina. 

 

"Ente di controllo e la valutazione del rischio nei luoghi di lavoro: focus su climatizzazione e microclima - allegato 

IV testo unico sicurezza" 22/02/2012 AIAS cJo Università di Udine. 

"Stress Lavoro Correlato" 24/11/2011 ASS1 Triestina. 
 

"Sistema di Gestione della Sicurezza e della Salute sul Lavoro" 13-14/12/2011 ASS1 Triestina. 

"Rischi e sicurezza Laser"10/11/2011 ASS1 Triestina. 

'I protagonisti della tutela della salute dei lavoratori nel D.Lgs 81/08. Deleghe, obblighi, competenze, 
responsabilità" 04/10/2011 ASS1 Triestina. 

BLS-D (Basic Life Suppor!) 21/09/2011 ASS1 Triestina. 

"Dalla Medicina del Lavoro militante al D.Lgs 81/08. Evoluzione in FVG"06/05/2011 ASS1 Triestina. 

"Ilpersonale fattore strategico della Sanità per il miglioramento degli esiti di salute della popolazione" 03/05/2011 
CISL FP Trieste. 

 

Corso di formazione obbligatorio per Dirigenti e Preposti "Divieto di assunzione alcol" 14/04/2011 ASS1 Triestina. 
 

Corso di formazione e addestramento "Dispositivi di Protezione Individuale contro le cadute dall'alto, con 
specifiche per i lavori su scale" 29/10/2010 Trieste Camp Consult srl. 

"Patologie toraciche non neoplastiche da asbesto: aspetti medici e assicurativi'' 28/10/2010 AOUTS Ospedali 
Riuniti di Trieste-Facoltà di Medicina e Chirurgia. 

 

"DBA2010-vibrazioni e microclima• 07/10/2010 AUSL Modena e/o Convention Ambiente e Lavoro Modena. 

"Messain sicurezza di una copertura" 06110/2010 SICURPAL srl e/o Convention Ambiente e Lavoro Modena. 

Convegno "Lagestione della sicurezza negli ambienti di lavoro: profili di responsabilità e di organizzazione delle 
strutture sanitarie" 24/02/2010 ASS1 Triestina. 

"La gestione della sicurezza negli ambienti di lavoro: profili di responsabilità e di organizzazione nelle strutture 
sanitarie" 24/02/2010 ASS1 Triestina. 
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 "Il D.Lgs 81/08: novità, criticità e difficoltà applicative nell'attivitàdi vigilanza"12/10/2009 ASS4 Medio Friuli. 

"Il D.Lgs 81/08 Titolo VIII capo IV: protezione dei lavoratori dai rischi di esposizione a Campi Elettromagnetici" 
08/10/2009 ASS4 Medio Friuli. 

 

"Il D.Lgs 81/08. Appalti: opere, forniture, servizi, somministrazione. Inquadramento normativo" 29/09/2009 ASS4 
Medio Friuli. 

 

"IlD.Lgs 81/08: novità, criticità e difficoltà applicative nell'attività di vigilanza" 14/09/2009 ASS4 Medio Friuli. 
 

"7° Congresso Nazionale AIAS nel Settore Marittimo e Portuale" 08/05/2008 AIAS, lpsema, ISPESL, ASS1 
Triestina, CGL FVG. 

 

Corso di formazione "Prevenzione degli incendi e gestione dell'emergenza" 18/06/2008 Azienda Ospedaliero­ 
Universitaria "Ospedali Riuniti di Trieste". 

 

"Le funzioni di Polizia Giudiziaria in un contesto di prevenzione e promozione della salute pubblica" 13/12/2007 
ASS1 Triestina. 

 

Convegno "La sicurezza del lavoro: nuove tutele per vecchi mestieri"Il sessione: La tutela delle categorie deboli: 
lavoratori giovani, donne, precari, disabili, migranti, consumatori di sostanze legali e/o illegali" 22/11/2007 ASS1 
Triestina-Autorità Portuale Trieste e/o Stazione Marittima TS. 

 

Convegno "Lasicurezza del lavoro: nuove tutele per vecchi mestieri" Il sessione: salute e sicurezza nelle attività 
marittime e della pesca" 23/11/2007 ASS1 Triestina-Autorità Portuale Trieste c/o Stazione Marittima TS. 

 

Convegno "La sicurezza del lavoro: nuove tutele per vecchi mestieri" I sessione: salute e sicurezza nei cantieri" 
23/11/2007 ASS1 Triestina-Autorità Portuale Trieste c/o Stazione Marittima TS. 

 

Convegno "La sicurezza del lavoro: nuove tutele per vecchi mestieri" I sessione: rischi lavorativi nelle operazioni 
portuali e nelle operazioni di manutenzione, trasformazione e riparazione" 22/11/2007 ASS1 Triestina-Autorità 
Portuale Trieste c/o Stazione Marittima TS. 

 

Corso BLSD-R (Basic Life Support) 15/11/2007 ASS1 Triestina. 

"li lavoro delle donne:salute e sicurezza in un'ottica di genere" 08/03/2007 ASS1 Triestina. 
 

"Corso formazione operatori Servizio Sanitario Nazionale addetti alla prevenzione ed al controllo del rischio 
Amianto" (50 ore) dal 15/12/2005 al 03/02/2006 ASS6 Friuli Occidentale Sacile (PN). 

 

"Leinchieste infortuni ai fini della prevenzione"10-11-19/12/2005 ASS2 lsontina. 

Conferenza Regionale Amianto 2005. 

Corso di Inglese livello A2 (72 ore) 2005 ENAIP di Trieste. 

Conferenza Regionale Amianto 2004. 

Corso di formazione per Tecnici della Prevenzione finalizzato all'acquisizione della qualifica di "Ufficiale di Polizia 
Giudiziaria" periodo 13/10/2003-02/02/04 (50 ore) ASS1 Triestina. 

 

"Educare alla salute. Strategie e modalità operative del Dipartimento di Prevenzione" maggio-novembre 2003 
ASS1 Triestina. 

 

Seminario "Sicurezza in edilizia" 04/06/2002 ASS1 Triestina. 

"La prevenzione in ambito portuale, a bordo delle navi e nell'esercizio della pesca e l'applicazione dei decreti LGS 
271-272- 298/99" (80 ore) dicembre 2001 - dicembre 2002 ASS1 Triestina. 

 

Programma di formazione per operatori addetti alla sicurezza e all'igiene del lavoro Corso "Rischi in Edilizia" 
24/06/2001 (20 ore). 

 

"Postaelettronica, Internet, intranet" 28-29/05/2001 ASS1 Triestina. 
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 "BasicLife Support" 06/1212000 ASS1 Triestina. 

Seminario "La prevenzione dei rischi lavorativi in edilizia nella provincia di Trieste. Dalla conoscenza del fenomeno 

ad un progetto di gestione coordinata" 23/11/1999 ASS1 Triestina-Comitato Paritetico Territoriale. 
 

Seminario "Scuola e lavoro - il giusto binomio per un approfondimento tecnico e professionale rivolto alle aziende 
del settore" 11-14-17-18/04/1997 IPSIA "Leonardo Da Vinci" Gorizia in collaborazione con Groupe Schneider. 

Workshop "Telefonia cellulare un rischio per la salute?" 22/11/1996 Dipartimento di Prevenzione ASS1 Triestina 

"Programma di formazione per operatori addetti alla sicurezza ed all'igiene del lavoro• Corso base (72 ore) 1994 
Direzione Regionale della Sanità. 

 

"Programma di formazione per operatori addetti alla sicurezza ed all'igiene del lavoro - Rischi in edilizia" (20 ore) 
24/06/1994 Direzione Regionale della Sanità. 

 

"La sicurezza degli Impianti elettrici" (18 ore) dal 08/02/1994 al 10/02/1994 ESAO e/o Istituto Elettrotecnico 
Nazionale "Galileo Ferraris" Torino. 

 

Responsabile scientifico 
 

Responsabile scientifico Corso di Formazione "La percezione del rischio e l'aspetto comportamentale in materia 
di sicurezza sul lavoro" con specifico argomento "Rischio oggettivo: valutazione dei rischi, livelli di rischio e misure 
di prevenzione" "Fenomeno infortunistico e la teoria degli infortuni" nel 2023 e/o ASUGI. 

 

Responsabile scientifico Corso di Formazione "La percezione del rischio e l'aspetto comportamentale in materia di 
sicurezza sul lavoro"con specifico argomento "Rischio oggettivo: valutazione dei rischi, livelli di rischio e misure di 
prevenzione" "Fenomeno infortunistico e la teoria degli infortuni" nel 2022 e/o ASUGI. 

 

Responsabile scientifico per la formazione sul campo "COVID-19 Corretto utilizzo dei DPI" nel 2022 per il 
personale ASUGI area Giuliana. 

 

Responsabile scientifico per la formazione sul campo "COVID-19 Corretto utilizzo dei DPI" nel 2021 per il 
personale ASUGI area Giuliana. 

Responsabile scientifico Corso di Formazione sul Campo "Sistema X"WEB: monitoraggio temperatura frigoriferi 
biologici territoriali per il mantenimento della catena del freddo" nel 2021 e/o ASUGI. 

 

Responsabile scientifico Corso di Formazione "La percezione del rischio e l'aspetto comportamentale in materia 
di sicurezza sul lavoro" con specifico argomento "Rischio oggettivo: valutazione dei rischi, livelli di rischio e misure 
di prevenzione" "Fenomeno infortunistico e la teoria degli infortuni" nel 2021 e/o ASUGI. 

Responsabile scientifico per la formazione sul campo "COVID-19 Corretto utilizzo dei DPI" nel 2020 per il 
personale ASUGI area Giuliana. 

 

Docenze 
 

Corso di formazione per i preposti per la sicurezza sul lavoro nel 2024 ASUGI 
 

Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: formazione generale per tutti i 
lavoratori" nel 2024 e/o ASUGI. 

 

Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro Formazione specifica per lavoratori 
con specifico argomento "Sistemi di Gestione della Sicurezza sul lavoro, procedure di sicurezza, ambienti di 
lavoro, conoscere ed usare in maniera corretta i DPI e segnaletica di emergenza" nel 2023 c/o ASUGI. 

 

Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: formazione generale per tutti i 
lavoratori" nel 2023 c/o ASUGI. 

 

Corso dì Formazione "la percezione del rischio e l'aspetto comportamentale in materia di sicurezza sul lavoro" con 
specifico argomento "Rischio oggettivo: valutazione dei rischi, livelli di rischio e misure di prevenzione" 
"Fenomeno infortunistico e la teoria degli infortuni" nel 2023 c/o ASUGI. 
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 Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro Formazione specifica per lavoratori 
con specifico argomento "Sistemi di Gestione della Sicurezza sul lavoro, procedure di sicurezza, ambienti di 
lavoro, conoscere ed usare in maniera corretta i DPI e segnaletica di emergenza" nel 2022 e/o ASUGI. 

Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: formazione generale per tutti i 
lavoratori" nel 2022 c/o ASUGI. 

 

Corso di Formazione "La percezione del rischio e l'aspetto comportamentale in materia di sicurezza sul lavoro· con 
specifico argomento "Rischio oggettivo: valutazione dei rischi, livelli di rischio e misure di prevenzione" 
"Fenomeno infortunistico e la teoria degli infortuni" nel 2022 e/o ASUGI. 

Tutor per la formazione sul campo "COVID-19 Corretto utilizzo dei DPI" nel 2022 per il personale ASUGI area 
Giuliana. 

 

Corso di aggiornamento RLS "Lapercezione del rischio e l'aspetto comportamentale in materia dì sicurezza sul 
lavoro" con specifico argomento "Rischio oggettivo: valutazione dei rischi, livelli di rischio e misure di prevenzione" 
"Fenomeno infortunistico e la teoria degli infortuni" nel 2021 e/o ARCS. 

 

Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.Formazione specifica per lavoratori. 
Modulo C" con specifico argomento "Conoscere ed usare in maniera corretta i DPI, segnaletica di emergenza" nel 
2021 c/o ASUGI. 

 
Corso di Formazione "Tuteladella salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. Formazione specifica per lavoratori. 
Modulo A" con specifico argomento "Sicurezza nei luoghi di lavoro: rischi, infortuni, incidenti, procedure di 
sicurezza" nel 2021 c/o ASUGI. 

 

Tutor per la formazione sul campo "COVID-19 Corretto utilizzo dei DPI" nel 2021 per il personale ASUGI area 
Giuliana. 

 

Tutor Corso di Formazione sul Campo "Sistema X-WEB: monitoraggio temperatura frigoriferi biologici territoriali per 
il mantenimento della catena del freddo" nel 2021 c/o ASUGI. 

Corso di Formazione "La percezione del rischio e l'aspetto comportamentale in materia di sicurezza sul lavoro" con 
specifico argomento "Rischio oggettivo: valutazione dei rischi, livelli di rischio e misure di prevenzione" 
"Fenomeno infortunistico e la teoria degli infortuni" nel 2021 e/o ASUGI. 

 

Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: formazione generale per le 
presenze istituzionali" nel 2021 c/o ASUGI. 

 

Corso di Formazione "Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: formazione generale per tutti i 
lavoratori"nel 2021 e/o ASUGI. 

Tutor per la formazione sul campo "COVID-19 Corretto utilizzo dei DPI" nel 2020 per il personale ASUGI area 
Giuliana. 

Tutor di li livello per il corso di laurea in Tecnico della Prevenzione nel 2019 e/o ASUITS. 

Tutor per !'"esercitazione sull'utilizzo del kit di emergenza in caso di sversamento di farmaci chemioterapici 
antiblastici" nel 2019 c/o ASUITS. 

 

Corso di Formazione "Sicurezzanei luoghi di lavoro" nel 2019, nello specifico "Il Sistema di Gestione della Salute e 
Sicurezza sul Lavoro (SGSL)" e/o ASUITS. 

 

Corso di Formazione "Gestione delle Emergenze: il ruolo dell'addetto al centralino" nel 2017 c/o ASUITS. 

Corso di Formazione "L'organizzazione della Sicurezza in Istituto" nel 2016 e 2017 presso l'IRCCS Burlo Garofolo 
di Trieste, con specifici argomenti "Organizzazione della Prevenzione ìn Azienda; Datore di Lavoro, Dirigente, 
Preposto" - "Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali. Organi di Vigilanza" - "Valutazione dei Rischi". 

Corso di formazione "Addestramento all'utilizzo dei presidi di protezione individuali per prevenire il rischio di 
contagio da Virus Ebola" nel 2015 per il personale sanìtarìo organizzato da AAS1 Triestina. 



Curriculum Vitae 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Inglese Livello Spagnolo Livello 

Comprensione A2 Buono Comprensione Buono 

Parlato A2 Buono Parlato Buono 

Scritto A2 Buono Scritto Discreto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

131 Curriculum Vitae di Monica Minniti 

 Corso di Formazione "La sicurezza in ASS1" nel 2015, nello specifico "Il Documento di Valutazione dei Rischi 
aziendale". 

 

Corso di formazione "Addestramento all'utilizzo dei presidi di protezione individuali per prevenire il rischio di 
contagio da Virus Ebola" nel 2014 per il personale sanitario organizzato da AAS1 Triestina. 

 

Corso di Formazione "La sicurezza in ASS1" nel 2014 con specifici argomenti "Il Documento di Valutazione dei 
Rischi aziendale" ed "I Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro". 

Relatore al Seminario organizzato dall'ASS1 e INAIL sul "Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro 
per la Sanità pubblica e privata" nel 2013,con specifico argomento "Gestione degli infortuni e degli eventi mancati" 
c/o MIB di Trieste. 

 

Corso di Formazione "La sicurezza in ASS1" nel 2013, con specifici argomenti "Il Documento di Valutazione dei 
Rischi aziendale" ed "I Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro". 

 

Relatore al Seminario sulla Sicurezza in Edilizia nel 2006 organizzato dall'ASS1 Triestina - SCPSAL c/o Aula 
Magna dell'Istituto Tecnico "A. Volta", con specifico argomento "AMIANTO D.lgs 257/06 Attuazione della direttiva 
2003/18/CE relativa alla protezione dei lavoratori dai rischi derivanti dall'esposizione all'amianto durante il lavoro". 

Tutor di li livello per il corso di laurea in Tecnico della Prevenzione dal 2005 al 2011 e/o ASS1 Triestina. 

Corso di Aggiornamento professionale "SICUREZZA AMIANTO IN OSPEDALE", nello specifico in materia di 
legislazione e responsabilità delle diverse figure professionali, dd 20/05/2003 e 17/06/2003 e/o Azienda 
Ospedaliera Universitaria di Trieste. 

Pubblicazioni 

Autore/i - Titolo/data - Rivista/libro 

 

 
"Linee di indirizzo e coordinamento per i Dipartimenti di Prevenzione delle Aziende Sanitarie" redatte ai fini 
dell'integrazione/modifica al PIANO REGIONALE AMIANTO DPGR 11710/1996-0376/Pres. approvata dal 
Comitato Regionale di Coordinamento art.27 DLgs 626/94 seduta 13/03/2006. 

Competenze personali 
 

Madrelingua( e) Italiano 

Altra(e) lingua(e) 

Autovalutazione 

Altre competenze/capacità Capacità organizzative e gestionali in virtù dell'esperienza maturata nell'organizzazione di eventi sportivi, stage e 
serate conviviali, con relativo coordinamento di personale, in qualità di Responsabile di società sportiva e di 
Consigliere del Panathlon Club Trieste. 

Capacità di organizzazione, pianificazione e programmazione di attività ai fini del raggiungimento di obiettivi 
individuali e di gruppo in virtù del ruolo di insegnante tecnico/responsabile degli insegnanti tecnici di Judo di 
Società sportive ed in qualità di responsabile delle squadre regionali FVG. 

Attitudine al ruolo di motivatore e mediatore. 

Altre attività di rilievo Atleta di Judo dal 1977 al 1999 con all'attivo diverse medaglie a Tornei internazionali, ai Campionati Italiani 
Assoluti, Coppa Italia e Coppa Italia a squadre, di cui tre ori in Coppa Italia ed uno ai Campionati Italiani Assoluti. 

Vestita la maglia azzurra in molte occasioni tra il 1984edil1999 con la Nazionale Italiana di Judo in occasione di 
Tornei Internazionali. 

Partecipazione ai Campionati del Mondo di Sumo sportivo nel 2004 a Riesa (Germania). 

Maestro di Judo cintura nera 4• dan; cintura nera 1° dan di Ju Jitsu. 

Presidente di Giuria nelle competizioni regionali, nazionali ed internazionali di Judo fino al 2012 
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Riconoscimenti ottenuti sul 

lavoro 

 
Lettera di elogio e ringraziamento dell'allora Direttore SSD Prevenzione e Protezione Ambienti di Lavoro dd 

31/12/2019, per il lavoro svolto presso la Struttura in epoca ASUITS 

Lettera di ringraziamento dell'allora Direttore ff della SC Igiene Alimenti di Origine Animale dd 07/08/2020, per la 

tempestiva collaborazione, individuazione delle procedure e adozione di adeguati DPI in merito all'attività di 

campionamento di molluschi bivalvi passata da ARPA ad ASUGI nel 2020 in piena pandemica. (Inserite in 

fascicolo personale). 

Altri Riconoscimenti Medaglia di Bronzo al Valore Atletico conferita dal CONI nel 2002 

Aquila di Bronzo conferita nel 1999 dalla Regione FVG 

Premio Panathlon "Sport e Lavoro" conferito dal Panathlon Club Trieste nel 1999 

Premio "Atleti Azzurri d'Italia" conferito dall'Associazione Nazionale Atleti Azzurri Olimpici d'Italia nel 1994 

Premio "Atleta dell'anno" per il Judo femminile conferito dalla Società Ginnastica Triestina nel 1994 

Premio "Atleti Azzurri d'Italia" conferito dall'Associazione Nazionale Atleti Azzurri Olimpici d'Italia nel 1992 

Premio "Atleta dell'anno" per il Judo femminile conferito dalla Società Ginnastica Triestina nel 1985 

 
Ulteriori informazioni 

 
In possesso di patente di guida A e 8 

 
 

DICHIARAZIONE 
 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. 
 

Dichiaro di essere consapevole di quanto comporta l'affermazione della veridicità di quanto sopra rappresentato e di essere a conoscenza delle 
sanzioni penali di cui all'art.76del D.P.R.28/12/2000, n°445 'Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa' ed in particolare di quanto previsto dall'art.495 del Codice Penale in caso di dichiarazioni mendaci o false attestazioni. 
Quanto sopra viene presentato sotto forma di autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà) ai sensi degli artt.19,46 e 47 del D.P.R.n°445/2000. 

 
 

 
 
 
DOCUMENTO FIRMATO CONSERVATO AGLI ATTI 
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