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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date {da- a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date {da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date {da- a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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TERPIN VALENTINA

Dal 011/01/2020
ASUGI - Presidio Ospedaliero di Gorizia

Degenze del Dipartimento Chirurgico di Gorizia
Incarico di IFOC - Sezione Media Bassa intensita
IFOC

Dal 01/01/2019- Referente Progetto di Coordinamento delle Degenze fino al 31/12/2019
ASS n°2 "Bassa Friuliana-Isontina" - Presidio Ospedaliero di Gorizia

Degenze del Dipartimento Chirurgico di Gorizia

Incarico di Referente del progetto: "Revisione dei processi e supporto nella gestione dei processi
assistenziali nell'ambito della S. C. "Chirurgia e Urologia" del P di Gorizia - Monfalcone,
stabilimento Gorizia.

Accogliemento dimissione pazienti e incaricata Referente al Progetto dell'area degenza chirurgia
di Gorizia.

Dal dal 27/03/2017 al 31/12/2018- Supporto in coordinamento
ASS n°2 "Bassa Friuliana-Isontina” - Presidio Ospedaliero di Gorizia

Degenze del Dipartimento Chirurgico di Gorizia - settore accoglimento-dimissione pazienti
Collaborante professionale sanitario - Infermiere (categoria D)

Accoglimento dimissione pazienti e attivita di coordinamento per quanto riguarda la gestione
della "Week Surgery" e la turnistica degli Operatori Socio Sanitari e del personale afferente al
settore accoglimento dell'area degenze chirurgia. Attivita di governo dei processi assistenziali
delegati dalla RID del Dipartimento Chirurgico Gorizia-Monfalcone
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-Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da- a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

-Date (da- a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
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ISTRUZIONE

*Date (da- a)
«Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie | abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 13/12/2008 al 27/03/2017
ASS n°2 "lsontina" e ASS n°2 "BassaFriuliana-Isontina" - Presidio Ospedaliero di Gorizia

Degenze del Dipartimento Chirurgico di Gorizia - settore accoglimento-dimissione pazienti
Collaborante professionale sanitario - Infermiere (categoria D)

Infermiera addetta al Settore Accoglienza delle Degenze del Dipartimento Chirurgico di Gorizia
(gestione ricovero pazienti, accoglimento e dimissione, supporto ai reparti di degenza).

Dal 05/09/2002 al 12/12/2008
ASS n°2 "Isontina" Presidio Ospedaliero di Gorizia

Unita Operativa di Chirurgia e Ginecologia

Collaborante professionale sanitario - Infermiere (categoria D)

Infermiera presso il reparto Plurispecialistico di Chirurgia-Ginecologia-Odontostomatologia del
Presidio Ospedaliero di Gorizia

Dal 08/10/1999 al 04/09/2002
ASS n°2 "Isontina" Presidio Ospedaliero di Gorizia

Unita Operativa di Medicina Plurispecialistica
Collaborante professionale sanitario - Infermiere (categoria D)
Infermiera presso il reparto di Medicina-Nefrologia del Presidio Ospedaliero di Gorizia

Dal 01/07/1999 al 07/10/1999
ASS n°2 "Isontina" Presidio Ospedaliero di Gorizia

Unita Operativa di Lungodegenza
Collaborante professionale sanitario - Infermiere (categoria D)
Infermiera presso il reparto di Lungodegenza

Dal 01/11/1991 al 30/06/1999
Ospedale Fatebenefratelli "San Giovanni di Dio" Gorizia

Lungodegenza e Riabilitaazione Ortopedica
Infermiera categoria/livello C
Infermiera nel reparto dilungodegenza dellOspedale San Giovanni di Dio - Gorizia

25/09/2019
Universita degli studi di Roma "UNITELMA SAPIENZA"

Managment e funzioni di Coordinamento

Diploma di Master universitario in Managment e Funzioni di Coordinamento delle professioni
sanitarie
Master di 1° livello
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-Date {da- a)

» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie | abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CORSI e FORMAZIONE

*Date {da - a)
* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie | abilita
professionali oggetto dello studio

*Date {da- a)
* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie | abilita
professionali oggetto dello studio

*Date {da- a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

Principali materie | abilita
professionali oggetto dello
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*Date {da- a)
* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

* Principali materie | abilita
professionali oggetto dello studio

*Date {da- a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie | abilita
professionali oggetto dello
studio

-Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie | abilita

professionali oggetto dello
studio
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21/06/1991
Scuola per Infermieri e Vigilatrici d'infanzia Suore della Provvidenza di Gorizia

Infermieristica, anatomia, fisiologia, specialita inerenti il percorso (medicina interna, chirurgia
generale,...)
Diploma professionale di Infermiera Professionale

Dal 01/12/2012 al 31/01/2013
"La comunicazione degli Operatori e la ricaduta nella qualita delle cure” presso le Degenze
del dipartmento chirurgico di Gorizia

Attivita formativa eseguita in qualita di TUTOR.

Dal 18/09/20128 al 31/12/2018

"Aggiornamento in chirurgia bariatrica" presso le Degenze del dipartmento
chirurgico di Gorizia

Attivita formativa eseguita in qualita di TUTOR.

Dal 01/09/2019 al 31/12/2019
"Aggioranamento in chirurgia bariatrica” presso le Degenze del diipartmento
chirurgico di Gorizia

Attivita formativa eseguita in qualita di TUTOR.

Dal 01/09/2019 al 31/12/2020
"Aggioranamento in chirurgia bariatrica" presso le Degenze del dipartmento
chirurgico di Gorizia

Attivita formativa eseguita in qualita di TUTOR.

Dal 01/09/2019 al 31/12/2021
"Aggioranamento in chirurgia bariatrica” presso le Degenze del dipartmento
chirurgico di Gorizia

Attivita formativa eseguita in qualita di TUTOR.

Dal 01/06/2025 al 31/12/2025
"Gestione dei pazienti stomizzati" presso le Degenze del dipartmento
chirurgico di Gorizia

Attivita formativa eseguita in qualita di TUTOR.
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*Date {da- a) Dal 01/03/2025 al 31/01/2025
* Nome e tipo diistituto di

istruzione o formazione "Chirurgia bariatrica: aggiornamenti inerenti la tipologia degli interventi e I'assistenza
* Principali materie | abilita infermieristica peri-operatoria" " presso le Degenze del dipartmento
professionali oggetto dello chirurgico di Gorizia
studio

Attivita formativa eseguita in qualita di TUTOR.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANO

SLOVENO
BUONO
ELEMENTARE
BUONO

LE MIE SKILLS MI HANNO PERMESSO DI INTERAGIRE IN MODO COSTRUTIIVO CON GLI OPERATORI CHE
COORDINO, CREANDO UN CLIMA DI COLLABORAZIONE. DURANTE IL PERIODO DEL COVID MI HANNO
PERMESSO DI GESTIRE IL REPARTO DI MEDICINA NO COVID, INTERAGENDO IN MODO MOLTO
COLLABORATIVO ANCHE CON IL PERSONALE MEDICO INTERNISTA.

LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE ASSIMILATE DURANTE IL MIO PERCORSO FORMATIVO E LAVORATIVO MI
HANNO PERMESSO DI PIANIFICARE, GESTIRE IL TEMPO, STABILIRE PRIORITA, ORGANIZZARE SPAZI E
INFORMAZIONI, MONITORARE E CONTROLLARE AL FINE DI GESTIRE LA STRUITURA CHE COORDINO.

DURANTE IL MIO PERCORSO LAVORATIVO E STATO NECESSARIO IMPARARE A GESTIRE PROGRAMMI
SEMPRE PIU COMPLESSI PER LA GESTIONE DEI FLUSSI DEI PAZIENTI E DEL PERSONALE DA ME GESTITO.

APPASSIONATA DI MUSICA, DIRIGO DAL 1996 UN CORO A LIVELLO AMATORIALE E SUONO 3 STRUMENTI
(CHITARRA, PIANOFORTE E SASSOFONO)

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

PATENTE B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc.]
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13
del D.Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000, dichiara che
le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono veritiere.

Data 12 febbraio 2026 Firma...

DOCUMENTO ORIGINALE FIRMATO AGLI ATTI
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