Il progetto RELI provincia di Trieste, finanziato
dal Dipartimento Nazionale Politiche Antidroga,
ha sviluppato il tema del reinserimento socio-
lavorativo di persone con dipendenza patologica
e in situazione di svantaggio. Ha previsto la
sperimentazione e la valutazione del tutoraggio di
impresa e lo sviluppo della rete locale di partners,
sia istituzionali che del privato sociale e profit.

E stato curato dal Dipartimento delle Dipendenze
dellAAS 1 Triestina, con il contributo operativo delle
cooperative sociali “Lavoratori Uniti Franco Basaglia
—CLU" e “La Collina” e di ENAIP FVG Centro Servizi
Formativi di Trieste.

Awiato a gennaio 2012, si e awalso della
collaborazione di numerose realta del territorio
e terminera la fase operativa alla fine di maggio
2015.

Dal 29 maggio 2015 la pubblicazione

Progetto RELI - Provincia di Trieste
Partnership, strumenti e risorse a supporto di
progettualita per I'inclusione sociale

e scaricabile in formato elettronico all'indirizzo web:

http://bit.ly/progettoRELI

promosso e finanziato da:

W"‘“R} PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Dipartimento Politiche Antidroga

con il coordinamento di:

REGIONE AUTON QMA DELLA SARDEGN A
ASSESSORATD DELL'IGIEN E SANITA E DELL ASSISTEN ZA SOCIALE

a cura di:

Azienda per I'Assistenza Sanitaria triestina
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

con il contributo operativo di:

enaw (] |

con la collaborazione di:

la Collina

cooperativa sociale

Comune di Trieste — Area Servizi e Politiche Sociali,
Provincia di Trieste — Area Servizi al Cittadino,
Casa Circondariale di Trieste,
Cooperativa La Quercia,

Cooperativa Sociale Reset,

Interland Consorzio Societa Cooperativa Sociale,
Cooperativa Confini,

Cooperativa Lister Sartoria Sociale,

Societa Cooperativa Sociale-onlus Duemiladieci,
Cooperativa Sociale Duemilauno Agenzia Sociale,
Cooperativa Sociale Agricola Monte San Pantaleone,
Cooperativa Sociale La Piazzetta,
Cooperativa Sociale Il posto delle Fragole,
Cooperativa Sociale On Stage,
Associazione Culturale Etnoblog

Associazione di volontariato di Cittadini e Familiari
per la prevenzione e la lotta alla tossicodipendenza - ALT,

Associazione di volontariato per il Trattamento Alcoldipendenze - As.Tr.A,
Associazione di volontariato “La Ricerca” onlus,
Associazione Club Alcolisti in trattamento - A.C.A.T. di Trieste,
Associazione di volontariato Hyperion

Grafica La Collina coop. soc.

P R O G E T T O

Partnership, strumenti e risorse
a supporto di progettualita per l'inclusione sociale

VENERDI 29 MAGGIO 2015

Centro di formazione aziendale - Sala A,
via de Pastrovich n. 5, Trieste
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ore 9.00 ore 11.15
Apertura lavori della Apertura lavori della Direttore Direzione Ambiente Azienaa AcegasApsAmga
prima sessione seconda sessione

Commissario Straordinario AAST Triestina e AOUTS

Direttore Sanitario AAS 1 Triestina Consorzio Cosm di Udine e Legacoopsociali FVG
La situazione della cooperazione

sociale in Regione 14.00 Conclusioni

e : e chiusura dei lavori
Dipartimento delle Dipendenze Al termine dei lavori é previsto un buffet
Il Progetto RELI - FVG Tavola rotonda: a cura del ristorante “ll Posto delle Fragole”
“Strumenti e risorse a supporto
di progettualita in tema
di inserimento lavorativo”,

Dipartimento Sociologia e Ricerca sociale - coordina Ota De Leonardis:

Universita degli Studi di Milano Bicocca

Rapporto di sintesi
sul percorso di accompagnamento
del progetto RELI

Sindaco di Trieste

Assessore regionale al lavoro, formazione,

istruzione, pari opportunita, politiche giovanili,
Euricse - European Research Institute on ricerca e Universita o
Cooperative and Social Enterprises, Trento PP oo

Misurazione dell’impatto sociale . - ) 2
. . Presidente Ill Commissione permanente regionale ra)
della cooperazione sociale 3
. S o
Direttore Centrale lavoro, formazione, istruzione, s
ENSIE - Rete europea delle imprese pari opportunita, politiche giovanili, S
per l'integrazione sociale ricerca e Universita 354 L o0
Oo O

L’inserimento lavorativo
dei soggetti svantaggiati

in Europa Direttore Area politiche sociali e

integrazione sociosanitaria

11.00 - 11.15 coffee break Direttore Generale Azienda EGAS



