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OGGETTO: Avviso pubblico di co-progettazione rivolto agli Enti del Terzo Settore (E.T.S.), ai sensi 
dell’art. 55 del d.lgs 117/2017, per la realizzazione di azioni di sistema a supporto delle persone 
anziane, fragili, non autosufficienti, caregiver e famiglie nell’ambito di un approccio integrato e 
multidisciplinare che caratterizza il modello organizzativo delle case della comunità – CUP 
G49I26000330002 – PROROGA DEI TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE. 
 

 

Premesso che con L.R. FVG 17 dicembre 2018, n. 27 “Assetto istituzionale e organizzativo 

del Servizio Sanitario regionale”, così come attuata giusta D.G.R. FVG n. 2174 dd. 12.12.2019 resa 

esecutiva con decreto del Presidente della Regione Autonoma FVG n. 0223/Pres. dd. 20.12.2019 

debitamente pubblicato ex lege ed esecutivo, è stata costituita a decorrere dal giorno 1 gennaio 2020 

l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 

 

visto il dec. ASUGI n. 454 dd. 19.05.2022 e s.m.i. di adozione dell’Atto Aziendale dell’Azienda 

Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina in applicazione del quarto comma dell’art. 54 della LR FVG 12 

dicembre 2019 n. 22; 

 

considerato che con dec. ASUGI n. 701 dd. 29.07.2022 e s.m. e i. si è data attuazione all’Atto 

Aziendale approvato con decreto n. 454/2022 approvando le declaratorie delle funzioni delle strutture 

e aree dipartimentali, delle strutture complesse e delle strutture semplici a valenza dipartimentale 

attuando la ricognizione degli incarichi gestionali di direzione di struttura complessa e di struttura 

semplice dipartimentale; 

 

atteso che con D.G.R. FVG n. 2002 dd. 20.12.2024 il dott. Antonio Poggiana è stato 

nominato Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (A.S.U. G.I.); 

 

richiamato il decreto del Direttore Generale n. 303 dd. 16.04.2026 con cui è stato disposto di 

dare avvio ad un procedimento di co-progettazione per la realizzazione di azioni di sistema a supporto 

delle persone anziane, fragili, non autosufficienti, caregiver e famiglie nell’ambito di un approccio 

integrato e multidisciplinare che caratterizza il modello organizzativo delle case della comunità; 

 

dato atto che con pubblicazione dell’Avviso prot. n. 34893 dd. 16.04.2026, aggiornato con 

prot. n. 36466 dd. 21.04.2026 sono stati fissati i termini (16.04.2026-30.05.2026) per la presentazione 

delle manifestazioni d’interesse da parte degli Enti del Terzo Settore; 
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richiamato l’art. 55 del d.lgs 117/2017 il quale prevede che le pubbliche amministrazioni 

assicurano il coinvolgimento attivo degli enti del terzo settore – anche con procedimenti ci 

coprogettazione - in attuazione, tra gli altri, dei principi di sussidiarietà, cooperazione, efficacia, 

efficienza ed economicità, omogeneità; 

 

vista la nota prot. SCWCISAC-ASUIT-2026-6-A dd. 20.05.2026 con cui la Direzione dei 

Servizi Sociosanitari ha manifestato la necessità di prevedere una proroga dei termini per la 

presentazione delle manifestazioni d’interesse fino al 30 giugno 2026, in relazione all’Avviso prot. n. 

34893 dd. 16.04.2026, aggiornato con prot. n. 36466 dd. 21.04.2026; 

 

dato atto della progressiva apertura delle Case di Comunità nel territorio aziendale, di cui 

l’ultima è stata attivata il 20.05.2026 al fine di garantire la più ampia e qualificata partecipazione da 

parte degli enti del terzo settore interessati si ritiene opportuno prevedere una proroga dei termini per 

la presentazione delle istanze relative al procedimento di coprogettazione di cui all’avviso prot. n. 

34893 dd. 16.04.2026, aggiornato con prot. n. 36466 dd. 21.04.2026 fino al 30 giugno 2026; 

 

precisato che di detta proroga sarà data la necessaria pubblicità nelle sezioni del sito 

aziendale dedicate al terzo settore; 

 

dato atto che le istanze già pervenute precedentemente all’adozione del presente 

provvedimento sono da considerarsi acquisite ai fini della procedura avviata in relazione all’Avviso 

prot. n. 34893 dd. 16.04.2026, aggiornato con prot. n. 36466 dd. 21.04.2026; 

 

rilevato che il provvedimento è proposto dal Direttore ad interim della SC WELFARE DI 

COMUNITÀ INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA E AMMINISTRAZIONE CONDIVISA, che attesta la 

regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità dell’atto nonché la copertura della spesa prevista nel 

budget assegnato per l’anno in corso; 

 

acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del 

Direttore dei Servizi Sociosanitari, ciascuno per le materie di propria competenza; 
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I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E   

D E C R E T A  

 
per quanto esposto in narrativa: 

 
 

1. di prorogare i termini per la presentazione delle istanze relative al procedimento di 

coprogettazione per la realizzazione di azioni di sistema a supporto delle persone anziane, 

fragili, non autosufficienti, caregiver e famiglie nell’ambito di un approccio integrato e 

multidisciplinare che caratterizza il modello organizzativo delle case della comunità - CUP 

G49I26000330002 di cui all’avviso prot. n. 34893 dd. 16.04.2026, aggiornato con prot. n. 

36466 dd. 21.04.2026 fino al 30 giugno 2026; 

2. di delegare il Direttore ad interim della SC WELFARE DI COMUNITÀ INTEGRAZIONE 

SOCIOSANITARIA E AMMINISTRAZIONE CONDIVISA alla firma di tutti gli atti di propria 

competenza inerenti e conseguenti all’adozione del presente provvedimento. 

 
Nessuna spesa consegue all’adozione del presente provvedimento che diviene esecutivo, ai 

sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 

 
Il Responsabile dell’Istruttoria 
Giustina Carta 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                        dott. Antonio Poggiana 

 
 
 

 
Parere favorevole del   

Direttore Sanitario 
dott. Daniele Pittioni 

    Parere favorevole del  
   Direttore Amministrativo 
    dott. Eugenio Possamai   

   Parere favorevole del 
   Direttore dei Servizi Sociosanitari  

dott. Giulio Antonini 
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Si dichiara che il presente decreto n. 425 del 26/05/2026 è conforme all’originale redatto in forma 
elettronica e sottoscritto digitalmente e archiviato presso la server farm dell’Insiel S.P.A. ed è 
pubblicato all’Albo dell’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA GIULIANO ISONTINA 
DI TRIESTE 
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