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(da citare nelia risposta)

servi Organismo Indipendente di Valutazione
zio Via Costantino Costantinides, 2 — 34128 - Trieste

Funzionario referente per quanto comunicato

dott. Marco Spand
(nome e cognome, numero di telefono)

e mail: marco.spano@ass1.sanita.fvg.it
Tel: 040399 7242 Fax: 0403997216
Rif.
Nota di data

Oggetto:  Valutazione degli obiettivi
assegnati per lanno 2012
specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita
(biologi, chimici e psicologi;
Accordo integrativo aziendale in
esecuzione A.|.R. del 18/04/2011)

Si trasmette I'estratto del verbale della seduta di data 28 gennaio 2014 dell'Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OlV) con levidenza del risultato finale della
valutazione in oggetto.

Al punto 1 dell'ordine del giorno: “L’OIV procede alla “Valutazione degli obiettivi assegnati
per I'anno 2012: specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita (biologi, chimici e
psicologi)’, esaminando la relativa documentazione, in parte inviata preventivamente ai membri
dell'OlV via posta elettronica. Alla luce dei chiarimenti ricevuti con Nota Prot. 59693/GEN.|.2A —

Centralino 040 3991 111 C.F.e P. IVA 00052420320 www.ass1.sanita.fvg.it
Fax 040 399 7189

CASELLA AZIENDALE DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA: Ass1TS. protgen@certsanita fvqg.it

L’ Ente destinatario della presente & dotatc di una caselfa di posta certificata? Inviate Pinformazione via e-mail al
seguente indirizzo: da@ass1.sanita.fvq.it




11.3.C del 13 dicembre 2013 vengono riesaminati i documenti inerenti i progetti finalizzati riferiti
all'esercizio 2012, precedentemente valutati nella seduta dell’'OIV del 9 dicembre 2013.

La revisione della valutazione viene riportata nel prospetto sintetico allegato al presente
verbale e conservato agli atti [ALLEGATO 1]

Si allega alla presente copia della griglia sintetica facente parte integrante del verbale e

conservata agli atti.

Distinti saluti.

Segreteria Organismo Indipendente di Valutazione
del’Azienda per i Servizi Sanitari n.1 “Triestina”



PROGETTI AIA 2012
PARTE OBBLIGATORIA

Indicatore 1.partecipazione a tutte le convocaziont
nchiesta

per la stesura/revisione det document di consenso elaborat a liveliq aziendale o Interaziendale, ove

Indicatore 2. raggiungimento del 100% di impegnative compilate con utiizzo di ciassi di prionta, ove defimte
Indicatore 3. esecuzione di tutte le visite codificate "ur:
criten di priorita

gent” nellimpegnativa, in aggiunta a queile programmate e del 90% delle aitre visite secondo )

PROGETTO B, RIDUZIONE YEMPT DT ATTES A CON ACTUIST

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE

Modalita 1 incremanto produttivita orana net fspefto standard qualiativi
Modaiita 2. effettuare un numero di ore aggiuntive

o di aimeno 1% del fatturato teorico rapportato

proporzior alferogato dell'anno precedente.
INDICATORI INDICATORI
Qo
E . . 3a. Esecuzione de! 1,
3 ore 29 2@ R VALUTAZIONE A VALUTAZIONE
£ COGNOME NOME | .“.Huan_vﬂ_o:aa“._.u no:<8m~n._o=. peria 1§ o |2 Raggiungimento dal 100% ai| £ 2| 100% calie visite ﬁoﬂ«”ﬂ.ﬂ“h& 5 2 | COMPLESSIVA OV Modallta 01.402011- [ 01.10.2012- | incremento | coMPLESSIVA OiY
a P e o e 13 2 12851 8 priorits. ove definia | 3 = | codificats urgent coseaoor | 28 y 31.12.2011 31122012 | percentuate
laborat a liveilo az. o interaz., ove richies o5 | classidi priofita, ove nite | 5§ relfimpegnativa ificat ]
1 |ABRAME Rassana 17 - - —— - e 1 Fet
1 |BEIRA Susanna 24 non richiesta NV 100,00% St 111 100.00% 11 100,00% sl RAGGIUNTO B = — R i
1 [CASSIN Paoia 27 non richiesta NV, 100.00% sl &5 100.00% 100.00% sI RAGGIUNTO 1 663,00 808,00 21.87% RAGGIUNTO
1 |CASTELUI Mariena 20 non richiesta NV, 100,00% st Non richieste 100,00% st RAGGIUNTO 1 437.00 374,00 432 NON RAGGUINTO
2 |COSSUTTA Majda 23 non identificata dail‘azienda NV, 100.00% St 100.00% 100,00 5 RAGGIUNTO 1 18.057,60 25.027,60 38.60% RAGGIUNTO
4 ICROCE' Maasteita 20 nessuna convocazione LA'A 100,00% St 100.00% 100,00% Sl RAGGIUNTO ey = == == wrad
2 165 non identificato dallazienda NV, 100.00% S| non richiesto non richikesto St 2 6.664,00 5.203,00 e
f—DIVO Ferruccio RAGGILINTD NON RAGGIUNTQ
3 165 100% { PROTOCOLLI AUSILY) REGIONE ] 100.00% st Non tichieste 100,00% st 2 345,00 455,00 31.88%
3 24 NV (non valutabile) NV, 100.00% St Non richiests 100,00% ] 1 74500 1.022,00 37,18%
| FIORINI Roberto + RAGGIUNTD RAGGIUNTQ
2 8 non identticato dall'azienda NV, 100,00% sl non richiesto non richiesto st 1 3.961,60 4,536,80 14,51%
3 4 NV {non valutabite) NV, 100.00% st Non richieste 100.00% sI 1 28,00 39,00 39,29%
—GATTO Massimo RAGGIUNTO RAGGIUNTO
2 ) non identificato dali'azienda NV, 100,00% St 100.00% 100,008 si 1 5.887.50 7.711.60 30.08%
1 {KOSUTA igor 36 non fichieste NV, 100.00% -] 18/19 100,00% 207207 100.00% st RAGGIUNTO t 12.832.10 15.470,50 20,56% RAGGIUNTO
2 |LENARDON Patrizia 21 . - = e e 1 20.682.20 31.700,40 §3.27% RAGGIUNTO
1 {MILLO Rosseila 24 non richiesta NV. 100.00% s Non richiesto 100,00% ] RAGGILNTO 2 457,00 554,00 21,23% RAGGIUNTO
3 |MINKUSCH Eawige 30 100% (PROTOCOLLO LESIONY st 100.00% si Non rictueste 100,00% St RAGGIINTO 1 750,00 889.00 18,53% RAGGIUNTO
3 [MOROSETTI Francesco Y non richiesta NV. 100.00% st Non sichieste 100.008% s§ RAGGIUNTO R — — — —
3 4 NV {non valutabile) NV, 100.00% St Non richieste 100.000% ] 1 154,00 182.00 18.16%
2 JOMERO Sergio 2 non identificato dall'azienda NV 100,00% sl non richiesto non richiesto Si RAGGIUNTO ] e 2.959,40 19,00% RAGGIUNTO -
= &
4 3 NesSUNa convocazione NV 100,00% S| 100,00% 100,00% st 1 291450 3.143.70 7.86%
3 |OSELLADORE  {Fabio 10 NV {non valutabile) NV, 100,00% St Non richieste 100.00% st RAGGIUNTO 1 131,00 301,00 129.77% RAGGIUNTO
3 {PASTORINI Sivio 15 NV {non valutabile) NV, 100,00% St Non richieste 100,008 sl RAGGIUNTO 2 502,00 668,00 33.07% RAGGIUNTO
2 14 non identificata dall'azienda NV 100,00% ] 100,00% 100,008% Sl 2 8.620,60 22.2%
—{PoL Rossefla : RAGGIUNTO LR RAGGIUNTO
4 3 nessuna convocazione NV 100.00% sl 100.00% 100,00% s 2 1.011.20 1.582.80 56,53%
4 |[RAMOVECCH! Paola 9 nessuna convocazione NV 100.00% si 100,00% 100,00% st RAGGIUNTO RSN S p—— [SSUN. S e
2 [RIGO Stefano 26 non identrhicato dail'azienda NV, 100,00% Si 100.00% 100,00% st RAGGIUNTO 2 11.793.00 6.932.80 RRR IS NON RAGGIUNTC




| IMPROPRI AL PRONT!
PER IL MIGLIORAMENTGQ DE! PERCORSI DIAGNOSTICO TERAPEUTICI
RO g ASSISTE PDTA} INTRADISTRETTUALI Indicatore 1: pariecipars a tutte le convocazion: per la stesura/revisione dei docuemnti elaborat a ivelio aziendale o nteraziendale, ove
. : nchiesta
Indicatore: effettuare la prestazione richiesta in almeno '80% dei casi con la tempistica indicata Indicatore 2. apphicare al'90% ) criten condivisi
dal Responsabile al momento delia richiesta indicatore 3: esecuzione del 90% delle visite nchieste con prionta, anche|in aggiunta a quelie programmate. con eventuale supporto dei
colieghi di altro consultong aderenti al progetto. qualora i professionista irfleressata sia impossibilitato
INDICATORE | INDICATORI
t
pet o N . N
13 ore | g J e © 8 | VALUTAZIONE . 28 o del el 2 91 vALUTAZIONE
£ COGNOME NOME - Tichieste dal Respol le della SS Cure Prestazion ro g8 A OV ..“wv.uﬁn.vﬂn_o:ah.m convocazion: per la g 8 2. Applicazione del 90% | 5 m 3. mﬁ”ﬂn«.ﬂ”@macnooﬂ _Ma e m m Vo iy
8 Ambutatoriali e Domiciliari in orario affattuate roen M m nw_hb.“z 4 2 livel) N \chiesta m m dei criteri condivisy m tempistica della priosita 2E
untivo al proprio profilo o Al a livello az. o ingrax., ove ric o >3 pi pr oe
1 |ABRAMI Rossana 17 10 10 100,00% S RAGGIUNTO non nchiesta NV Enitert non ancora fo ad N V. 100% (23723 ) St RAGGIUNTO
1 |BEIRA Susanna 24 2 2 100,00% ] RAGGIUNTO = . - e e — ———— e ——
1 19 15 15 100,00% El non nchiepta NV poten non ancora formalizzad N.V. 100% (26126 ) 8l RAGGIUNTO
ol BURIC Sunita RAGGILNTG
4 18 non nchieste NV 100% St 23/23 100% St RAGGIUNTO
3 |CARBONARA |TERESA 38 NV, NON RAGGIUNTC non fichiesta NV 1 30/30 13/13 38/38 (100%) | SI B81/81(100%;) s RAGGHUNTO
1 {CASSIN PAOQLA 27 nessuna richiesta o NV | NON RAGGIUNTO e — e e — ——— — s
1 {CASTELLS MARILENA 20 nessuna richiesta ] NV, | NON RAGGIUNTG e = e == e = e
3 {Dvo Feruceio 18 4 4 100,00% St RAGGIUNTG —— — SR A —_— == s i
2 5 non richieste 0 NV, — R — - ———
i FIORINI Roberto RAGGHINTO
3 24 1 1 100,00% st — — [N — — — po—
2 8 non nchieste 1] NV. B, —_ e — L — = T
—{GATTO Massimo RAGGIUNTD
3 4 1 1 100.00% sl e = e =i e - P
2 |GERIN Daniela 36 NV, | RON RAGGIUNTO aon richiesta NV non nemesto NV 18/18 32/32 5/6 =100% S RAGGHINTO
2 |LENARDON }Patnzia 21 — — non nchiegte NV S =1 S Si RAGGIUNTO
3 [MINKUSCH  [Edwige 30 6 [ 100,00% St RAGGIUNTO PN [ = Peu— . — e e = o
3 |MOROSETTI [Francesco 9 3 3 100,00% st RAGGIUNTO non rchiesta NV 272 22 717 (100%,) Si : 11711 {100%,) 3 RAGGIUNTO
2 2 non tichieste o NV. -8 — — — —— = et A,
3 |[OMERC Seigio 4 2 2 100,00% st RAGGIUNTO e == ——— —- e - B
4 3 2 2 100,00% st —— - S .y SO — all s
3 |OSELLADORE}F abro 10 2 2 100,00% sl RAGGIINTO —— - e - — prry
4 |RAMOVECCHI{Paola 9 2 32 100,00% st RAGGIUNTG (SN . L, e -~ — = el
2 IRIGO Stegano 26 non richieste ] MY, | NON RAGGIUNTO —— N = [ — s — -
2 12 NV 10N fchiesto NV non richiesto NV 14/14 30/30 8/8 =100% Si
F—~{SCHOJER #mengaraa NON RAGGIUNTO RAGGIUNTG
4 B NY. on richieste Y 100% si 54154 100% st

e



A. ATTUAZIONE DEI PROGETT! PER RIDURRE | TEMP!
D'ATTESA DELLE PRESTAZIONI EROGATE DAI
PROFESSIONISTI ATTRAVERSO INTERVENTI DI

MIGLIORAMENTO DELL'APPRORIATEZZA, INTEGRAZIONE
ll'lllll'll’lulll".l'lllllll
DELLE ATTIVITA' CON ALTRI PROFESSIONISTI E

B. INTEGRARE L'ATTIV|TA' PROFESSIONALE DEGLI PSICOLOGI

AFFERENTI AL DISTRETTO 1 CON L'ATTIVITA' DELLE ALTRE FIGURE

PROFESSIONALI CHE INTERVENGONO SUGLI STESSI PAZIENTI

PRO A 20
izl e POTENZIAMENTO DELLE PRESTAZIONI EROGATE
Indicatore: incremento da un minimo di 12 ore al massimo di 48 ore |Indicatore 1: partecipazione ad almeno 300 microequipe, in ragione d'anno, per quei
annue di attivita in aggiunta all'impegno orario stabilito nella lettera dilpazienti presi in carico congiuntamente da altre figure professionali
conferimento dell'incarico
ATTENZIONE: IL PROGETTO DECORRE DAL 01.06.2012 ATTENZIONE: IL PROGETTO DECORRE DAL 01.06.2012
INDICATORE INDICATORI
o
& Numero di ore | VALUTAZIONE
ore o Q VALUTAZIONE o 3 A
m COGNOME NOME sett Numero di ore effettuato in aggiunta 5 .m COMPLESSIVA OIV Numero di microsqui m .m aggiuntive COMPLESSIVA
) all'orario stabilito nella lettera d'incarico .m € Sl 3 £ | efefttuate oltre il o
o @ @@ | profilo orario
1 {Kozina Breda 20 38,00 Si RAGGIUNTO 154 Si 23,00 RAGGIUNTO
1 |Cok Barbara 32 28,45 Sl RAGGIUNTOQ 150 Si 15,30 RAGGIUNTO
4 |Garavelli Erica 30 17,00 Si RAGGIUNTO .- S Ny e
2 |Lippolis Luciano 38 48,00 Si RAGGIUNTO -- mmeenan
halajgiachin maria grazia 30 48,00 Sl RAGGIUNTO




|

A. AUMENTO DELLA CAPACITA' DI INDIVIDUAZIONE B. MIGLIORAMENTO DELLA CAPACITA' DI INFORMAZIONE TECNICA DA PARTE
RELATIVA ALLA SITUAZIONE DI ABUSO SESSUALE Su| PROCREAZIONE MEDICALMENTE ASSISTITA
MINORI
"RO U PAR Indicatore 1: partecipazione a tutti gli incontricon '.R.C.C S. Burto Garofolo
. . - . . . . o . . . .
Indicatore 1: realizzazione di due edizioni del corso, di due ore indicatore 2: partecipare a tutte le riunioni per la stesura/revisione dej documenti elaborati a livello
Clascuna, con la partecipazione di uno psicologo aziendale o interaziendale, ove richidsta i
: . Indicatore 3; organizzare almeno un incotnro con due Consultori famigliari

Indicatore 2: aimeno un Incontro di sensibilizzazione con N |
fappresentanti delle federazioni sportive ATTENZIONE: iL PROGETTO DECORRE DAL 01.06.2012

INDICATORE , INDICATORI

=] 1 i

= ‘ i i i ALUTAZIONE

5 ore . o ©| 2. almeno 1 incontro o of totale | VALUTAZIONE 1. o ©f2. partecipazione alle o of 3. organizzazione di o of totale | V.

7 | COGNOME NOME sett Su”__._ﬂnn.we_o:a M 2| coni rappresentanti [N 2| orp | COMPLESSIVA partecipazion|N .m riunioni per la M ..m almeno un incontro M m ore COMPLESSIVA

[ edizioni del |2 .m delle federazioni M ...m aggiunt ol e agli incontri ..m E|stesuralrevisione dei .2 E[ con due Consuitori 2 £|aggiunt o

e aal sportive 28| ive con il Burio |® %[ documenti elaborati |® & famigliari L] VA
- 100% 8 . : . .

4 [CREVATIN |Roberta 36 — - — - - ——— incobtr si si si 2 incontri ECM Sl | 20,00 RAGGIUNTO
T..._m GARAVELLI [Erica a7 2,00 si 1,00 S| RAGGIUNTO — ] R 4 e — rbtadey
Malab GIACHIN Mariagrazia 30 3,00 Si 1,00 ] RAGGIUNTO i el L - — Zirn )
Malab{LIPPOLIS Luciano 38 2,00 S| 1,00 S| RAGGIUNTO L L — | o e 5 L

Progetti AJA 2012
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