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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 319 del 04/08/2014

OGGETTO

Convenzione con Federfarma Trieste, du Ban dott. Massimiliano quale legale rappresentante
della farmacia "Picciola Alla Croce Bianca del dott. Giorgio du Ban & C. Snc" e I'Associazione
Distributori Farmaceutici (ADF) per I'erogazione di prestazioni farmaceutiche volte all'attuazione
di un'appropriata politica vaccinale nei confronti della sindrome influenzale a favore di particolari
soggetti a rischio, in forma di "distribuzione per conto" per il tramite degli esercizi farmaceutici
convenzionati, senza necessita per gli assistiti di sopportare il costo di acquisto dei vaccini per gli
anni 2014 2015.

L'anno duemilaquattordici, il giorno quattro del mese di agosto nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Nicola DELLI QUADRI nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.
0226/Pres dd. 28.11.2013, coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ha
adottato la deliberazione che segue



OGGETTO: Convenzione con Federfarma Trieste, du Ban dott. Massimiliano quale legale
rappresentante della farmacia "Picciola Alla Croce Bianca del dott. Giorgio du Ban &
C. Snc" e I'Associazione Distributori Farmaceutici (ADF) per l'erogazione di
prestazioni farmaceutiche volte all'attuazione di un‘appropriata politica vaccinale nei
confronti della sindrome influenzale a favore di particolari soggetti a rischio, in forma
di "distribuzione per conto" per il tramite degli esercizi farmaceutici convenzionati,
senza necessita per gli assistiti di sopportare il costo di acquisto dei vaccini per gli
anni 2014 2015.

Premesso che l'influenza costituisce un serio problema epidemiologico a motivo delle
possibili gravi complicanze che puo ancora essere annoverata, in ltalia, tra le prime cause di
morte per patologia infettiva e che nel corso di epidemie estese il tasso d'attacco dell'infezione
pud variare dal 5% al 30%, con conseguenti importanti ripercussioni negative sull'attivita

lavorativa e sulla funzionalita dei servizi di pubblica utilita, in primo luogo di quelli sanitari;

considerato che la prevenzione ed il controllo dell'influenza, gia rientrata tra gli
obiettivi di salute indicati dal Piano Sanitario Nazionale 1998-2000 e dal Piano Nazionale Vaccini
2012-2014, costituisce tuttora oggetto di raccomandazioni da parte del Ministero della Salute, per
lincremento della copertura vaccinale, per l'offerta del vaccino antinfluenzale e per la

sorveglianza epidemiologica dell'influenza;

preso atto che, fino allemanazione del Piano Sanitario Nazionale 1998 — 2000, che
definiva il target operativo di copertura pari ad almeno il 75% nelle persone di eta pari o superiore
a 65 anni — categoria di persone maggiormente a rischio per I'insorgenza di complicanze — i livelli
di copertura vaccinale riferiti dalle strutture del SSN nella popolazione generale e negli

ultrasessantacinquenni erano attestati su livelli inferiori rispettivamente al 4% e al 25%;

tenuto conto che negli anni le coperture vaccinali per I'influenza sono sostanzialmente
aumentate anche se negli ultimi anni si assiste ad una correzione al ribasso, in particolare nella
campagna di prevenzione 2013 — 2014 il tasso medio di copertura vaccinale é stato del 49,1%

negli ultrasessantacinquenni residenti nella provincia di Trieste;

viste le risultanze delle campagne vaccinali 2003 — 2004, 2004 — 2005, 2005 — 2006,



2006 — 2007, 2007 — 2008, 2008 — 2009 ,2009 — 2010, 2010 — 2011, 2011 — 2012, 2012 — 2013 e
2013 — 2014, poiché il target operativo di copertura del 75% nella popolazione ultra
sessantacinquenne non € stato ancora raggiunto, ed anzi, si assiste ad un costante trand in calo

dei tassi di copertura, nonostante il lieve incremento dell’'ultimo anno;

atteso che la vaccinazione rimane il mezzo migliore, in termini di costo efficacia e

costo beneficio, per prevenire l'influenza;

ricordato che la Regione Autonoma Friuli - Venezia Giulia ha introdotto sin dall'anno
2000 [l'obiettivo ideale di copertura vaccinale contro linfluenza, nella misura del 75% della
popolazione residente che abbia compiuto il sessantacinquesimo anno di eta, dei soggetti in eta
infantile ed adulta affetti da particolari patologie, degli addetti a servizi pubblici di primario
interesse collettivo (forze armate,forze di polizia inclusa polizia municipale,vigili del fuoco e
personale della protezione civile, addetti poste e telecomunicazioni, volontari servizi sanitari di
emergenza, personale di assistenza case di riposo, personale di assistenza ad anziani a
domicilio, personale degli asili nido,di scuole), o contatti familiari di soggetti ad alto rischio nonché
dei bambini reumatici soggetti a ripetuti episodi di patologia disreattiva e del personale che per
motivi occupazionali € a contatto con animali che potrebbero costituire fonte di infezione da virus

influenzali;

preso atto che I'Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 "Triestina" anche per la stagione
2014-2015 intende promuovere la vaccinazione antinfluenzale, per migliorare la copertura
vaccinale nei soggetti di eta uguale o superiore a 65 anni (nati prima del 1.1.1950), nei soggetti in
eta infantile o adulta affetti da particolari patologie, nei bambini reumatici soggetti a ripetuti episodi
di patologia disreattiva, nei bambini affetti da patologie neurologiche e neuromuscolari, nei
bambini ed adolescenti in trattamento a lungo termine con acido acetilsalicilico, a rischio di
sindrome di Reye in caso di infezione influenzale, nelle donne che saranno nel secondo e terzo
trimestre di gravidanza durante la stagione epidemica, nei soggetti di qualunque eta ricoverati
presso strutture per lungodegenti, nel personale di assistenza o contatti familiari di soggetti ad
alto rischio, negli addetti a servizi pubblici di primario interesse collettivo, nel personale che per
motivi occupazionali & a contatto con animali che potrebbero costituire fonte di infezione da virus,
affidando alla Struttura Complessa Igiene e Sanita Pubblica e Prevenzione Ambientale, il compito

di raggiungere I'obiettivo minimo del 75% di soggetti a rischio;

considerato che si e praticata sin dalllanno 1998 l'erogazione di prestazioni



farmaceutiche volte all'attuazione di un‘appropriata politica vaccinale nei confronti della sindrome
influenzale a favore dei soggetti ultrasessantacinquenni, dei soggetti in eta infantile ed adulta
affetti da particolari patologie e degli addetti a servizi pubblici di primario interesse collettivo, del
personale di assistenza o contatti familiari di soggetti ad alto rischio nonché dei bambini reumatici
soggetti a ripetuti episodi di patologia disreattiva, senza necessita per gli assistiti di sopportare il
costo di acquisto dei vaccini, per il tramite degli esercizi farmaceutici convenzionati della Provincia

di Trieste;

accertato che tale procedura, attuata con il preventivo consenso dellAgenzia
Regionale della Sanita, ha consentito la promozione vaccinale nel territorio afferente I'A.S.S. n. 1
"Triestina", grazie anche al contributo professionale del farmacista esercente in farmacia

pianificata sul territorio e convenzionato con il S.S.N;

verificato che nei soggetti ultrasessantacinquenni, nei soggetti in eta infantile ed
adulta affetti da particolari patologie, negli addetti a servizi pubblici di primario interesse collettivo,
nel personale di assistenza o contatti familiari di soggetti ad alto rischio nonché nei bambini
reumatici soggetti a ripetuti episodi di patologia disreattiva, si & conseguito un tasso vaccinale che
e risultato il 51,8% nell'anno 1998, il 58,1% nell'anno 1999, il 61,8% nell'anno 2000, il 62,3%
nell'anno 2001, il 65,9% nell’anno 2002, il 66,4% nell’anno 2003, il 65% nell’anno 2004, il 66,6%
nell’anno 2005, il 63,8% nell'anno 2006, il 62,6% nell’anno 2007, il 60,3% nell’'anno 2008, il 60%
nelllanno 2009, il 56,3% nell’anno 2010, il 54,2% nellanno 2011, il 48,4% nell’anno 2012 ed il
49,1% nell'anno 2013;

acclarato che i tassi di copertura devono essere migliorati;

considerato che la conservazione del vaccino e stata assicurata, rispettando |l
mantenimento della temperatura prescritta di +2°C - +8°C, dispensando con cio i Medici di

Medicina Generale dal compito di approvvigionarsi presso i centri distrettuali dotati di frigorifero;

posto che si & determinata, con il concorso dei farmacisti titolari, direttori responsabili
e farmacisti collaboratori esercenti in farmacia, una positiva evoluzione della cultura sanitaria

preventiva della popolazione;



apprezzato il fatto che l'accesso da parte dell'utenza alla pratica vaccinale & stato
semplificato al punto da favorire una maggiore diffusione della stessa, apportando cosi indubbi

benefici alla salute pubblica;

considerato inoltre che il D.P.R. 8 luglio 1998, n. 371, "Regolamento recante norme
concernenti I'accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con le farmacie pubbliche e
private"”, afferma la volonta di accentuare "la crescita di una dinamica innovativa che migliori la
qualita del servizio e che contribuisca allo sviluppo di una cultura e di un modo di operare teso

anche alla ottimizzazione dell'assistenza farmaceutica territoriale";

che detto Accordo prevede inoltre che il S.S.N. e, con esso, le Aziende Sanitarie
instaurino con le farmacie "un rapporto che non é solo di tipo economico ma di collaborazione per
la migliore utilizzazione, con effetti sinergici, delle risorse finanziarie, tecniche e professionali

disponibili;
atteso che le linee guida, individuate dal citato Accordo Collettivo prevedono, tra l'altro:

- l'instaurazione di un "rapporto di collaborazione integrato, perché ciascuna della parti partecipi a
giusto titolo al raggiungimento degli obiettivi fissati dai piani sanitari regionali per le attivita di

prevenzione e cura delle patologie in tutti i loro aspetti”,
- la "realizzazione di soluzioni integrate per la dispensazione in via esclusiva dei farmaci”,

- l'istituzione di un "sistema di controlli globali e specifici sulla gestione dei contenuti convenzionali
nonché di verifica sulla conformita a legge dei comportamenti locali concernenti la erogazione delle

prestazioni farmaceutiche",

atteso che, inoltre, le Regioni si avvalgono delle farmacie pianificate sul territorio per lo
svolgimento del servizio di informazione al cittadino, comprendente la prevenzione ed in particolar

modo la promozione dell'educazione sanitaria alla popolazione;

evidenziato che il predetto accordo, all'articolo 17, punto 1, stabilisce che "le farmacie
nello svolgimento della funzione di servizio pubblico sociale ed essenziale loro affidata dalla legge,
e le loro organizzazioni sindacali..... partecipano e collaborano ai programmi di medicina
preventiva, di informazione e di educazione sanitaria indetti dalla regione e dalle aziende, con

particolare riferimento al settore dell'assistenza farmaceutica";



preso atto che in data 30.03.2012 é stato sottoscritto dalle Aziende sanitarie territoriali
afferenti all’Area Vasta giuliano — isontina, Federfarma Trieste e Gorizia ed Assofarm Farmacie
Comunali FVG, tra gli altri, I'Accordo per la distribuzione per conto dei medicinali del PHT nel
territorio dellAV stessa ed in data 29.5.2012 e stato siglato il relativo Protocollo attuativo,
successivamente modificato il 9.8.2013, documenti approvati rispettivamente con deliberazioni
aziendali n. 114 dd. 30.3.2012 e n. 193 dd. 7.6.2012;

che il punto 1) del sopra citata accordo stabilisce che “Le Farmacie convenzionate
pianificate sul territorio attueranno in maniera esclusiva la distribuzione in nome e per conto delle
Aziende sanitarie territoriali di Area Vasta ASS 1 e ASS 2 (DPC) dei farmaci del PHT, acquistati
direttamente dalle Aziende stesse o per il tramite del Dipartimento Servizi Condivisi (DSC) per conto
dalle Aziende per i Servizi sanitari di Area Vasta.. omissis.. garantendone la consegna, presso le
farmacie per il tramite dei Distributori Intermedi autorizzati dalla Regione Friuli Venezia Giulia ai
sensi del D.L.vo n. 538/92 oggi D.L.vo n. 219 del 24/04/2006, firmatari del Protocollo

attuativo/Disciplinare Tecnico..”;

rilevato che I'Accordo quadro regionale sottoscritto in data 28 luglio 2014 da Federfarma
FVG, Assofarm e I'Assessore regionale alla Salute, Integrazione socio sanitaria, Politiche Sociali e
Famiglia recante “Distribuzione per conto dei medicinali, sulla revisione dei prezzi massimi di
rimborso degli ausili e dei dispositivi di assistenza integrativa per diabetici e sui servizi erogati dalle
farmacie convenzionate pubbliche e private” prevede al Capitolo VI che le Aziende sanitarie
regionali, sulla base della propria autonomia gestionale e nel rispetto della normativa vigente,
possono attivare forme di collaborazione con le farmacie, diverse da quelle previste dall'accordo
stesso, secondo criteri di efficacia clinica documentata e favorevole rapporto costo/beneficio, anche

sul tema “campagna vaccinale antinfluenzale”;

che & stato condiviso dalle parti firmatarie della convenzione oggetto del presente
provvedimento di fissare per il servizio di distribuzione effettuato dalle farmacie il corrispettivo di
€3,69 (tre euro e sessantanove centesimi) IVA esclusa per ogni dose di vaccino distribuita,

comprensivo di tutti i costi da sostenere per la distribuzione intermedia;

atteso che per l'attuazione della campagna antinfluenzale 2014-2015 é prevista

I'acquisizione e distribuzione di circa 45.000/50.000 dosi di vaccino antinfluenzale;



ritenuto quindi di approvare e stipulare una Convenzione, che allegata alla presente
deliberazione ne costituisce parte integrante, con Federfarma Trieste - Associazione Sindacale dei
Titolari di Farmacia della Provincia di Trieste, rappresentante n. 66 esercizi farmaceutici della
Provincia di Trieste, du Ban dott. Massimiliano quale legale rappresentante della farmacia "Picciola
Alla Croce Bianca del dott. Giorgio du Ban & C. Snc" e I'Associazione Distributori Farmaceutici
(ADF) per l'erogazione di prestazioni farmaceutiche volte all'attuazione di un‘appropriata politica

vaccinale destinate alla popolazione residente nella provincia di Trieste:

- nei confronti della sindrome influenzale a favore dei soggetti di eta uguale o superiore a 65
anni (nati prima del 1.1.1950), dei soggetti in eta infantile ed adulta affetti da particolari
patologie, dei bambini reumatici soggetti a ripetuti episodi di patologia disreattiva, dei
bambini affetti da patologie neurologiche e neuromuscolari, dei bambini ed adolescenti in
trattamento a lungo termine con acido acetilsalicilico, a rischio di Sindrome di Reye in caso
di infezione influenzale, delle donne che saranno al secondo e terzo trimestre di gravidanza
durante la stagione epidemica, dei soggetti di qualunque eta ricoverati presso strutture per
lungodegenti, del personale di assistenza o contatti familiari di soggetti ad alto rischio, degli
addetti a servizi pubblici di primario interesse collettivo, nonché del personale che per
motivi occupazionali &€ a contatto con animali che potrebbero costituire fonte di infezione da

virus influenzali;

- in forma “distribuzione per conto” tramite gli esercizi farmaceutici pianificati sul territorio
della Provincia di Trieste, tutti convenzionati, senza necessita per gli assistiti di sopportare
il costo di acquisto dei vaccini, limitatamente alla campagna vaccinale antinfluenzale degli
anni 2014/2015;

specificato che I'erogazione per gli anni 2014/2015 di prestazioni farmaceutiche volte
all'attuazione di un'appropriata politica vaccinale nei confronti della sindrome influenzale attraverso la
Distribuzione per conto (DPC), sara effettuata dalle parti firmatarie della predetta convenzione,
secondo modalita operative che saranno regolamentate attraverso la stesura del Disciplinare
Tecnico condiviso e sottoscritto da tutti i soggetti coinvolti nelle procedure di cui alla presente

Convenzione;

rilevato che il provwvedimento & presentato dalla Direzione Sanitaria, che ne attesta la



regolaritd tecnica, amministrativa e la legittimitd e i cui uffici ne hanno curato l'istruzione e la

redazione;

inteso il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

Il Direttore Generale

Delibera

per quanto esposto in narrativa:

1. di approvare e stipulare la convenzione per I'erogazione di prestazioni farmaceutiche volte
all'attuazione di un'appropriata politica vaccinale limitatamente alla campagna vaccinale
antinfluenzale dell’'anno 2014/2015 con Federfarma Trieste - Associazione Sindacale dei
Titolari di Farmacia della Provincia di Trieste, rappresentante n. 66 esercizi farmaceutici
della Provincia di Trieste, du Ban dott. Massimiliano quale legale rappresentante della
farmacia "Picciola Alla Croce Bianca del dott. Giorgio du Ban & C. Snc" e I'Associazione
Distributori Farmaceutici (ADF), che allegata alla presente deliberazione ne costituisce

parte integrante e sostanziale:

- nei confronti della sindrome influenzale a favore dei soggetti di eta uguale o superiore a 65
anni (nati prima del 1.1.1950), dei soggetti in eta infantile ed adulta affetti da particolari
patologie, dei bambini reumatici soggetti a ripetuti episodi di patologia disreattiva, dei
bambini affetti da patologie neurologiche e neuromuscolari, dei bambini ed adolescenti in
trattamento a lungo termine con acido acetilsalicilico, a rischio di Sindrome di Reye in caso
di infezione influenzale, delle donne che saranno al secondo e terzo trimestre di gravidanza
durante la stagione epidemica, dei soggetti di qualunque eta ricoverati presso strutture per
lungodegenti, del personale di assistenza o contatti familiari di soggetti ad alto rischio, degli
addetti a servizi pubblici di primario interesse collettivo, nhonché del personale che per
motivi occupazionali &€ a contatto con animali che potrebbero costituire fonte di infezione da

virus influenzali;

- in forma “distribuzione per conto” tramite gli esercizi farmaceutici pianificati sul territorio
della Provincia di Trieste, tutti convenzionati, senza necessita per gli assistiti di sopportare

il costo di acquisto dei vaccini;

2. dirinviare ad un successivo Disciplinare Tecnico condiviso e sottoscritto da tutti i soggetti

coinvolti nelle procedure della presente Convenzione la regolamentazione delle modalita



operative relative all’erogazione delle prestazioni farmaceutiche volte all'attuazione di
un'appropriata politica vaccinale nei confronti della sindrome influenzale attraverso la
Distribuzione per conto (DPC) per gli anni 2014/2015;

3. di prendere atto che per l'attuazione della campagna antinfluenzale 2014 — 2015 é prevista

I'acquisizione e distribuzione di circa 45.000/50.000 dosi di vaccino antinfluenzale.

La spesa complessiva conseguente al presente atto, preventivata in presunti
€390.000,00, fara carico per €165.000,00 al conto 300.100 “prodotti farmaceutici” e per €225.000
al conto 320.920 “compensi DPC” dei bilanci aziendali per gli esercizi 2014 e 2015 ripartita

secondo la competenza economica.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell'art. 4 della L.R. 21/92 come

sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione all’Albo aziendale.

sk sk ke ke sk sk ok ok ok ok sk sk sk ok

Il Direttore Sanitario
dott.ssa Adele MAGGIORE

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Amministrativo
dott. Franco SINIGOJ

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Generale
dott. Nicola DELLI QUADRI

(Firmato elettronicamente)

Allegati: 1
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CONVENZIONE CAMPAGNA VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE 2014-2015

DISTRIBUZIONE PER CONTO DELLE DOSI VACCINALI
NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI TRIESTE

per l'erogazione di prestazioni farmaceutiche volte all'attuazione di un‘appropriata politica
vaccinale nei confronti della sindrome influenzale a favore dei soggetti di eta uguale o superiore a
65 anni (nati prima del 1.1.1950), dei soggetti in etd infantile o adulta affetti da particolari
patologie, dei bambini reumatici soggetti a ripetuti episodi di patologia disreattiva, dei bambini
affetti da patologie neurologiche e neuromuscolari, dei bambini ed adolescenti in trattamento a
lungo termine con acido acetilsalicilico, a rischio di sindrome di Reye in caso di infezione
influenzale, delle donne che saranno nel secondo e terzo trimestre di gravidanza durante la
stagione epidemica, dei soggetti di qualunque eta ricoverati presso strutture per lungodegenti, del
personale di assistenza o contatti familiari di soggetti ad alto rischio, degli addetti a servizi pubblici
di primario interesse collettivo, del personale che per motivi occupazionali € a contatto con animali
che potrebbero costituire fonte di infezione da virus influenzali in forma indiretta - convenzionale,
per il tramite degli esercizi farmaceutici convenzionati della Provincia di Trieste senza oneri a
carico dell'assistito.

Premesso che:

il D.P.R. 8 luglio 1998, n. 371, "Regolamento recante norme concernenti l'accordo
collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con le farmacie pubbliche e private", dichiara la
volonta di accentuare "la crescita di una dinamica innovativa che migliori la qualita del servizio e
che contribuisca allo sviluppo di una cultura e di un modo di operare teso anche alla
ottimizzazione dell'assistenza farmaceutica territoriale";

detto Accordo prevede inoltre che il S.S.N. e, con esso, le Aziende Sanitarie instaurino
con le farmacie "un rapporto che non é solo di tipo economico ma di collaborazione per la migliore
utilizzazione, con effetti sinergici, delle risorse finanziarie, tecniche e professionali disponibili”;

le linee guida, individuate dal citato Accordo Collettivo, prevedono, tra l'altro:

- linstaurazione di un "rapporto di collaborazione integrato, perché ciascuna della parti partecipi
a giusto titolo al raggiungimento degli obiettivi fissati dai piani sanitari regionali per le attivita di
prevenzione e cura delle patologie in tutti i loro aspetti”,

- la"realizzazione di soluzioni integrate per la dispensazione in via esclusiva dei farmaci",

- listituzione di un "sistema di controlli globali e specifici sulla gestione dei contenuti
convenzionali nonché di verifica sulla conformita a legge dei comportamenti locali concernenti
la erogazione delle prestazioni farmaceutiche",

le Regioni si avvalgono delle farmacie aperte al pubblico per lo svolgimento del
servizio di informazione al cittadino, comprendente la prevenzione ed in particolar modo la
promozione dell'educazione sanitaria alla popolazione;

il succitato Accordo, all'articolo 17, punto 1, stabilisce che "le farmacie nello
svolgimento della funzione di servizio pubblico sociale ed essenziale loro affidata dalla legge, e le



loro organizzazioni sindacali...partecipano e collaborano ai programmi di medicina preventiva, di
informazione e di educazione sanitaria indetti dalla regione e dalle aziende, con particolare
riferimento al settore dell'assistenza farmaceutica";

la Regione Autonoma Friuli Venezia - Giulia ha introdotto, sin dall'anno 2000,
l'obiettivo ideale di copertura vaccinale contro l'influenza nella misura del 70% della popolazione
residente che abbia compiuto il sessantacinquesimo anno di eta;

I'Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 "Triestina" sulla base delle piu recenti indicazioni
definite dalla circolare del Ministero della Salute su “Prevenzione e controllo dell'influenza” intende
promuovere la vaccinazione antinfluenzale, per migliorare la copertura vaccinale nei soggetti di
eta uguale o superiore a 65 anni (nati prima del 1.1.1950), nei soggetti in eta infantile o adulta
affetti da particolari patologie, nei bambini reumatici soggetti a ripetuti episodi di patologia
disreattiva, nei bambini affetti da patologie neurologiche e neuromuscolari, nei bambini ed
adolescenti in trattamento a lungo termine con acido acetilsalicilico, a rischio di sindrome di Reye
in caso di infezione influenzale, nelle donne che saranno nel secondo e terzo trimestre di
gravidanza durante la stagione epidemica, nei soggetti di qualunque eta ricoverati presso strutture
per lungodegenti, nel personale di assistenza o contatti familiari di soggetti ad alto rischio, negli
addetti a servizi pubblici di primario interesse collettivo, nel personale che per motivi occupazionali
€ a contatto con animali che potrebbero costituire fonte di infezione da virus, affidando alla
Struttura Complessa lgiene, Sanita Pubblica e Prevenzione Ambientale, il compito di raggiungere
I'obiettivo minimo del 75% di soggetti a rischio;

in data 30.03.2012 e stato sottoscritto dalle Aziende sanitarie territoriali afferenti
all'Area Vasta Giuliano — Isontina, Federfarma Trieste e Gorizia ed Assofarm Farmacie Comunali
FVG, tra gli altri, 'Accordo per la distribuzione per Conto dei medicinali del PHT nel territorio
dell’AV stessa ed in data 29.5.2012 é stato siglato il relativo Protocollo attuativo, successivamente
modificato il 9.8.2013;

il punto 1) del predetto accordo stabilisce che “Le Farmacie convenzionate pianificate
sul territorio attueranno in maniera esclusiva la distribuzione in nome e per conto delle Aziende
sanitarie territoriali di Area Vasta ASS 1 e ASS 2 (DPC) dei farmaci del PHT, acquistati
direttamente dalle Aziende stesse o per il tramite del Dipartimento Servizi Condivisi (DSC) per
conto dalle Aziende per i Servizi sanitari di Area Vasta.. omissis.. garantendone la consegna,
presso le farmacie per il tramite dei Distributori Intermedi autorizzati dalla Regione Friuli Venezia
Giulia ai sensi del D.L.vo n. 538/92 oggi D.L.vo n. 219 del 24/04/2006, firmatari del Protocollo
attuativo/Disciplinare Tecnico..”;

i Distributori Intermedi del Farmaco operano nella corretta, completa e agevole
diffusione del farmaco e dei prodotti appartenenti alle varie categorie merceologiche gestite in tutte
le Farmacie presenti sul territorio e garantiscono primati di sicurezza e qualita di movimentazione,
conservazione e distribuzione nell’assoluto rispetto delle leggi che regolamentano il settore,

tutto cio premesso;

tra

I'Azienda per i Servizi Sanitari N. 1 "Triestina", in persona del suo Direttore Generale e Legale
Rappresentante dott. Nicola Delli Quadri

e
FEDERFARMA TRIESTE - Associazione Sindacale dei Titolari di Farmacia della Provincia di

Trieste, in persona del suo Presidente e legale rappresentante, dott. Vittorio Zamboni, per le
farmacie associate



e

du Ban dott. Massimiliano quale legale rappresentante della farmacia “Picciola Alla Croce Bianca
del dott. Giorgio du Ban & C. Snc”, sita in Trieste, via Oriani 2, unica farmacia della provincia non
associata a Federfarma

e

I'’Associazione Distributori Farmaceutici (ADF) con sede in Via Milano 58, 00184 Roma, nelle
persone del Referente Nazionale dott. Walter Farris

si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1

L'Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 "Triestina", di seguito denominata A.S.S., affida, per il tramite
dei Distributori Intermedi aderenti all’ Associazione Distributori Farmaceutici (ADF) e autorizzati ai
sensi del D.Lgs 219/2006 dalla Regione Friuli Venezia Giulia, ai 66 esercizi farmaceutici operanti
nell'ambito territoriale dell'A.S.S. medesima, iscritti a FEDERFARMA - Associazione Sindacale dei
Titolari di Farmacia della Provincia di Trieste, di seguito denominata-FEDERFARMA, nonché
all'esercizio farmaceutico convenzionato denominato “Farmacia Picciola Alla Croce Bianca del
dott. Giorgio du Ban & C. Snc”, di seguito indicata farmacia Picciola, la distribuzione per conto del
vaccino antinfluenzale, senza oneri a carico dell’assistito, attraverso i Medici di Medicina Generale
(MMG) e i Pediatri di Libera Scelta (PLS) operanti nell'intera area provinciale al fine di attuare
un‘appropriata politica vaccinale a favore di soggetti, residenti nella provincia di Trieste, di eta
uguale o superiore a 65 anni (nati prima del 1.1.1950), in eta infantile o adulta affetti da particolari
patologie, di bambini reumatici soggetti a ripetuti episodi di patologia disreattiva, di bambini affetti
da patologie neurologiche e neuromuscolari, di bambini ed adolescenti in trattamento a lungo
termine con acido acetilsalicilico, a rischio di sindrome di Reye in caso di infezione influenzale, di
donne che saranno nel secondo e terzo trimestre di gravidanza durante la stagione epidemica; di
soggetti di qualunque eta ricoverati presso strutture per lungodegenti, del personale di assistenza
o contatti familiari di soggetti ad alto rischio, degli addetti a servizi pubblici di primario interesse
collettivo, del personale che per motivi occupazionali € a contatto con animali che potrebbero
costituire fonte di infezione da virus influenzali.

Art. 2

Per il Servizio di distribuzione effettuato dalla Farmacia, viene fissato il corrispettivo di € 3.69 (tre
euro e sessantanove centesimi, piu IVA) per ogni dose di vaccino distribuita. Detto importo &
altresi comprensivo di tutti i costi da sostenere per la Distribuzione Intermedia.

| rapporti economici tra Farmacie e Distributori Intermedi saranno regolati con apposito formale
Accordo fra le Organizzazioni Sindacali delle due Categorie.

Art. 3

L'erogazione per gli anni 2014/2015 di prestazioni farmaceutiche volte all'attuazione di
un'appropriata politica vaccinale nei confronti della sindrome influenzale attraverso la Distribuzione
per conto (DPC), sara effettuata dalla A.S.S. in piena collaborazione con FEDERFARMA,
attraverso la rete dei n. 66 esercizi farmaceutici della Provincia di Trieste, con la farmacia
Picciola, con i Distributori Intermedi coinvolti aderenti all’Associazione Distributori Farmaceutici e
autorizzati dalla Regione Friuli Venezia Giulia, secondo modalita operative che saranno



regolamentate attraverso la stesura del Disciplinare Tecnico condiviso e sottoscritto da tutti i
soggetti coinvolti nelle operativita della presente Convenzione.
Il Disciplinare Tecnico sara elaborato con il supporto del Gruppo Tecnico gia istituito in
occasione dell'avvio dell’Accordo di Distribuzione per Conto dei Medicinali A-PHT, entro 45
giorni dalla sottoscrizione della presente Convenzione.

Il Disciplinare Tecnico potra essere successivamente modificato anche attraverso modalita
informatiche o call conference.

Art. 4

FEDERFARMA, si impegna a dare la massima diffusione culturale alla campagna vaccinale
del’A.S.S., usufruendo del materiale pubblicitario che la stessa mettera a disposizione e
sensibilizzando gli utenti mediante I'allestimento di apposite vetrine presso gli esercizi farmaceutici
convenzionati, i cui sanitari, farmacisti titolari o direttori responsabili e farmacisti collaboratori,
concorreranno a svolgere opera di educazione sanitaria presso la popolazione.
Analogo impegno viene assunto dalla farmacia “Picciola” relativamente al proprio esercizio
farmaceutico.

Art. 5

FEDERFARMA si impegna a monitorare il numero delle confezioni vaccinali non
convenzionali, dispensate a cittadini che richiederanno volontariamente la vaccinazione
antinfluenzale, avendo presentato alla spedizione in farmacia una ricetta medica redatta su
moduli non convenzionali (con onere a carico del cittadino) ed a comunicarne I'entita all'A.S.S.

Ai fini del corretto monitoraggio di cui sopra, la farmacia “Picciola” si impegna a trasmettere
all’Associazione i relativi dati riferiti al proprio esercizio farmaceutico.

Art. 6

Il presente atto ha vigore per tutto il periodo della campagna di vaccinazione antinfluenzale 2014-
2015. L’'awvio operativo viene fissato al 30.10.2014 e la conclusione al 28.02.2015.
Compatibilmente con la disponibilita dei farmaci sul territorio nazionale la consegna del primo
approvvigionamento dei vaccini antinfluenzali ai MMG e ai PLS & ammessa a partire dal
27.10.2014. L'eventuale risoluzione anticipata potra aver luogo solamente in presenza di grave
inadempienza di una delle parti, segnalata con lettera raccomandata A.R. e non rimossa entro il
termine massimo di 15 giorni dalla data di ricezione.

Art. 7

Le parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati e le informazioni, siano esse
su supporto cartaceo e/o informatico, relativi all'espletamento di attivita riconducibili alla
presente convenzione, in conformita alla normativa vigente.

Art. 8

Le parti convengono che, in caso di controversia inerente e conseguente alla presente
convenzione, sara competente il Foro di Trieste.

Art. 9

Tutte le spese connesse e conseguenti alla stipulazione del presente atto, comprese quelle di
eventuale registrazione in caso d’'uso — sono a carico delle parti in forma paritaria.



Art. 10

Per quanto non espressamente contemplato nella presente convenzione, si fa riferimento alla
normativa vigente in materia.

Letto, approvato, sottoscritto,

Trieste,

Il Direttore Generale Il Presidente
dell'A.S.S. n. 1 "TRIESTINA di FEDERFARMA TRIESTE
dott. Nicola DELLI QUADRI dott.Vittorio ZAMBONI

Il Legale Rappresentante
della “Farmacia Picciola Alla Croce Bianca
del dott. Giorgio du Ban & C. Snc”
dott. Massimiliano DU BAN

Il Referente dell’Associazione Distributori Farmaceutici
dott. Walter Farris
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