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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 398 del 25/09/2014

OGGETTO

Proroga delle Convenzioni per le strutture residenziali per anziani aderenti allUNEBA per il
periodo dal 01.05.2014 al 31.08.2014.

L'anno duemilaquattordici, il giorno venticinque del mese di settembre nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Nicola DELLI QUADRI nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.
0226/Pres dd. 28.11.2013, coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario,
ha adottato la deliberazione che segue’



OGGETTO: Proroga delle Convenzioni per le strutture residenziali per anziani aderenti
allUNEBA per il periodo dal 01.05.2014 al 31.08.2014.

Premesso che con provvedimento n. 120 dd. 14.03.2002, 'ASS n. 1 Triestina ha deliberato
di procedere alla stipula di convenzioni con le strutture protette Emmaus, San Domenico e L.
leralla, aderenti allUNEBA per la regolamentazione dei rapporti concernenti I'erogazione delle

prestazioni a favore degli ospiti non autosufficienti delle strutture medesime;

che, in attesa del completamento del processo di riqualificazione della rete dei servizi
residenziali, si preceduto a stipulare atti aggiuntivi, I'ultimo con Delibera n. 80/2014, per il periodo
dal 01.01.2014 al 30.04.2014, con possibilita, alla scadenza, di proseguire il rapporto

convenzionale, con apposito provvedimento;

rilevato che risulta di interesse reciproco assicurare secondo i medesimi contenuti, anche
per I'anno corrente, le attivita di assistenza residenziale salvaguardano I'obbligo del rispetto del
debito informativo da parte delle strutture in questione, richiamato all’art. 19 del DPReg. N. 333 del
2008;

che nell'ultima deliberazione n. 80 dd. 07.03.2014 é stato previsto un importo annuo pari ad
Euro 38.500,00.- per il rimborso dell'assistenza sanitaria indiretta impiegata dalle strutture protette
Emmaus, San Domenico e L. leralla, aderenti al’lUNEBA nella residenza di cui sopra, in base a
guanto stabilito dallo standard quantitativo regionale vigente (1 fisioterapista ogni 50 ospiti e 1

infermiere ogni 15 ospiti) secondo quanto illustrato nella tabella di dettaglio che segue:-

Residenza Posti letto | n. unita di | Costo periodo
autorizzati | personale 01.05.2014 - 31.08.2014

Casa di Riposo “Emmaus” 122 10,5 134.750,00

Casa di Riposo “San 48 4 51.333.33

Domenico”

Casa di Riposo “L. leralla” 112 9, 115.500.00

TOTALE 282 23,50 301.583,33




atteso che risulta di interesse reciproco delle parti assicurare tempestiva continuita delle
attivita di assistenza residenziale secondo i medesimi contenuti del testo convenzionale

attualmente vigente:

stabilito che per I'anno 2014 gli oneri conseguenti dall’applicazione dell’art. 13, comma |,
della L.R. 10/1997 concernenti I'abbattimento delle rette di degenza in favore degli ospiti non
autosufficienti presenti nelle menzionate strutture verranno rimborsati dagli uffici regionali in
conformita alle disposizioni vigenti (deliberazione G.R. n. 776/2010 e n. 1282/2010, con cui &
sancito in € 16,60 il contributo giornaliero per ospite non autosufficiente accolto in struttura, cui puo
aggiungersi la quota variabile — fino ad un massimo di 2,50 €/die, in funzione dellISEE del

beneficiario e del suo nucleo familiare);

stabilito che nell’ambito di tale rinnovo, & previsto anche il ristoro delle spese sanitarie in via
indiretta sostenute per I'assistenza a favore del sig. DCL, erogata presso la struttura “Livia leralla”
aderente allUNEBA, cosi come previsto dalle delibere n. 339/13 e n. 80/14, di cui si richiamano

integralmente le motivazioni;

ricordato che i progetti personalizzati sono suscettibili di variazioni in relazione ai fabbisogni
assistenziali e, quindi, modificabili in corso di esecuzione in considerazione dei risultati ottenuti e

della gravita della patologia in cura;

ribadito che l'erogazione delle suddette prestazioni saranno in forma indiretta attraverso il
rimborso complessivo da corrispondere alla predetta struttura residenziale “Livia leralla”, di due
unita di personale O.S.S. rientranti nel rapporto convenzionale, quantificato in Euro 4.830,00.-

mensili, quale costo medio mensile in base al CCNL del comparto del Servizio Sanitario Nazionale;

rilevato che il provvedimento & presentato dalla Struttura Operativa Distretto 1, che ne
attesta la regolarita tecnica, amministrativa e la legittimita e i cui uffici ne hanno curato l'istruzione

e la redazione;



inteso il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

Il Direttore Generale

Delibera

- di prorogare, per il periodo 01.05.2014 — 31.08.2014, le convenzioni con le strutture protette
Emmaus, San Domenico e L. leralla, aderenti al’lUNEBA, inaltera la regolamentazione dei
rapporti concernenti I'erogazione delle prestazioni in favore degli ospiti non autosufficienti
ricoverati, salvaguardando I'obbligo del rispetto del debito informativo da parte delle strutture in
oggetto, come richiamato all’'art. 19 del DPReg n. 333/2008, con una stima di spesa globale pari
ad Euro 301.583,33.-

Residenza Posti letto | n. unita di | Costo periodo
autorizzati | personale 01.05.2014 - 31.08.2014

Casa di Riposo “Emmaus” 122 10,5 134.750,00

Casa di Riposo “San 48 4 51.333.33

Domenico”

Casa di Riposo “L. leralla” 112 9, 115.500.00

TOTALE 282 23,50 301.583,33

- difare salve le prestazioni rese nelle more della formalizzazione del presente provvedimento;

- di prevedere che il rimborso degli oneri sanitari e della quota per I'abbattimento delle rette di
accoglienza sia vincolato al soddisfacimento del debito informativo minimo richiesto dalla
Regione FVG (art. 19 del DPReg. 0333/Pres. del 2008) e alla valutazione del bisogno degli utenti
accolti secondo le modalita e le tempistiche previste dalla DGR n. 2147/07 e s.m. e i. (Sistema di
VMD Valgraf.-FVG);



- di prevedere il rimborso alla struttura protetta “Livia leralla” degli oneri sostenuti per il progetto
personalizzato del sig. DCL con una stima globale pari a Euro 19.320,00.- per il periodo
01.05.2014 - 31.08.2014.

L'onere conseguente dal presente provvedimento, ammontante a complessivi Euro

320.903,33.- va imputato al conto 330.500 del bilancio dell'azienda per 'esercizio 2014.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come

sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione all'Albo aziendale.
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Il Direttore Sanitario

dott.ssa Adele MAGGIORE

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Amministrativo
dott. Franco SINIGOJ

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Generale
dott. Nicola DELLI QUADRI

(Firmato elettronicamente)
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