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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI N. 1 “TRIESTINA”
TRIESTE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 372 del 05/09/2014

OGGETTO

CIG 5816890979. Accordo fra I'A.S.S. n. 1 "Triestina" ed il Comune di Trieste, al fine di
assicurare l'assistenza sanitaria, ex L. n. 104/92, alle persone inserite nei progetti socio educativi
individuali, gia oggetto del rapporto convenzionale in essere fra il Comune di Trieste medesimo e
la Cooperativa Sociale Trieste - Integrazione, anche detta Cooperativa Sociale Trieste -
Integrazione a marchio ANFFAS Onlus, presso il Centro Diurno di V. Cantu n. 45.

L'anno duemilaquattordici, il giorno cinque del mese di settembre nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Nicola DELLI QUADRI nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.
0226/Pres dd. 28.11.2013, coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ha
adottato la deliberazione che segue



OGGETTO: CIG 5816890979. Accordo fra I'A.S.S. n. 1 "Triestina" ed il Comune di Trieste, al fine
di assicurare l'assistenza sanitaria, ex L. n. 104/92, alle persone inserite nei progetti
socio educativi individuali, gia oggetto del rapporto convenzionale in essere fra il
Comune di Trieste medesimo e la Cooperativa Sociale Trieste - Integrazione, anche
detta Cooperativa Sociale Trieste - Integrazione a marchio ANFFAS Onlus, presso il
Centro Diurno di V. Cantu n. 45.

Premesso che:

= |'assistenza alla persona disabile, ex Legge 104 dd 5.2.1992 “Legge quadro per l'assistenza,
l'integrazione sociale ed i diritti delle persone handicappate”, deve essere garantita in modo
continuativo, personalizzato e integrato con l'intervento socio educativo individuale;

= compete alle Aziende Sanitarie - ex L. 104/92 nonché ex L.R. n. 41 dd 25.9.1996 - assicurare
I'assistenza domiciliare ed ambulatoriale delle persone disabili, garantendo la continuita e la
tempestivita delle cure;

tenuto conto che il Comune di Trieste ha da tempo stipulato una convenzione con la
Cooperativa Sociale — Trieste Integrazione, per la gestione del Centro socio educativo Diurno di Via
Cantu n. 45;

appurata la necessita, condivisa dall’Azienda e dal Comune di Trieste, di ridefinire le modalita
di reciproca collaborazione per l'attuazione dei progetti riabilitativi individuali, formulati dall’équipe
multidisciplinare per I'handicap distrettuale, da realizzare presso il Centro Diurno gestito dalla
Cooperativa Sociale in sinergia con il Comune di Trieste;

considerata l'impossibilita dell'’Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina” di garantire in
modo continuativo I'assistenza presso detto Centro Diurno con proprio personale dedicato e
operante in sede;

preso atto che, al fine di far fronte alle necessita assistenziali sopra evidenziate, con
deliberazione n. 461 dd. 31.12.2012, e stato approvato I'accordo tra il Comune di Trieste e I'Azienda
per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina”, per assicurare l'assistenza sanitaria ex Legge 104/92 alle
persone inserite nei progetti socio educativi individuali oggetto della convenzione tra il Comune di
Trieste e la Cooperativa Sociale Trieste Integrazione a marchio ANFFAS Onlus presso il Centro
Diurno di Via Cantu, 45, per gli anni 2012-2013;

appurata la necessita - continuando a sussistere I'esigenza che l'assistenza alla persona
disabile venga erogata presso il citato Centro Diurno - di provvedere ad approvare un nuovo accordo
con il Comune di Trieste, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale,
per continuare ad assicurare l'assistenza sanitaria ex Legge 104/92 alle persone inserite nei progetti
summenzionati e oggetto della convenzione tra il Comune di Trieste e la Cooperativa Sociale Trieste
Integrazione a marchio ANFFAS Onlus presso il Centro Diurno di Via Cantu, 45 anche per gli anni
2014 e 2015, con un contributo massimo di Euro 4.800,00/mese, per la copertura dell'attivita
assistenziale di cui all'art. 3, primo paragrafo dell'accordo stesso;

considerato, altresi, necessario prevedere, con il medesimo atto, ad estendere I'assistenza
sanitaria, ex legge 104/92, anche a soggetti affetti da disturbi pervasivi dello sviluppo, da erogare
presso il citato Centro diurno, che si sostanziera in interventi psico-educativi su basi cognitivo



comportamentali e verra effettuata da personale sanitario della Cooperativa Sociale Trieste —
Integrazione a marchio ANFFAS Onlus per gli anni 2014 e 2015, con un contributo massimo di Euro
2.800,00/mese, per la copertura dell'attivita assistenziale di cui all'art. 3, secondo paragrafo
dell'accordo stesso;

preso atto che il Comune di Trieste, con provvedimento n. 2420 del 2014, ha deliberato di
approvare I'’Accordo con I'A.S.S. n. 1 “Triestina” al fine di assicurare I'assistenza sanitaria — ex L. n.
104/92 cit. — alle persone inserite nei progetti socio educativi individuali, gia oggetto del rapporto
convenzionale in essere fra il Comune di Trieste medesimo e la Cooperativa Sociale Trieste -
Integrazione, presso il Centro Diurno di V. Cantu n. 45, secondo il testo unito al medesimo
provvedimento n. 2420/2014;

ritenuto, per quanto sopra rappresentato, di dover addivenire alla stipula dell’Accordo fra
'A.S.S. n. 1 “Triestina” ed il Comune di Trieste, per gli anni 2014-2015, al fine di assicurare
I'assistenza sanitaria, ex L. n. 104/92 cit., secondo il testo che viene unito, quale parte integrante e
sostanziale, al presente provvedimento;

preso atto che, ai sensi dell'art. 4 dell'allegato Accordo, per le attivita di assistenza sanitaria
ed assistenziale di cui all'art. 3) dell’'accordo citato, I'’Azienda corrispondera, al Comune di Trieste, un
contributo economico massimo di:
- 4.800,00 euro/mese, corrispondenti — settimanalmente — ad almeno 5 ore di
assistenza infermieristica e 36 ore di assistenza psicologica;
- 2.800,00 euro/mese, corrispondenti — settimanalmente — ad almeno 24 ore
di assistenza psicologica;

rilevato che il provvedimento €& presentato dalla Struttura Semplice Gestione delle
Convenzioni di Medicina Generale e Specialistica, che ne attestano la regolarita tecnica,
amministrativa e la legittimita e i cui uffici ne hanno curato l'istruzione e la redazione;

inteso il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

Il Direttore Generale
Delibera

per quanto esposto in narrativa:

= di addivenire alla stipula dell’Accordo fra 'A.S.S. n. 1 “Triestina” ed il Comune di Trieste, per
gli anni 2014-2015, al fine di assicurare l'assistenza sanitaria, ex L. n. 104/92 cit., alle
persone inserite nei progetti socio educativi individuali, gida oggetto del rapporto
convenzionale in essere fra il Comune di Trieste medesimo e la Cooperativa Sociale Trieste -
Integrazione, anche detta Cooperativa Sociale Trieste — Integrazione a marchio ANFFAS
Onlus, presso il Centro Diurno di V. Cantu n. 45, secondo il testo che, unito quale parte
integrante e sostanziale, contestualmente si approva;

= di prevedere, con lo stesso accordo e per lo stesso periodo, I'assistenza sanitaria, ex L. n.
104/92, anche nei confronti di soggetti affetti da disturbi pervasivi dello sviluppo, da erogare
presso il gia citato Centro diurno, che si sostanziera in interventi psico-educativi su basi
cognitivo-comportamentali e verra effettuata da personale sanitario della Cooperativa Sociale
Trieste — Integrazione a marchio ANFFAS Onlus.



La spesa conseguente alladozione del presente provvedimento - presuntivamente
guantificata in € 160.000,00 - fara carico al Bilancio dell’A.S.S. n.1 “Triestina”, come segue:

- per € 68.800,00 al conto n. 330.900.90 (altre convenzioni sanitarie per
assistenza riabilitative ed integrativa) per I'esercizio 2014;

- per € 91.200,00 al conto n. 330.900.90 (altre convenzioni sanitarie per
assistenza riabilitative ed integrativa) per I'esercizio 2015.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come
sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione all’Albo aziendale.
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Il Direttore Sanitario
dott.ssa Adele MAGGIORE

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Amministrativo
dott. Franco SINIGOJ

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Generale
dott. Nicola DELLI QUADRI

(Firmato elettronicamente)

Allegati: 1



SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
AZIENDA PER | SERVIZ] SANITARI N. | “TRIESTINA”
TRIESTE

Rep.
Oggetto: Accordo tra I'’Azienda per i Servizi Sanitari n. | “Triestina” e il
Comune di Trieste per assicurare I'assistenza sanitaria ex Legge 104/92 per
le persone inserite nei progetti socio educativi individuali, oggetto della
convenzione tra il Comune di Trieste e la Cooperativa Sociale Trieste —
Integrazione, anche detta Cooperativa Sociale Trieste — Integrazione a
marchio ANFFAS Onlus, presso il Centro Diurno di via Cesare Cantu, 45.
Codice Fiscale Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina’:
00052420320
Codice Fiscale Comune di Trieste: 00210240321
Premesso che:
- il Comune di Trieste ha stipulato una Convenzione con la Cooperativa
Sociale Trieste - Integrazione, per la gestione del Centro socio
educativo ANFFAS, con sede a Trieste via Cesare Cantu, 45;
- la L. 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per [Iassistenza,
I'integrazione sociale ed i diritti delle persone handicappate” e la L.R. 25
settembre 1996, n. 41, prevedono, per le Aziende Sanitarie, tra gli altri,
compiti di cura e riabilitazione delle persone disabili, garantendo la
continuita e la tempestivita delle stesse.
- sussiste la necessita di garantire I'assistenza alla persona disabile, ex

Legge 104/92, anche presso il Centro Diurno socio educativo sopra



b)

menzionato, in modo continuativo, personalizzato e integrato con
I'intervento socio educativo individuale, oggetto della convenzione tra i
due Enti;

- ’'Azienda per i Servizi Sanitari n. | “Triestina” non puo garantire detta
assistenza con proprio personale, stante le caratteristiche sopra
descritte che tale assistenza deve assicurare;

- si ritiene opportuno, oltre che necessario:

assicurare ['attivita sanitaria presso il Centro Diurno con personale a tal
scopo integralmente dedicato ed operante in sede;

ampliare I'assistenza sanitaria, ex legge 104/92, anche a soggetti affetti
da disturbi pervasivi dello sviluppo, presso il citato Centro diurno, che si
sostanzia attraverso interventi psico-educativi su basi cognitivo-
comportamentali che ’Azienda non ¢ in grado di garantire con proprio
personale;

Con determinazione dirigenziale n.. ...... dd ............. , il Comune di
Trieste ha, fra altro, approvato il presente Accordo, per gli anni 2014-
2015, al fine di assicurare l'assistenza sanitaria, ex L. n. 104/92, alle
persone inserite nei progetti socio educativi individuali, gia oggetto del
rapporto convenzionale in essere fra il Comune di Trieste medesimo e
la Cooperativa Sociale Trieste - Integrazione, presso il Centro Diurno di
V. Cantu n. 45, allegato al provvedimento n. ..../I3 cit. quale parte

integrante e sotto riportato;

Con provvedimento n. ....... dd ............. , 'Azienda per i Servizi Sanitari n.

| “Triestina” ha deliberato di addivenire alla stipula del presente Accordo,

secondo il testo unito al predetto provvedimento n. ...... 12013,



contestualmente approvato e sotto riportato;
Tutto cio premesso,

TRA
'Azienda per i Servizi Sanitari n. | “ Triestina”, di seguito denominata
“ASSI”, (Codice fiscale e partita IVA: 00052420320), avente sede legale in
Trieste, Via G. Sai nn.I-3, nella persona del suo legale rappresentante in

qualita di Direttore Generale, ..................

il Comune di Trieste, di seguito denominato “Comune”, (Codice fiscale
00210240321), rappresentato dalla dott.ssa Tiziana Tiozzo — Direttore del
Servizio Appalti, Contratti e Affari Generali, domiciliata agli effetti del
presente atto nel Palazzo Municipale di Piazza Unita d’ltalia n. 4, la quale
interviene e stipula in qualita di legale rappresentante del Comune di Trieste
ai sensi e per gli effetti dell’'art. 107, comma 3, lettera c) del D.Lgs. n. 267
dd. 18.08.2000 e dichiara di agire esclusivamente in nome, per conto e
nell’interesse del’ Amministrazione che rappresenta;

si concorda e si stipula il seguente

ACCORDO

Art. 1. L'Azienda per i Servizi Sanitari n. | “Triestina” e il Comune di
Trieste concordano di stipulare un accordo, per gli anni 2014-2015, per
assicurare l'assistenza sanitaria, ex Legge 104/92, per le persone inserite nei
progetti socio educativi individuali, oggetto della convenzione tra il Comune
di Trieste e la Cooperativa Sociale Trieste — Integrazione, anche detta
Cooperativa Sociale Trieste — Integrazione a marchio ANFFAS Onlus,

presso il Centro Diurno di via Cesare Cantu, 45.



A tale fine, il Comune si impegna ad integrare la Convenzione originaria
nel’immediatezza della sottoscrizione del presente Accordo.

ART. 2. Le attivita saranno rese da personale sanitario, profilo infermiere e
psicologo e finalizzate a garantire esclusivamente l'assistenza a soggetti inseriti
nei programmi e nelle attivita oggetto della Convenzione di cui all’art. |.

Art. 3. Le necessita di interventi di carattere sanitario sono definite, per
ogni utente che frequenta il Centro Diurno, nel piano personalizzato
d’intervento, formulato  dall’Equipe = Multidisciplinare = Distrettuale
competente territorialmente, e la Cooperativa garantira quelle da erogare
nella sede di via Cantu 45.

Le parti concordano, altresi, di ampliare l'assistenza sanitaria, ex legge
104/92, anche a soggetti affetti da disturbi pervasivi dello sviluppo, da
erogare presso il gia citato Centro diurno, che si sostanziera in interventi
psico-educativi su basi cognitivo-comportamentali e verra effettuata da
personale sanitario della Cooperativa Sociale Trieste — Integrazione a
marchio ANFFAS Onlus.

Art. 4. L'Azienda per i Servizi Sanitari (ASS) n. | “Triestina” corrispondera
al Comune di Trieste, a partire da gennaio 2014 e per tutta la durata
dell’Accordo, un contributo economico massimo di:

- Euro/mese 4.800, per la copertura dell’attivita assistenziale di cui all’art. 3,
primo paragrafo, che dovra sostanziarsi, settimanalmente, in almeno 5 ore
di assistenza infermieristica e 36 ore di assistenza psicologica.

- Euro/mese 2.800,00 a partire da settembre 2014, per la copertura
dell’attivita assistenziale di cui all’art. 3, secondo paragrafo, da erogare a

favore di soggetti minori di eta, affetti da disturbi pervasivi dello sviluppo,



attraverso interventi psico-educativi su basi cognitivo-comportamentali, che
dovra sostanziarsi in ulteriori 24 ore settimanali di assistenza psicologica.
Il dettaglio dell’attivita erogata dal personale sanitario utilizzato per la
copertura dell’assistenza prevista nell’art. 3, in supporto all’attivita effettuata
dal Centro Diurno, dovra essere oggetto di apposita relazione ed il
Distretto di competenza ne verifichera la coerenza con il piano
personalizzato di intervento e gli obiettivi riabilitativi concordati.
Qualora il Distretto territorialmente competente dovesse rilevare
incongruenze tra lI'assistenza prestata e le esigenze rilevabili dai piani
personalizzati d’intervento o dovesse accertare I'avvenuta erogazione
dell’assistenza per un numero di ore inferiore a quanto concordato, il
contributo  mensile  massimo, come sopra indicato, verra
proporzionalmente ridotto.
Il contributo verra liquidato previo nulla osta del Distretto di competenza.
Art. 5. Ogni variazione del presente Accordo, che intervenga
successivamente alla sua sottoscrizione, sara concordata tra le Parti
contraenti e dovra essere elemento di integrazione dell’originaria
Convenzione sottoscritta tra il Comune di Trieste e la Cooperativa Sociale
Trieste — Integrazione.
Art. 6. Eventuali inadempienze al presente Accordo, da parte dei
Contraenti, devono essere contestate per iscritto e con fissazione del
termine perché le stesse siano rimosse.
La Convenzione tra Comune e Cooperativa Sociale Trieste - Integrazione
dovra prevedere, tra le cause di risoluzione, il non adempimento di quanto

stabilito dal presente Accordo. Le spese connesse e conseguenti alla stipula



del presente Accordo saranno sostenute dalle Parti in modo paritario. |
presente Accordo e soggetto a registrazione in caso d’uso, ai sensi dell’art.

5, comma 2, del D.P.R. 131/86 e ss. mm. ii.

Trieste,
b

Per I'’Azienda per i Servizi Sanitari n. | “Triestina’

IL DIRETTORE GENERALE

Per il Comune di Trieste

IL RAPPRESENTANTE LEGALE
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